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Qualificagoes Académicas

Universidade/Instituicao Tipo Curso Periodo
Faculdade de Direito - UC Mestrado Direito 1964
Faculdade de Direito - UL Licenciatura Direito 1963

Atividades Profissionais Externas

Periodo Empregador Pais Descricao

Desde 2012 Faculdade de Direito - -- Licdes
Universidade da Corunha

Desde 2011 Faculdade de Direito da - Professor Visitante
Universidade de Trento
(Italia)

2008 - 2013 Faculdade de Direiro - -- Licdes
Universidade Catodlica
Portuguesa

2005 - 2005 Faculdade de Direito - - Professor Visitante

universidade de Bordéus



Desde 2004 Faculdade de Direito - -- Licdes
Universidade de Lisboa

Desde 2002 Faculdade de Direito da - Professor
universidade Lusiada do
Portoo
1987 - 2007 ANA - Aeroportos de Portugal  -- Chefia de servicos juridicos do trabalho
Atividades Letivas
Ano Letivo Sem. Nome da Unidade Curricular Curso(s) Coord
2019/2020 1° - I Mestrado em Direito das Empresase  Ndo
Seminario sobre Temas de Direito do Trabalho:
do Trabalho

¢ Dissertacoes de Mestrado

- Em curso
Nome do Estudante Titulo/Tépico Lingua Estado Instituicdo
1 Dina Maria Rodrigues da Enquadramento Juridico -- Em curso Iscte
Conceicdo Viegas do Teletrabalho
2 Jade Schafachek A luta contra a fuga ao - Em curso Iscte
Direito do Trabalho em
Portugal
- Terminadas
Nome do Estudante Titulo/Tépico Lingua Instituicao Ano de
Conclusao
1 Miguel Jorge O Direito de Greve em 2024: Portugués Iscte 2025
Henriques da Cunha Desafios e Perspetivas
2 Carlota Jodo Luis Despedimento Colectivo Portugués Iscte 2023
Joaquim
3 Inés Soares Simdo AI%umas Questdes Juridico- Portugués Iscte 2023
Laborais do Teletrabalho
4 Talita Corréa Gomes Impactos da tecnologia nas Portugués Iscte 2021
Cardim relagdes laborais: da urgente
necessidade de
regulamentacdo do Direito a
Desconexdo Digital
5 Rhayza Vieira Assédio Moral Laboral: Uma Portugués Iscte 2020
Berlanza Perspectiva Luso-Brasileira


https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/02684-1128927858787938
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/02684-1128927858787938
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Junia Luiza Régo
Delgado

Diogo Gongalo Carrigo
de Almeida

Rui Fernando Peres
do Carmo de Oliveira

José Martins Ferreira
Fernandes

Ariane Adriely da Silva
Siqueira Caldas

Cindy Teiga Rua

Joana Isabel Taveira
Ferreira Neto

Liliana Alexandria
Serra dos Santos

Inés dos Santos
Mateus

Nathalia Domingues
Teixeira

Amélia Cristina Santos
Pinto Queiroz
Mesquita

Nidia Solange Vilhena
Ventura Pereira

Maria Isabel Nunes
Gomes Marques de
Albuquerque

Alexandre de Jesus de
Almeida Marques de
Carvalho

Ana Rita dos Reis
Louro Henrique
Gongalves

Rui Pedro de Oliveira
Morgado

O dever de lealdade do
trabalhador. Uma abordagem
especifica do pacto de ndo
concorréncia.

O Novo Paradigma do direito
do trabalho: O caso Portugués

O direito de oposi¢do e a
nogao de unidade econdmica a
luz da Lei 14/2018

O pacto de ndo concorréncia

O Assédio Moral na Relacdo
Laboral

A fuga ao Direito do Trabalho:
Inspiragdes no modelo francés.

Na boca de cena da
(des)regulacao do regime
juridico do contrato de
trabalho dos profissionais do
espetaculo

Presuncdo de Abandono do
trabalho - llidivel até quando?

Do Abandono do Trabalho:
analise ao regime do arti%o
403.° do c6digo do trabalho

Regulacdo das Rela¢des
Laborais no Brasil e Portugal. A
justa causa para
despedimento em uma analise
comparada.

Flexiguranca aplicada as
Microempresas. Visdo Critica
sobre o Direito do Trabalho
quando aplicado a realidade
portuguesa

Direito de Defesa do Trabalhor
no Processo disciplinar

O Despedimento Individual
com Justa Causa Objetiva

Deveres de Lealdade na
Relacdo de Trabalho

A proibicdo de retrocesso
social e a negociagdo coletiva
em PortugalUm balango dos
direitos, liberdades e garantias
no contexto laboral do grupo
PT

Mediacao Laboral Desportiva:
Por um novo paradigma na
resolucdo de litigios
emergentes do contrato de
trabalho dos profissionais de
futebol.
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Carolina Nunes
Calgada

Marta Pedroso
Marques da Silva

Anténio Manuel
Teixeira Menezes
Barbosa

Ana Filipa Viegas de
Freitas Moura

Tania Isabel dos
Santos Martins

Teresa Clara de
Carvalho Pires
Martins Neves Pinto

Alexandra Marques
Adao

Luis Filipe da Graga
Rodrigues

Filipa Alexandra
Rodrigues Pedro

Nelson Rui Lopes
Almeida

Abel Telmo Abreu de
Barros

Mario Ildo Mendes
Cabral

Paulo Jorge Gongalves
Queiroz Mesquita

Vanessa Filipa Guerra
dos Santos Ribas

Francisco Gaspar
Cardoso

Godofredo Eduardo
Camacho Monteiro

Ariana Isabel Carvalho
Dias Pires Cardoso

Pluralidade de empregadores:
algumas questdes

A Relacdo Juridica entre o
Trabalhador Temporario e a
Entidade Utilizadora

Declara¢do de insolvéncia: das
garantias dos créditos laborais
e dos efeitos na esfera juridica
do trabalhador.

A mobilidade geografica do
trabalhador

A "Nova" Acdo Especial de
Impugnacdo Judicial da
Regularidade e Licitude do
Despedimento

A Formacdo Continua
Enquanto Dever Contratual -
Os Critérios LegaisO Arquétipo
da Lei na Avalia¢do do
Desempenho

Clausulas de Mobilidade
Geogréafica

A Presta¢do de Trabalho a
Varias Empresas em
Simulténeo e Ab Initiocom um
Unico Empregador Formal

A Privacidade no Local de
Trabalho - A Admissibilidade
dos Meios de Vigilancia como
Meios de Prova

Contra-ordenacdes laborais

A Rescisdo na Relagao Laboral
Desportiva

As Consequéncias do
Despedimento Sem Justa
Causa no Cédigo Laboral de
Cabo Verde

O Assédio Sexual nas Relac6es
Laborais

O Acordo Colectivo Atipico

Contrato de trabalho - da
subordinacao juridica a
alienabilidade. O caso de
teletrabalho

Assédio sexual

Dever de informacdo sobre
dados pessoais do candidato
(a) a emprego

Portugués

Portugués

Portugués

Portugués

Portugués

Portugués

Portugués

Portugués

Portugués

Portugués

Portugués

Portugués

Portugués

Portugués

Portugués

Portugués

Portugués

Iscte

Iscte

Iscte

Iscte

Iscte

Iscte

Iscte

Iscte

Iscte

Iscte

Iscte

Iscte

Iscte

Iscte

Iscte

Iscte

Iscte

2016

2015

2015

2015

2015

2015

2014

2014

2014

2014

2013

2013

2013

2013

2012

2012

2012



39 Fernando Anténio A seguranca e saude do Portugués Iscte 2012

Rodrigues da Silva trabalho e o desenvolvimento
Cabra do direito do trabalho
40 Tamara Gil Kemp 0 Dumcfing social e as suas Portugués Iscte 2012
contradi¢des: Compreendendo

0o dumpin§ social através de
uma estudo tedrico

41 Bento Ives Barbosa -- -- Iscte 2011
Oliveira Gomes

¢ Projetos Finais de Mestrado

- Terminadas
Nome do Estudante Titulo/Tépico Lingua Instituicdo Ano de
Concluséo
1 Orlando Augusto dos AJusta Causa de Portugués Iscte 2010
Santos Silva Despedimento na Perspectiva
da Teoria do Contrato
Psicoldgico.

Publicacoes

¢ Revistas Cientificas
- Artigo em revista cientifica

Alves, Luisa Teixeira & Fernandes, A. (2021). Trabalho suportado em plataformas digitais. Um ensaio de
jurisprudéncia comparada. Questdes Laborais. 58, 7-44

Fernandes, A. M. & Alves, L. T. (2018). O conceito de assédio no direito Europeu: Notas criticas. De Legibus. 6,
89-112

e Livros e Capitulos de Livros
- Autor de livro

Guibentif, P. & Fernandes, A. (2012). Direitos e Deveres no Trabalho Doméstico. Lisboa. GAMI - Grupo de
Apoio as Mulheres Imigrantes.

- Capitulo de livro

Alves, Luisa Teixeira & Fernandes, A. (2019). The concept of harassment in European labour law: Some critical
remarks. In Festschrift fir Ginther Léschnigg: Arbeiten in Wirde. (pp. 561-577). Viena: OGB Verlag.

¢ Qutras Publicacoes
- Artigo sem avaliacao cientifica


https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/trabalho-suportado-em-plataformas-digitais-um-ensaio-de-jurisprudencia-comparada/96832
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/trabalho-suportado-em-plataformas-digitais-um-ensaio-de-jurisprudencia-comparada/96832
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/o-conceito-de-assedio-no-direito-europeu-notas-criticas/96794
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/o-conceito-de-assedio-no-direito-europeu-notas-criticas/96794
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/direitos-e-deveres-no-trabalho-domestico/16531
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/direitos-e-deveres-no-trabalho-domestico/16531
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/the-concept-of-harassment-in-european-labour-law-some-critical-remarks/96795
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/the-concept-of-harassment-in-european-labour-law-some-critical-remarks/96795

Alves, Luisa Teixeira & Fernandes, A. (2018). O conceito de Assédio no direito europeu: notas criticas. LEGIBUS
- Revista da Faculdade de Direito da Universidade Lus6fona de Humanidades e Tecnologias. 6, 89-112

Projetos de Investigacao

Titulo do Projeto Papel no Parceiros Periodo
Projeto

Reconstruir a Investigador DINAMIA'CET-Iscte (IT) - Lider, CIES-Iscte 2021 - 2025

solidariedade numa era de

dualizagdo do emprego

Domestic work and Investigador DINAMIA'CET-Iscte (IT) 2007 - 2011

domestic workers:
Interdisciplinary and
compared perspectives


https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/o-conceito-de-assedio-no-direito-europeu-notas-criticas/104738
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/o-conceito-de-assedio-no-direito-europeu-notas-criticas/104738
https://ciencia.iscte-iul.pt/projects/reconstruir-a-solidariedade-numa-era-de-dualizacao-do-emprego/1576
https://ciencia.iscte-iul.pt/projects/reconstruir-a-solidariedade-numa-era-de-dualizacao-do-emprego/1576
https://ciencia.iscte-iul.pt/projects/reconstruir-a-solidariedade-numa-era-de-dualizacao-do-emprego/1576
https://ciencia.iscte-iul.pt/projects/domestic-work-and-domestic-workers-interdisciplinary-and-compared-perspectives/793
https://ciencia.iscte-iul.pt/projects/domestic-work-and-domestic-workers-interdisciplinary-and-compared-perspectives/793
https://ciencia.iscte-iul.pt/projects/domestic-work-and-domestic-workers-interdisciplinary-and-compared-perspectives/793
https://ciencia.iscte-iul.pt/projects/domestic-work-and-domestic-workers-interdisciplinary-and-compared-perspectives/793

