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Curriculo

Maria José Sousa (Doutorada em Gestdo Industrial, com Agregacdo em Gestdo e Gestdo Publica), é docente e investigadora
do ISCTE/Instituto Universitario de Lisboa, tendo sido Pré-Reitora entre marco 2022 e janeiro 2024. E membro do Conselho
Consultivo do Banco Portugués de Fomento, para a area das Politicas Publicas e membro do comité cientifico

do Doutoramento "in Law and Economics" (Ciclo XXXIX), Universita degli Studi del Molise. Assumiu uma posi¢ao de pos-
doutoramento de 2016-2018, investigando a drea da educacdo digital, com varias publica¢gBes em revistas com elevado
fator de impacto (Journal of Business Research, Journal of Grid Computing, Future Generation Computer Systems, e
outros). Trabalhou como especialista, num projeto da Comissao Europeia para a criacdo de uma nova categoria de
competéncias digitais a integrar no European Innovation Scoreboard (EIS). Foi membro da Comissao Coordenadora do
Doutoramento em Gestdo, da Universidade Europeia. Foi também Investigadora Sénior do GEE (Gabinete de Estratégia e
Estudos) do Ministério da Economia Portugués, responsavel pelas Politicas de Inovacdo, Investigacdo e
Empreendedorismo, e Gestora de Conhecimento e Competéncias na AMA, IP, Agéncia para a Modernizacdo Administrativa
(Ministério da Presidéncia e do Conselho de Ministros). Também foi Gestora de Projetos do Ministério do Trabalho e
Emprego, responsavel por Projetos de Inovacdo e Projetos de Avaliacdo e Desenvolvimento das Qualificag8es. Os seus
interesses de investigacdo atualmente s3o as politicas publicas de Inovacdo e Investigacdo. E coautora de mais de 100
artigos cientificos e capitulos de livros (European Planning Studies, Information Systems Frontiers, Systems Research, and
Behavioral Science, Computational and Mathematical Organization Theory, e outros). E editora convidada de mais de 5
edicdes especiais da Elsevier e Springer. Foi Presidente da ISO/TC 260 - Gestao de Recursos Humanos, representando
Portugal na ISO - International Organization for Standardization. Coordenou/na varios projetos europeus de inovacdo


mailto:maria.jose.sousa@iscte-iul.pt

(financiados por programas como Erasmus+, Horizon Europe e ICMPD) e é também External Expert of COST Association -
European Cooperation in Science and Technology.

Areas de Investigacio

Politicas Publicas Inovacdo e Digitalizagao
Educacdo Digital

Ciéncias da Informacdo e Data Science

Qualificacdes Académicas

Universidade/Instituicao Tipo Curso Periodo
LSE - London School of Economics Diploma de Estudos Certificate Studies in Public Policies 2023
and Political Science Avancados Innovations

Universidade de Aveiro Agregacao Gestdo/Gestao e Administracdo 2021

Publica

Universidade de Coimbra Pés-Doutoramento Digital Learning 2018
Universidade de Aveiro Doutoramento Gestdo Industrial 2009
ISCTE Mestrado Politicas de Desenvolvimento dos 1999

Recursos Humanos

Universidade Europeia Licenciatura Gestdo de Recursos Humanos e 1995
Psicologia do Trabalho

Atividades Profissionais Externas

Periodo Empregador Pais Descricao

2018 -2019 IP Beja Portugal

2018-2019 GEE - Gabinete de Estratégia Portugal Departamento de Servigos de Analise
e Estudos do Ministério da Econdémica
Economia

2016 -2017 Universidade Europeia Portugal Responsavel pela internacionalizacdo:

estudantes, professores e funcionarios.
Responsavel pelas parcerias com
Universidades Estrangeiras: parcerias
com UC Berkeley; LSE and Political
Science; UC Riverside; Pace University;
Birmingham University; City Dublin
University, Vigo University, Bolonha
University, e outras.

2016 -2019 Universidade Aberta Portugal

Desde 2015 ISO - International Portugal
Organization for
Standardization and IPQ

2011-2014 Universidade Aberta Portugal Professor e Investigador de Gestdo

N



2009 - 2019 Universidade Europeia Portugal

2008 - 2011 Ama - Agéncia para a Portugal Gestor do Conhecimento e das
Modernizagdo Administrativa Competéncias
- Presidéncia do Conselho de
Ministros

2008 - 2016 ISS, IP - Instituto da Portugal Conselho Diretivo/Pelouro de Gestdo de
Seguranca Social, IP Recursos Humanos

2003 - 2004 IP Setubal Portugal

1998 - 2006 Inofor/IQF - Ministério do Portugal Evaluations of the Qualifications/
Trabalho e das Qualificages Innovation (Prospective Studies on the

Portuguese Industry)

Atividades Letivas

Ano Letivo Sem. Nome da Unidade Curricular Curso(s) Coord

2024/2025 2° Mestrado em Digitaliza¢do na Sim

Trabalho de Projeto em Administragdo Publica;

Administracdo Publica e Digitalizagao

2023/2024 2° Mestrado em Estudos da Deficiéncia Né&o
e Direitos Humanos; Mestrado em
Administracdo Escolar; Mestrado em
Gestado e Estudos da Cultura;
Mestrado em Ciéncia, Inovagao e
Sociedade; Curso de P6s Graduacdo
em Estudos da Deficiéncia e Direitos
Humanos; Mestrado em Saude,
Medicina e Sociedade; Mestrado em
Gestao de Novos Media; Mestrado
em Empreendedorismo e Estudos da
Cultura; Mestrado em Estudos
Africanos; Mestrado em Sociologia e
Planeamento; Mestrado em
Educacdo e Sociedade; Mestrado em
Sociologia; Mestrado em Ciéncia
Politica; Mestrado em Servico Social;
Mestrado em Migragdes
Internacionais; Mestrado em
Ciéncias do Trabalho e Rela¢des
Laborais; Mestrado em A¢do
Humanitaria; Mestrado em Estudos
e Gestdo da Cultura; Mestrado em
Comunicacgao, Cultura e Tecnologias
da Informacao; Mestrado em
Politicas Sociais; Mestrado em
Politicas Publicas; Mestrado em
Administracdo Publica; Mestrado em
Politicas Urbanas e Desenvolvimento
Territorial; Mestrado em Estudos
Internacionais; Mestrado em
Arquitetura e Cultura Visual em
Lisboa; Mestrado em Trabalho,
Emprego e Sociedade;

Desenho da Pesquisa

2023/2024 2° Curso de P6s Graduagdo em Sim

Trabalho Aplicado em Digitalizacdo Digitalizacio na Administracio
na Administragdo Publica Publica;

2023/2024 2° Mestrado em Digitaliza¢do na Sim

Trabalho de Projeto em Administragdo Publica;

Administracdo Publica e Digitalizagao

2023/2024 1° Mestrado em Politicas Publicas; Sim

Dissertacdo em Politicas Publicas


https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/tpapd-847452882076685
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/tpapd-847452882076685
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/00534-565977905418507
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/tadap-284502928662192
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/tadap-284502928662192
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/tpapd-847452882076685
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/tpapd-847452882076685
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/00546-284502928661477

2023/2024

2022/2023

2022/2023

2022/2023

2022/2023

2022/2023

10

20

20

10

’IO

10

Governo Digital e Colaborag¢do na
Administra¢do Publica

Desenho da Pesquisa

Dissertacdo em Politicas Publicas

Dissertacdo em Politicas Publicas

Métodos e Técnicas de Investiga¢do
em Administracdo Publica

Seminario e Projeto

Curso de P6s Graduagdo em Direcdo
Intermédia da Administracao
Publica;

Mestrado em Estudos da Deficiéncia
e Direitos Humanos; Mestrado em
Administracdo Escolar; Mestrado em
Gestdo e Estudos da Cultura;
Mestrado em Ciéncia, Inovacado e
Sociedade; Curso de P6s Graduagao
em Estudos da Deficiéncia e Direitos
Humanos; Mestrado em Saude,
Medicina e Sociedade; Mestrado em
Gestdo de Novos Media; Mestrado
em Empreendedorismo e Estudos da
Cultura; Mestrado em Estudos
Africanos; Mestrado em Sociologia e
Planeamento; Mestrado em
Educacdo e Sociedade; Mestrado em
Sociologia; Mestrado em Ciéncia
Politica; Mestrado em Servico Social;
Mestrado em Migra¢des
Internacionais; Mestrado em
Ciéncias do Trabalho e RelacBes
Laborais; Mestrado em A¢do
Humanitaria; Mestrado em Estudos
e Gestdo da Cultura; Mestrado em
Comunicagao, Cultura e Tecnologias
da Informacdo; Mestrado em
Politicas Sociais; Mestrado em
Politicas Publicas; Mestrado em
Administracdo Publica; Mestrado em
Politicas Urbanas e Desenvolvimento
Territorial; Mestrado em Estudos
Internacionais; Mestrado em
Arquitetura e Cultura Visual em
Lisboa; Mestrado em Trabalho,
Emprego e Sociedade;

Mestrado em Politicas Publicas;

Mestrado em Politicas Publicas;

Curso de Especializagdo em CAGEP -
Curso Avancado em Gestdo Publica;

Sim

Sim

Sim


https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/04567-847452882076482
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/04567-847452882076482
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/00534-565977905418507
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/00546-284502928661477
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/00546-284502928661477
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/s_e_p-565977905368178

2021/2022

2021/2022

2021/2022

202172022

2021/2022

202172022

2021/2022

20

20

20
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1°

Desenho da Pesquisa

Dissertacdo em Politicas Publicas

Organizacdo e Lideranca na
Administragao Publica

Dissertacdo em Politicas Publicas

Métodos e Técnicas de Investiga¢do
em Administracdo Publica

Seminario e Projeto

Semindrio e Projeto

Mestrado em Estudos da Deficiéncia
e Direitos Humanos; Mestrado em
Administra¢do Escolar; Mestrado em
Gestdo e Estudos da Cultura;
Mestrado em Ciéncia, Inovagao e
Sociedade; Curso de P6s Graduagao
em Estudos da Deficiéncia e Direitos
Humanos; Mestrado em Saude,
Medicina e Sociedade; Mestrado em
Gestdo de Novos Media; Mestrado
em Empreendedorismo e Estudos da
Cultura; Mestrado em Estudos
Africanos; Mestrado em Sociologia e
Planeamento; Mestrado em
Educacdo e Sociedade; Mestrado em
Sociologia; Mestrado em Ciéncia
Politica; Mestrado em Servico Social;
Mestrado em Migragdes
Internacionais; Mestrado em
Ciéncias do Trabalho e Relacdes
Laborais; Mestrado em A¢ao
Humanitaria; Mestrado em Estudos
e Gestdo da Cultura; Mestrado em
Comunicacdo, Cultura e Tecnologias
da Informacdo; Mestrado em
Politicas Sociais; Mestrado em
Politicas Publicas; Mestrado em
Administracdo Publica; Mestrado em
Politicas Urbanas e Desenvolvimento
Territorial; Mestrado em Estudos
Internacionais; Mestrado em
Arquitetura e Cultura Visual em
Lisboa; Mestrado em Trabalho,
Emprego e Sociedade;

Mestrado em Politicas Publicas;

Mestrado em Administragdo e
Politicas Publicas;

Mestrado em Politicas Publicas;

Curso de Especializagdo em CAGEP -
Curso Avancado em Gestdo Publica;

Curso de Especializacdo em FORGEP
- Formacgao em Gestao Publica;

Sim

Sim

Sim

Sim


https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/00534-565977905418507
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/00546-284502928661477
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/cops-565977905409929
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/cops-565977905409929
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/00546-284502928661477
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/s_e_p-565977905368178
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/sep_f-565977905368217

2020/2021 2° Mestrado em Estudos da Deficiéncia Né&o
e Direitos Humanos; Mestrado em
Administra¢do Escolar; Mestrado em
Gestado e Estudos da Cultura;
Mestrado em Ciéncia, Inovagao e
Sociedade; Curso de P6s Graduacdo
em Estudos da Deficiéncia e Direitos
Humanos; Mestrado em Saude,
Medicina e Sociedade; Mestrado em
Gestao de Novos Media; Mestrado
em Empreendedorismo e Estudos da
Cultura; Mestrado em Estudos
Africanos; Mestrado em Sociologia e
Planeamento; Mestrado em
Educacdo e Sociedade; Mestrado em
Sociologia; Mestrado em Ciéncia
Politica; Mestrado em Servico Social;
Mestrado em Migragdes
Internacionais; Mestrado em
Ciéncias do Trabalho e Relag¢des
Laborais; Mestrado em A¢ao
Humanitaria; Mestrado em Estudos
e Gestdo da Cultura; Mestrado em
Comunicacgao, Cultura e Tecnologias
da Informacao; Mestrado em
Politicas Sociais; Mestrado em
Politicas Publicas; Mestrado em
Administracdo Publica; Mestrado em
Politicas Urbanas e Desenvolvimento
Territorial; Mestrado em Estudos
Internacionais; Mestrado em
Arquitetura e Cultura Visual em
Lisboa; Mestrado em Trabalho,
Emprego e Sociedade;

Desenho da Pesquisa

2020/2021 1° . T Licenciatura em Histéria; Nao
Estado e Politicas Publicas Licenciatura em Ciéncia Politica;
Licenciatura em Sociologia;
Licenciatura em Sociologia (PL);
2020/2021 L Métodos e Técnicas de Investigacdo Sim
em Administra¢do Publica
2020/2021 1° O = Licenciatura em Economia; Ndo
Introducao a Gestdo Licenciatura em Gestdo Industrial e
Logistica; Licenciatura em Historia;
Licenciatura em Financas e
Contabilidade; Licenciatura em
Gestdo e Engenharia Industrial;
Licenciatura em Gestao de Recursos
Humanos; Licenciatura em Gestdo
de Marketing; Licenciatura em
Gestao;
2019/2020 2° - ; Mestrado em Administracdo e Sim
Organizacdo e Lideranca na Politicas Publicas;
Administra¢do Publica
2019/2020 L Métodos e Técnicas de Investigacdo Sim
em Administra¢do Publica
2019/2020 1° Mestrado em Estudos da Deficiéncia Sim

Fundamentos das Politicas Sociais e Direitos Humanos; Curso de Pos

Graduacdo em Estudos da
Deficiéncia e Direitos Humanos;

¢ Orientacdes de Pds-doutoramento
- Em curso


https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/00534-565977905418507
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/00076-284502928656354
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/l0520-284502928656351
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/cops-565977905409929
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/cops-565977905409929
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/01716-0-565977905418497

Nome do Estudante Titulo/Tépico Lingua Estado Instituicdo

1 Leonor Domingos Projecto Synclusive Inglés Em curso ISCTE-IUL
- Terminadas
Nome do Estudante Titulo/Tépico Lingua Instituicdo Ano de
Conclusdo
1 Leonor Domingos Research Projects Inglés ISCTE-IUL 2023
2 Vasco Ribeiro Santos INNOVATION MANAGEMENT Inglés Universidade 2022
IN SUSTAINABLE LUXURY de Aveiro
TOURISM
3 Andreia de Bem Educacdo Digital no Ensino Portugués Universidade 2022
Machado Superior Federal de
Santa
Catarina

¢ Teses de Doutoramento
- Em curso

Nome do Estudante Titulo/Tépico Lingua Estado Instituicao

1 Anténio Pesqueira Capacidades Dinamicas Inglés Em curso ISCTE-IUL
Individuais para
Sustentabilidade na
Gestdo da Cadeia de
Fornecimentos Digitais na
Saude

2 Jéssica Reuter Desbloqueando a Portugués Em curso Universidade de
educacao financeira para Aveiro
gestores, através dos
jogos digitais

3 Renato Caria Turismo Sustentavel como Portugués Em curso IGOT
base uma unidade
hoteleira e a politica
ambiental que pratica

4 Antoénio Miguel Barreiras Harnessing Individual Inglés Em curso ISCTE-IUL
Pesqueira Dynamic Capabilities for
Blockchain Technology
Adoption in Healthcare

5 Pedro Miguel Moreira Drivers and competencies Inglés Em curso ISCTE-IUL
Pimentel of Green
Entrepreneurship in
Higher Education Students

6 Miguel Duarte Correia Medicdo da Inovacdo no Portugués Em curso ISCTE-IUL
Pinto Setor Publico - Proposta
de metodologia a partir da
caracterizacao das
medidas do Programa
Simplex

7 Zheng Xiaohua Key Success Factor (KSFs) Inglés Em curso ISCTE-IUL
and Strategic Path for
Digital Transformation of
Enterprises - the Case of
Hydropower Energy
Enterprises



8 Jodo Paulo Dias Rodrigues

9 Johnny Camello

10 Gabriel Cupertino Osoério
de Barros

11 Anténio Carrusca Pimenta
de Brito

- Terminadas

Nome do Estudante

1 Elisabete Fialho

2 Anténio Dionisio

3 Isabel Pinto dos Reis

4 Hugo Palacios da Silva

5 Marta Sampaio

6 Du Xiong

7 Ricardo Pateiro

Marcao

Hoslpitality analytics: An
analysis of the relationship
between a hotel
manager’s experience
and willingness or
intention to use business
analytics information
systems

A utilizagcdo de novas
tecnologias nos processos
democraticos e
governanga nos paises da
Unido Europeia

O papel das politicas
publicas no crescimento
do fendmeno das
empresas "Zombie" - Que
medidas para direcionar o
financiamento para as
empresas produtivas ?"

HR Analytics in the
commercial avian sector in
Portugal: a case study
analysis

Titulo/Topico

Ainfluéncia da lideranca no
desempenho dos
trabalhadores em fun¢des
publicas

Praticas Organizacionais De
Gestdo De Equipas Minimas:
Estudo De Caso

O papel do Employer Branding
no Compromisso do
trabalhador

Quality and customer
satisfaction: the impact of
training and organizational
communication and the
mediating role of the service
climate in companies in the
hotel sector.

O Recurso a Gamification
como ferramenta de
alavancagem da Transferéncia
de Conhecimento
organizacional

Research on Mechanism of the
Impact of Innovation and
Entrepreneurship Education
on Students ' Entrepreneurial
Intention in Higher Vocational
Colleges in Guagdong in China

Gamification Model for
Management Practice

Inglés

Portugués

Portugués

Inglés

Lingua

Portugués

Portugués

Portugués

Inglés

Portugués

Inglés

Inglés

Universidade
de Evora

Universidade
de Evora

Universidade
do Algarve

Uniyersidade
de Evora

ISCTE-IUL

Universidade
Europeia

Em curso ISCTE-IUL
Em curso ISCTE-IUL
Em curso ISCTE-IUL
Em curso ISCTE-IUL
Instituicao Ano de
Conclusao
ISCTE-IUL 2024

2024

2024

2023

2023

2023

2022



8 Adriana Nishimura

9 Paula Cristina
Figueiredo

10 Jodo Frésio Farinha

11 Carla Cristina Caracol

¢ Dissertacoes de Mestrado

- Em curso

Nome do Estudante

1 Adelaide Andreia Sousa da
Silva

2 Carina Sofia Sequeira
Roque

3 Cristian Bujor

- Terminadas

Nome do Estudante

1 Diogo Serrao Freitas
2 André Martins Marau
3 Fuma Bandé Mané

4 Joel Fernando

Rodrigues Vilas Boas

5 Jessiane Fontenele
Guilherme

Fundos europeus estruturais e
de investimento, Portugal 2020
e a Modernizagao da
Administracao Publica

Competéncias Para Uma
Lideranca Percebida Como
Eficaz - Lideres e liderados

O Impacto da Comunicagdo
dos Lideres na
Responsabilidade e Autonomia
dos Colaboradores

A Gestao do Talento: Conceito,
Praticas e Retorno do
Investimento

Titulo/Tépico

Gestdo de projetos na
Administra¢do Publica: os
desafios e oportunidades
da implementacdo de
ferramentas de gestao
dentro de organizagdes
publicas.

As fontes de )
financiamento do ensino
superior publico

Analytics como
ferramenta de potenciar a
gestao de projetos

Titulo/Topico

A Contratagdo Publica como
Garante do Estado de Direito.

AplicacBes e Impactos do
modelo de Smart City em
Cascais

Politicas Publicas em
Educacdo: Papel e
Contribuicdo da Igreja Catolica
no processo de Sistema
Educativo Guineense

Big data analytics aplicado a
tomada de decisdo no Instituto
da Seguranca social - O caso
das pensdes de sobrevivéncia.

Modelos de gestao aplicados
ao teletrabalho na
Administra¢do Publica: uma
proposta de métricas de
avaliacdo da produtividade

Portugués

Portugués

Portugués

Portugués

Lingua

Lingua

Portugués

Portugués

Portugués

Portugués

Portugués

Universidade 2022
de Aveiro
Universidade 2019
Europeia
Universidade 2019
Europeia
ISCSP 2017
Estado Instituicao
Em curso ISCTE-IUL
Em curso ISCTE-IUL
Em curso ISCTE-IUL
Instituicao Ano de
Conclusao
ISCTE-IUL 2023
ISCTE-IUL 2022
ISCTE-IUL 2022
ISCTE-IUL 2022
ISCTE-IUL 2022



10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

Filipa Cristina Pereira
Gil

Daniela Simd&es
Marques

Silvania Edneia da
Costa de Pina

Mariana Ribeiro Dias

Carla Maria Batista
Ferreira Pires

Anabela Carmelina de
Sousa Gomes

Luciano Braz dos
Santos Rodrigues

David Xavier Lopes
Brites Silva
Sandra Cristina

Salgado Xavier

Ménica Alexandra
Alves Pereira

Ménica Rodrigues

Orlando Fontan

Carlos Cruz

Antonio Miguel
Pesqueira

Aimplementac¢do do
Regulamento de
Ciberseguranca (Cybersecurity
Act) e 0 seu impacto para
ciberseguranca

O Ensino Superior em Portugal
e na Bélgica - estudo
comparativo em Politicas
Publicas

Inclusdo das Pessoas com
Deficiéncia no mercado de
Trabalho

Investigacdo Comparada entre
os Estilos de Lideranca que
predominam nas Empresas
Publicas vs nas Empresas
Privadas

As patentes como um motor
para o desenvolvimento: o
caso Portugués no contexto
global

Os projetos em 1&D como
estruturante das
Universidades Publicas
Portuguesas

As ContribuicBes das Redes
Sociais como Ferrramenta de
Governanca e Interacdo com
os Cidadaos: O Caso da
Prefeitura Municipal de
Salvador

Plano de Negbcios para
Estabelecer uma Empresa de
Fitonutracéuticos

A (Des)lgualdade de Género na
Administracdo Publica: Analise
da Percecdo dos
Funcionarios/as Publicos face
as Politicas e Praticas de
Conciliagao Trabalho-Familia

O Papel da Inteligéncia
Emocional na Lideranca no
contexto da Administra¢do
Publica Portuguesa: o caso da
Guarda Nacional Republicana

Praticas de Responsabilidade
Social numa Industria
Alimentar: Estudo de caso

A influéncia da Lideranca na
Inovacdo

A influéncia do Estilo de
Lideranca na Resolucdo de
uma situacdo de alteracdo de
Ordem Publica em Portugal

O impacto da Competitive
Intelligence nos processos de
Inovagdo das empresas do
sector das Tecnologias de
Informacdo e Comunicagdo em
Portugal

Portugués

Portugués

Portugués

Portugués

Portugués

Portugués

Portugués

Inglés

Portugués

Portugués

Portugués

Portugués

Portugués

Portugués

ISCTE-IUL

ISCTE-IUL

ISCTE-IUL

ISCTE-IUL

ISCTE-IUL

ISCTE-IUL

ISCTE-IUL

ISCTE-IUL

ISCTE-IUL

ISCTE-IUL

ISLA
Santarém

Universidade
Europeia

Universidade
Aberta

Universidade
Europeia

2022

2022

2022

2021

2021

2021

2021

2021

2021

2020

2017

2015

2014

2013

10



20 Paula Cristina A Sucessdo e o Portugués Universidade 2012
Figueiredo Desenvolvimento de Lideranca Europeia
no Interior das Organizagdes

21 Marta Sampaio Inovagdo nos Servigos: A Portugués Universidade 2011
relacdo existente entre o Europeia
caracter inovador da
organizag¢do e os vinculos
contratuais estabelecidos com
os seus colaboradores

22 Joana Messias O Papel das Tecnologias de Portugués Universidade 2011
Informagdo como instrumento Europeia
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negécios inovador para
restaurante tematico de estilo
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2 Abel Correia Vaz da Fatores de Mudanca Portugués ISCTE-IUL 2021
Conceigdo Organizacional: uma proposta
de modelo para a criagdo do
comando auténomo de defesa
e seguranca do estado Sao-
Tomense.
3 Leandro Rodrigo Oportunidades e Desafios da Portugués ISCTE-IUL 2021
Schneider Inteligéncia Artificial no setor
publico: o caso do Tribunal de
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4 Olena Lisova Plano de Negb6cios: Solucdo de Inglés ISCTE-IUL 2020
Trabalho Digital para Gestao
de Negdcios e Envolvimento de
Colaboradores
5 Rui Chen Proposta de desenvolvimento Portugués Nova IMS 2015

de um sistema de gestdo do
conhecimento na
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Profissionais de Recursos
Humanos dos Paises de Lingua
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