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Doutorado em Politicas Publicas pelo Iscte- Instituto Universitario de Lisboa (Iscte-IUL) em 2024, Bruno Miguel Silva Oliveira
é investigador na area das politicas sociais comparadas, nomeadamente, politicas de minimos sociais com liga¢do a ideia
de rendimento basico. No seu Ultimo trabalho (financiado pela FCT [SFRH/BD/136071/2018]), desenvolveu uma
perspectiva municipalista através de processos de europeizagdo. Anteriormente, trabalhou sobre o tema da segmentacdo
do mercado de trabalho, no distrito de Lisboa, numa perspectiva histérico-comparada entre duas geracdes - “A
segmentacdo do Mercado de trabalho em Lisboa: uma perspetiva geracional através de trajetdrias de integragdo
profissional, de 1986 a 2016". Foi sociélogo e professor numa escola profissional onde trabalhou num gabinete de estudos
e planeamento estratégico e lecionou os médulos de desigualdades sociais e politicas sociais da disciplina sociologia. Foi
convidado, durante o seu trabalho de doutoramento, para lecionar algumas aulas da cadeira de Sociedade e Politicas
sociais [L5148]. Foi investigador visitante no Instituto de Governagdo e Politicas Publicas (IGOP-UaB), em Barcelona.
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Periodo Empregador Pais Descricao
Desde 2024 Camara Municipal de Arruda Portugal
dos Vinhos
Desde 2024 Camara Municipal do Portugal
Bombarral
2018 - 2021 Centro de Etica, Politica e Portugal
Sociedade
2016 -2018 Escola Profissional de Portugal
Agentes de Servico e Apoio
Social
2015-2015 Kantar Worldpanel Reino Unido
2012-2014 Portugal Telecom Portugal
2010-2011 Vodafone Portugal Paises Baixos
(Holanda)
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¢ Revistas Cientificas
- Artigo em revista cientifica

Oliveira, B. & Levezinho, C. (2015). Sociologia publica e servico publico: representagdes, praticas e papéis
profissionais entre publico e privado. Sociologia On Line. 9, 73-96
- N.° de citacbes Google Scholar: 1

¢ Conferéncias/Workshops e Comunicacdes
- Publicagdo em atas de evento cientifico

Oliveira, B. M., Suleman, F. & Ramos, S. (2019). Patterns of transition to employment: Comparing two
generations of workers in Portugal. In Alves, N., e Urze, P. (Ed.), lll International Meeting of Industrial
Sociology, Sociology of Organizations and Work (ISSOW): Education, Employment and Retirement: Transitions

in risk societies. (pp. 255-267). Lisboa: APSIOT.
- N.° de citagdes Google Scholar: 1

- Comunicagdo em evento cientifico

Oliveira, Bruno M. (2021). Factors that Lead to the Emergence of Local Social Policies. Drivers and Challenges
of Social Policies: Global, Regional, National and Local Perspectives.

2 Oliveira, Bruno M. (2021). Basic income across Europe: Exploring variation in proposals, policy windows,
trajectories. Up for the Future? Social policies in challenged societies.

3 Asensio, M. & Oliveira, Bruno M. (2019). Governance Opportunities and Challenges to Meet the Health
Sustainable Development Goals in Angola, Cape Verde, Guinea-Bissau and Sdo Tomé and Principe. IASIA-
ISCTE, Lisbon: Public Administration’s Mission and goals for the achievement of the SGDs" .

4

Oliveira, Bruno M., Ramos, S. & Suleman, F. (2018). Patterns of transition to employment: Comparing two
generations of workers in Portugal. Taking Inequality Seriously: Economy and Society in the Age of
Inequalities.

- Artigo nao publicado nas atas da conferéncia

Oliveira, Bruno M. (2022). Basic income inspired policies in Barcelona and Dutch municipalities compared.
The Role of Social Security and Social Welfare Responses in a Turbulent World.

e Qutras Publicacdes
- Artigo no prelo (in press)

Oliveira, Bruno M., Carvalho, H. & Ribeiro, Tiago D. (2024). Subjective general health and non-traditional
political participation: do age and education matter?. International Political Science Review.

Oliveira, Bruno M. (2024). Advocacy coalitions and policy core belief in the context of Multilevel reinforcing
dynamics: Lessons from the Basic income-inspired policy in Barcelona. Policy Studies Journal.

- Dissertacdo de Mestrado
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Oliveira, Bruno M. (2016). A segmenta¢ao do mercado de trabalho em Lisboa: Uma perspetiva geracional

através de trajetérias de integracdo profissional, de 1986 a 2016.
- N.° de citagBes Google Scholar: 4

- Tese de Doutoramento

Oliveira, Bruno M. (2024). Basic income inspired policies in Europe: Factors that lead to the emergence of a
policy innovation in the social policy context: Lessons from two case studies in Europe.

Projetos de Investigacao

Titulo do Projeto Papel no Parceiros Periodo
Projeto
S e . Assistente de CIES-Iscte, NOVA.ID.FCT - (Portugal), CRIA - 2023 - 2024
Projetificacdo do trabalho: Investigacio (Portugal)

modelos de organiza¢do
em rede nas sociedades
capitalistas
contemporaneas

Fundacdo para a Ciéncia e Tecnologia - Bolsa individual de Doutoramento [SFRH/BD/136071/2018] (2018)

Associacdes Profissionais

Associacdo internacional de Politicas Publicas (Desde 2023)
Associacdo Portuguesa de Sociologia (Desde 2018)
Associacdo Portuguesa de Economia Politica (Desde 2018)

Centro de Etica, Politica e Sociedade (Desde 2018)
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Membro de comissao
organizadora de evento
cientifico

O Rendimento Basico é cada vez mais um
tema relevante no debate em torno de
alguns dos principais desafios dos Estados
Sociais modernos. Atualmente, decorrem na
Europa algumas experiéncias que se inserem
em logicas de Rendimento Basico
Incondicional e Rendimento Participativo.
Neste sentido, em conjunto com o Centro de
Etica, Politica e Sociedade da Universidade
do Minho, o ISCTE-IUL acolhe o workshop
“Basic Income: justifications, environment
and labour market”.
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