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Atividades Letivas

Ano Letivo Sem. Nome da Unidade Curricular Curso(s) Coord
2026/2027 1° Orientacdo de Mestrado g:;igc:?stitucional em Escola de N&o
2026/2027 1° Orientacdo de Mestrado glégg()l?stitucional em Escola de Nao
2026/2027 1° Principios de Lideranca (e)Bti:Zig? Pos-graduacdo em Gestdo  Sim
2026/2027 1° Principios de Lideranca eOléE:gitegw P6s-graduagdo em Gestdo Sim
2026/2027 10 Os Enigmas da Lideranga 8gggoe?mpp?rseéaGrir:Suagéo em Sim
2026/2027 1° Os Enigmas da Lideranca 8gggoelr5nml=[’3c';zé§ir§|?uagéo em Sim
2026/2027 1° Fim de semana intensivo final Outro em Pés - Graduagdo em Sim

Gestdo Empresarial;


mailto:Alexandra.Oneill@iscte-iul.pt
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/05011-847452882078400
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/05011-847452882078400
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/pdl-284502928669908
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/pdl-284502928669908
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/ind185-565977905428855
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/ind185-565977905428855
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/ind378-3-847452882077089
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20

20

20

Fim de semana intensivo final

Gestdo da Mudanca

Gestdo da Mudanca

Principios de Lideranga

Principios de Lideranca

Os Enigmas da Lideranca

Os Enigmas da Lideranca

Fim de semana intensivo final

Fim de semana intensivo final

Lideranca e Gestdo de Equipas para
Executivos

Lideranca e Gestdo de Equipas para
Executivos

Principios de Lideranga

Principios de Lideranga

Da Estratégia a Acdo

Da Estratégia a Acdo

Os Enigmas da Lideranca

Os Enigmas da Lideranca

Fim de semana intensivo final

Fim de semana intensivo final

Gestdo da Mudanca

Gestdo da Mudanca

Da Estratégia a Agao

Outro em Pés - Graduagdo em
Gestdo Empresarial;

Curso de P4s Graduagdo em
Direccao Empresarial;

Curso de Pés Graduagdo em
Direccao Empresarial;

Outro em Pés-graduagao em Gestdo
e Direito;

Outro em Pés-graduagao em Gestdo
e Direito;

Outro em Pés - Graduagdo em
Gestdo Empresarial;

Outro em Pés - Graduagdo em
Gestdo Empresarial;

Outro em Pés - Graduagdo em
Gestdo Empresarial;

Outro em Pés - Graduagdo em
Gestdo Empresarial;

Mestrado em Gestdo Aplicada;

Mestrado em Gestdo Aplicada;

Outro em Pés-graduagdo em Gestdo
e Direito;

Outro em Pés-graduagao em Gestdo
e Direito;

Outro em Pés - Graduagdo em
Gestdo Empresarial;

Outro em Pés - Graduagdo em
Gestdo Empresarial;

Outro em Pés - Graduagdo em
Gestdo Empresarial;

Outro em Pés - Graduagdo em
Gestdo Empresarial;

Outro em Pés - Graduagdo em
Gestdo Empresarial;

Outro em Pés - Graduagdo em
Gestdo Empresarial;

Curso de P4s Graduagdo em
Direc¢ao Empresarial;

Curso de Pés Graduagdo em
Direccao Empresarial;

Outro em Pés - Graduagdo em
Gestdo Empresarial;

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim


https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/ind378-3-847452882077089
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/gm-1128927858787022
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/gm-1128927858787022
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/pdl-284502928669908
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/pdl-284502928669908
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/ind185-565977905428855
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/ind185-565977905428855
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/ind378-3-847452882077089
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/ind378-3-847452882077089
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/03986-565977905428528
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/03986-565977905428528
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/03986-565977905428528
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/03986-565977905428528
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/pdl-284502928669908
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/pdl-284502928669908
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/ind179-565977905428862
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/ind179-565977905428862
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/ind185-565977905428855
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/ind185-565977905428855
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/ind378-3-847452882077089
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/ind378-3-847452882077089
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/gm-1128927858787022
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/gm-1128927858787022
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/ind179-565977905428862
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20

20

20

20

20

20
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10

Da Estratégia a Agao

Os Enigmas da Lideranca

Os Enigmas da Lideranca

Fim de semana intensivo final

Fim de semana intensivo final

Lideranca e Gestdo de Equipas para

Executivos

Lideranca e Gestao de Equipas para

Executivos

Os Enigmas da Lideranca

Os Enigmas da Lideranca

Modelo de Governance

Modelo de Governance

Fim de semana intensivo final

Fim de semana intensivo final

Gestdo da Mudanca

Gestdo da Mudanca

Os Enigmas da Lideranca

Os Enigmas da Lideranca

Fim de semana intensivo final

Fim de semana intensivo final

Lideranca e Gestdo de Equipas para

Executivos

Lideranca e Gestdo de Equipas para

Executivos

Outro em Pés - Graduagdo em
Gestdo Empresarial;

Outro em Pés - Graduagdo em
Gestdo Empresarial;

Outro em Pés - Graduagdo em
Gestdo Empresarial;

Outro em Pés - Graduagdo em
Gestdo Empresarial;

Outro em Pés - Graduagdo em
Gestdo Empresarial;

Mestrado em Gestdo Aplicada;

Mestrado em Gestdo Aplicada;

Outro em Pés - Graduagdo em
Gestdo Empresarial;

Outro em Pés - Graduagdo em
Gestdo Empresarial;

Outro em Applied Online E-
Commerce Management;

Outro em Applied Online E-
Commerce Management;

Outro em Pés - Graduagdo em
Gestdo Empresarial;

Outro em Pés - Graduagdo em
Gestdo Empresarial;

Curso de Pds Graduagdo em
Direc¢ao Empresarial;

Curso de Pés Graduagdo em
Direccao Empresarial;

Outro em Pés - Graduagdo em
Gestdo Empresarial;

Outro em Pés - Graduagdo em
Gestdo Empresarial;

Outro em Pés - Graduagdo em
Gestdo Empresarial;

Outro em Pés - Graduagdo em
Gestdo Empresarial;

Mestrado em Gestdo Aplicada;

Mestrado em Gestdo Aplicada;

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim


https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/ind179-565977905428862
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/ind185-565977905428855
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/ind185-565977905428855
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/ind378-3-847452882077089
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/ind378-3-847452882077089
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/03986-565977905428528
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/03986-565977905428528
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/03986-565977905428528
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/03986-565977905428528
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/ind185-565977905428855
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/ind185-565977905428855
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/mdg-284502928662423
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/mdg-284502928662423
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/ind378-3-847452882077089
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/ind378-3-847452882077089
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/gm-1128927858787022
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/gm-1128927858787022
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/ind185-565977905428855
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/ind185-565977905428855
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/ind378-3-847452882077089
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/ind378-3-847452882077089
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/03986-565977905428528
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/03986-565977905428528
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/03986-565977905428528
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/03986-565977905428528

2023/2024 1°

2023/2024 1°
2023/2024 1°
2023/2024 1°
2022/2023 2°
2022/2023 2°
2022/2023 2°
2022/2023 2°
2022/2023 2°
2022/2023 2°
2022/2023 1°
2022/2023 1°
2021/2022 1°
2021/2022 1°

Os Enigmas da Lideranca

Os Enigmas da Lideranca

Fim de semana intensivo final

Fim de semana intensivo final

Gestdo da Mudanca

Gestdo da Mudanca

Os Enigmas da Lideranca

Os Enigmas da Lideranca

Fim de semana intensivo final

Fim de semana intensivo final

Lideranca e Gestdo de Equipas para
Executivos

Lideranca e Gestdo de Equipas para
Executivos

Lideranca e Gestdo de Equipas para
Executivos

Lideranca e Gestdo de Equipas para
Executivos

Outro em Pés - Graduagdo em
Gestdo Empresarial;

Outro em Pés - Graduagdo em
Gestdo Empresarial;

Outro em Pés - Graduagdo em
Gestdo Empresarial;

Outro em Pés - Graduagdo em
Gestdo Empresarial;

Curso de Pds Graduagdo em
Direccao Empresarial;

Curso de Pés Graduagdo em
Direccao Empresarial;

Mestrado em Gestdo Aplicada;

Mestrado em Gestdo Aplicada;

Mestrado em Gestdo Aplicada;

Mestrado em Gestdo Aplicada;

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

¢ Dissertacoes de Mestrado
- Em curso

1

2

Nome do Estudante

Inés Sofia Santos Ferreira

Inés Sofia Santos Ferreira

Titulo/Tépico

Desenvolvimento de um
Sistema de Controlo
Orcamental para Apoio a
Tomada de Decisdo numa
PME do Setor da
Distribui¢do Alimentar

Desenvolvimento de um
Sistema de Controlo
Orcamental para Apoio a
Tomada de Decisdo numa
PME do Setor da
Distribuicdo Alimentar

Lingua Estado Instituicdo
Portugués Entregue Iscte
Portugués Entregue Iscte



https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/ind185-565977905428855
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/ind185-565977905428855
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/ind378-3-847452882077089
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/ind378-3-847452882077089
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/gm-1128927858787022
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/gm-1128927858787022
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/ind185-565977905428855
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/ind185-565977905428855
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/ind378-3-847452882077089
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/ind378-3-847452882077089
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/03986-565977905428528
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/03986-565977905428528
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/03986-565977905428528
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/03986-565977905428528
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/03986-565977905428528
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/03986-565977905428528
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/03986-565977905428528
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/03986-565977905428528

Matilde Damido Pinto

Matilde Damido Pinto

Ana Claudia Correia
Carolas Silvério

Ana Claudia Correia
Carolas Silvério

Pedro Alexandre Martins
Gameira Borges

- Terminadas

Nome do Estudante

Pedro Miguel Silva da
Cruz

Pedro Miguel Silva da
Cruz

Ana Margarida Cavalo
Galanducho

Ana Margarida Cavalo
Galanducho

Desenvolvimento de um
Sustainable Balanced

Scorecard para a Gestao
Comercial em Saude

privada: Identificacdo de
indicadores estrategicos
integrando critérios ESG

Desenvolvimento de um
Sustainable Balanced

Scorecard para a Gestdo
Comercial em Saude

privada: Identificacdo de
indicadores estratégicos
integrando critérios ESG

Criagao de Valor nos

Processos de Integragao

P6s-Fusdo e Aquisi¢do:
Mecanismos

Organizacionais e Fatores

Criticos de Sucesso

Criacdo de Valor nos

Processos de Integracdo

P&s-Fusdo e Aquisicao:
Mecanismos

Organizacionais e Fatores

Criticos de Sucesso

Generational Expectations
and the Transformation of

the Luxury Hotel
Experience

Titulo/Tépico

Desenvolvimento de um

Sistema de Planeamento e
Controlo de Gestdo Baseado

no Balanced Scorecard:

Proposta Aplicada ao Setor

Privado da Saude com
Integracdo Seletiva de
Indicadores ESG

Desenvolvimento de um

Sistema de Planeamento e
Controlo de Gestdo Baseado

no Balanced Scorecard:

Proposta Aplicada ao Setor

Privado da Saude com
Integracdo Seletiva de
Indicadores ESG

Delimitacdo da intervencao
humana na decisao financeira

suportada por inteligéncia
artificial: critérios de
supervisdo e governanca
algoritmica

Delimitagdo da intervengao
humana na decisdo financeira

suportada por inteligéncia
artificial: critérios de
supervisao e governanca
algoritmica

Portugués

Portugués

Lingua

Portugués

Portugués

Portugués

Portugués

Entregue

Entregue

Em curso

Em curso

Em curso

Instituicdo

Iscte

Iscte

Iscte

Iscte

Iscte

Iscte

Iscte

Iscte

Iscte

Ano de
Conclusao

2026

2026

2026

2026



5 Carla Sofia Gestdo Estratégica Sustentavel Portugués Iscte 2025

Albuquerque da Silva em Empresas de Consultoria
Cascais em Engenharia: Um Modelo
Balanced Scorecard Integrado
e Adaptado as Chefias
Intermédias
6 Carla Sofia Gestdo Estratégica Sustentavel Portugués Iscte 2025
Albuquerque da Silva em Empresas de Consultoria
Cascais em Engenharia: Um Modelo
Balanced Scorecard Integrado
e Adaptado as Chefias
Intermédias
7 Xinbei Wang Como a transformacdo digital Inglés Iscte 2024

afeta o desenvolvimento
inovador das empresas de
tabaco

8 Xinbei Wang Como a transformacdo digital Inglés Iscte 2024
afeta o desenvolvimento
inovador das empresas de
tabaco

9 Mingquan Huang EXPLORANDO O IMPACTO DAS Inglés Iscte 2024
TECNOLOGIAS EMERGENTES
NO DESENVOLVIMENTO DA
LEADERENCIA UM ESTUDO DE
CASO DA 1A

10 Mingquan Huang EXPLORANDO O IMPACTO DAS Inglés Iscte 2024
TECNOLOGIAS EMERGENTES
NO DESENVOLVIMENTO DA
LEADERENCIA UM ESTUDO DE
CASO DA 1A

¢ Projetos Finais de Mestrado
- Em curso

Nome do Estudante Titulo/Tépico Lingua Estado Instituicao

1 Mariana Lino de Sousa Desenvolvimento de um -- Em curso Iscte
Pacheco Modelo Integrado de
Suporte a Decisao
Estratégica na Gestdo das
Especialidades
Hospitalares em
Organiza¢Ges Privadas de
Saude

2 Vanessa Carolina Alves Desenvolvimento de um -- Em curso Iscte
Valente Modelo de Benchmarking
Interno para Analise de
Cargas de Pessoal e
Produtividade Operacional
em OrganizacBes de
Saude

3 Rui Miguel dos Santos Modelo de Gestdo para a Portugués Entregue Iscte
Braga Implementacdo de
Programas Municipais de
Habitagao Acessivel:
Desenvolvimento e
Validacdo através de um
Estudo de Caso



4 Vanessa Carolina Alves
Valente

5 Rui Miguel dos Santos
Braga

6 Mariana Lino de Sousa
Pacheco

- Terminadas

Nome do Estudante

1 Sandra Natalia Costa
Lourencgo

2 Sandra Natalia Costa
Lourencgo

3 Maria Jodo Tomé
Neves

4 Maria Jodo Tomé
Neves

5 Nuno Filipe Cardoso
Vieira

6 Nuno Filipe Cardoso
Vieira

Desenvolvimento de um
Modelo de Benchmarking
Interno para Analise de
Cargas de Pessoal e
Produtividade Operacional
em Organizag¢des de
Saude

Modelo de Gestdo para a
Implementacdo de
Programas Municipais de
Habitagao Acessivel:
Desenvolvimento e
Validacdo através de um
Estudo de Caso

Desenvolvimento de um
Modelo Integrado de
Suporte a Decisdo
Estratégica na Gestdo das
Especialidades
Hospitalares em
Organiza¢Bes Privadas de
Saude

Titulo/Topico

Plano de Transformacgdo
Digital da Area de Contact
Center de uma Empresa SaaS:
Proposta de Reestruturagdo
Tecnolégica e Organizacional

Plano de Transformacgdo
Digital da Area de Contact
Center de uma Empresa SaaS:
Proposta de Reestruturagao
Tecnoldgica e Organizacional

Desenvolvimento de um
Balanced Scorecard para a
Contratacdo Publica no Setor
da Saude: Uma ferramenta de
apoio ao Controlo de Gestdo e
a tomada de decisdo no Grupo
Lusiadas Saude

Desenvolvimento de um
Balanced Scorecard para a
Contratacdo Publica no Setor
da Saude: Uma ferramenta de
apoio ao Controlo de Gestdo e
a tomada de decisdo no Grupo
Lusiadas Saude

Desenvolvimento e Validacdo
de um Sustainable Balanced
Scorecard para Suporte a
Avaliacdo e Decisdo de
Investimento num Fundo de
Investimento com Foco no
Setor Industrial

Desenvolvimento e Validacdo
de um Sustainable Balanced
Scorecard para Suporte a
Avaliacdo e Decisdo de
Investimento num Fundo de
Investimento com Foco no
Setor Industrial

Portugués

Lingua

Portugués

Portugués

Portugués

Portugués

Portugués

Portugués

Em curso Iscte

Entregue Iscte

Em curso Iscte
Instituicao Ano de

Conclusao

Iscte 2026
Iscte 2026
Iscte 2026
Iscte 2026
Iscte 2026
Iscte 2026



10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

Sandra Cristina
Faustino Manso

Sandra Cristina
Faustino Manso

Milton Carlos Pereira
Marques

Ema Silva Polvora

Ema Silva Pdélvora

Ana Francisca Fortes
Fava de Oliveira
Andrade

Milton Carlos Pereira
Marques

Ana Francisca Fortes
Fava de Oliveira
Andrade

Inés Sofia Clemente
Calcba

Inés Sofia Clemente
Cal¢ba

Pedro Miguel Coelho
Rega

Pedro Miguel Coelho
Rega

Ricardo Jorge Godinho
dos Santos Coelho

Projeto Empresa

Projeto Empresa

Desenvolvimento de um
sistema de avaliacdo de
desempenho de distribuidores
com base em indicadores
estratégicos e ESG no setor da
climatizacdo

Desenvolvimento de uma
framework de gestdo de
delivery centrada no
colaborador

Desenvolvimento de uma
framework de gestdo de
delivery centrada no
colaborador

Plano de Digitalizacdo para a
Area de Seguranca no
Trabalho numa Empresa
industrial: Proposta de
Transformacédo Tecnoldgica e
Organizacional

Desenvolvimento de um
sistema de avaliacdo de
desempenho de distribuidores
com base em indicadores
estratégicos e ESG no setor da
climatizacdo

Plano de Digitaliza¢do para a
Area de Seguranca no
Trabalho numa Empresa
industrial: Proposta de
Transformacao Tecnoldgica e
Organizacional

Para além do Emparelhamento
Tradicional: Uma Abordagem
Sistematica a Mentoria na
IndUstria de Software

Para além do Emparelhamento
Tradicional: Uma Abordagem
Sistematica a Mentoria na
IndUstria de Software

Redesenho estratégico do
programa de onboarding
como alavanca para a retengao
de talento: proposta para a
EssilorLuxottica na Peninsula
Ibérica

Redesenho estratégico do
programa de onboarding
como alavanca para a retengao
de talento: proposta para a
EssilorLuxottica na Peninsula
Ibérica

Desenvolvimento de um
modelo de planeamento e
controlo de gestdo com
integracdo de indicadores ESG:
proposta aplicada a Verisure
Portugal

Portugués

Portugués

Portugués

Portugués

Portugués
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