
Aviso: [2024-12-22 16:20] este documento é uma impressão do portal Ciência-IUL e foi gerado na data indicada. O documento tem um

propósito meramente informativo e representa a informação contida no portal Ciência-IUL nessa data.

Informação Desatualizada: A informação contida neste perfil público poderá estar desactualizada.

 

Inês Gomes

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

Ciência-IUL

Perfil Público

Qualificações Académicas

Universidade/Instituição Tipo Curso Período

Universidade Nova de Lisboa /
Faculdade de Ciências Sociais e
Humanas

Doutoramento Sociologia 2016

Universidade Nova de Lisboa /
Escola Nacional de Saúde Pública

Mestrado Saúde Pública 2009

Instituto Superior de Psicologia
Aplicada

Pós-graduação Saúde Mental Comunitária 1998

Universidade de Lisboa / Faculdade
de Direito

Licenciatura Direito 1993

Atividades Profissionais Externas

Período Empregador País Descrição

Desde 2019 Câmara Municipal de Torres
Vedras

Portugal

2017 - 2019 IPI - Consulting Network, L.da Portugal Consultora na área do Desenvolvimento
Sustentável, nas dimensões social,
educacional e cultural, em estudos que
realizam diagnósticos e propõem
medidas de intervenção, a pedido de
Municípios Portugueses, em estreita
articulação com os diferentes atores
locais.

1



 
 

 
 

 • Revistas Científicas
    - Artigo em revista científica
 

 

 • Outras Publicações
    - Relatório
 

 

Total de Citações

Web of Science® 8

Scopus 5

Publicações

1 Correia, T., Gomes, I., Nunes, P. & Dussault, G. (2020). Health workforce monitoring in Portugal: Does it
support strategic planning and policy-making?. Health Policy. 124 (3), 303-310
 - N.º de citações Web of Science®: 8
 - N.º de citações Scopus: 5
 - N.º de citações Google Scholar: 19

1 Correia, T., Dussault, G., Gomes, I., Augusto, M, Temido, M & Nunes, P (2018). Recursos Humanos na Saúde: o
que se sabe e o que falta saber.
 - N.º de citações Google Scholar: 8

2

https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/health-workforce-monitoring-in-portugal-does-it-support-strategic-planning-and-policy-making/84546
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/health-workforce-monitoring-in-portugal-does-it-support-strategic-planning-and-policy-making/84546
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/recursos-humanos-na-saude-o-que-se-sabe-e-o-que-falta-saber/57144
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/recursos-humanos-na-saude-o-que-se-sabe-e-o-que-falta-saber/57144

