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 • Revistas Científicas
    - Artigo em revista científica

  

  

 • Conferências/Workshops e Comunicações
    - Comunicação em evento científico
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    - Outras publicações

  

  

  

  

Qualificações Académicas

Universidade/Instituição Tipo Curso Período

ISCTE-Instituto Universitario de
Lisboa

Mestrado Psicologia Social e das Organizações 2023

Instituto Superior de Ciencias da
Saude Egas Moniz

Licenciatura Psicologia 2021

Atividades Profissionais Externas

Período Empregador País Descrição

Desde 2023 BI4ALL Portugal
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