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Atividades Letivas

Ano Letivo Sem. Nome da Unidade Curricular Curso(s) Coord
.

2019/2020 1º Desafios Atuais na Gestão de
Recursos Humanos

Mestrado em Gestão de Recursos
Humanos e Consultadoria
Organizacional;

Não

Orientações

Nome do Estudante Título/Tópico Língua Instituição Ano de
Conclusão

1 Joana Correia
Larroudé Trigo da
Roza

Attracting and Retaining Young
Talents: A case study about the
trainnees programme in the
fast moving consumer goods
sector, in Portugal

Inglês ISCTE-IUL 2016

Nome do Estudante Título/Tópico Língua Instituição Ano de
Conclusão

1

https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/02881-565977905418352
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/02881-565977905418352


 

1 Ana Catarina da Silva
Ramos

The Relation Between
Resistance to Change and
Creativity: The mediating effect
of participation and work
engagement in a portuguese
business context

Inglês ISCTE-IUL 2017

2 Olga Patricia Vargas
Tinjacá

Business Plan NGO: Digital
competences school for
underprivileged youth in
Colombia

Inglês ISCTE-IUL 2016

3 Isabelle Ehrmantraut Workforce Planning in the
Social Welfare Work

Inglês ISCTE-IUL 2016

2


