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https://ciencia.iscte-iul.pt/projects/envolvimento-do-publico-em-ciencia-e-tecnologia-por-organizacoes-academicas/1110
https://ciencia.iscte-iul.pt/projects/envolvimento-do-publico-em-ciencia-e-tecnologia-por-organizacoes-academicas/1110
https://ciencia.iscte-iul.pt/projects/envolvimento-do-publico-em-ciencia-e-tecnologia-por-organizacoes-academicas/1110

ISCTE-IUL Scientific Award (2018)

CIS Scientific Award (2017)

Associacoes Profissionais

Consorcio de Investigadores em Ensino Superior (Desde 2021)

Organizacao/Coordenacao de Eventos

Tipo de Titulo do Evento Entidade Ano
Organizacao/Coordenacao Organizadora

Membro de comissao Xl PhD Meeting in Social and Organizational 2016
organizadora de evento Psychology. Member of organizing

cientifico committee.

Actividades de Edicao/Revisao Cientifica

Tipo de Actividade Titulo da Revista ISSN/Quartil sen’o Lingua
o
Editor de revista cientifica Higher Education Quarterly 1468-2273 Desde  Inglés
2022
Membro de equipa SN Social Sciences 2662-9283 Desde  Inglés
editorial de revista 2020
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