
Aviso: [2026-06-12 11:00] este documento é uma impressão do portal Ciência_Iscte e foi gerado na data indicada. O documento tem um

propósito meramente informativo e representa a informação contida no portal Ciência_Iscte nessa data.

  

Michael Travis Maynard 
  

  

  

  

  

  

  

  

  

Ciência_Iscte

Perfil Público

Contactos

E-mail Michael.Maynard@iscte-iul.pt

Atividades Letivas

Ano Letivo Sem. Nome da Unidade Curricular Curso(s) Coord
.

2026/2027 2º Equipas Virtuais e E-Liderança Mestrado em Gestão de Recursos
Humanos e Consultadoria
Organizacional;

Não

2026/2027 2º Competências de Elevado
Desempenho

Curso Institucional em Escola de
Gestão;

Não

2025/2026 2º Liderança de Equipas de Alta
Performance

Sim

2025/2026 2º Equipas Virtuais e E-Liderança Mestrado em Gestão de Recursos
Humanos e Consultadoria
Organizacional;

Não

2025/2026 2º Competências de Elevado
Desempenho

Curso Institucional em Escola de
Gestão;

Não

2024/2025 2º Liderança de Equipas de Alta
Performance

Não

2023/2024 2º Liderança de Equipas de Alta
Performance

Não
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 • Revistas Científicas
    - Artigo em revista científica

  

  

 • Livros e Capítulos de Livros
    - Capítulo de livro

  

  

 • Conferências/Workshops e Comunicações
    - Comunicação em evento científico
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