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Qualificações Académicas

Universidade/Instituição Tipo Curso Período

Universitat Wuppertal Doutoramento Organização e Gestão de Empresas 1986

Instituto Superior de Economia e
Gestão - UTL

Licenciatura Finanças 1975

Atividades Letivas

Ano Letivo Sem. Nome da Unidade Curricular Curso(s) Coord
.

2020/2021 2º Seminário/ Projecto em Gestão
Empresarial Aplicada I

Doutoramento em Gestão
Empresarial Aplicada;

Não

2020/2021 2º Seminário/ Projecto em Gestão
Empresarial Aplicada II

Doutoramento em Gestão
Empresarial Aplicada;

Não

2020/2021 2º Tópicos Avançados de Gestão II Doutoramento em Gestão
Empresarial Aplicada;

Sim

2020/2021 2º Estratégia Organizacional Sim

2020/2021 2º Tese em Gestão Empresarial
Aplicada 0

Sim

2020/2021 2º Gestão Estratégica e Governança Mestrado em Gestão de Serviços de
Saúde;

Não

2020/2021 2º Tese em Gestão Empresarial
Aplicada

Sim

2020/2021 2º Estratégia Empresarial Não

2020/2021 2º Gestão da Qualidade Curso Institucional em Escola de
Gestão;

Não

2020/2021 2º Estratégia Internacional Não

2020/2021 2º Estratégia, Planeamento e Controlo Não

2020/2021 1º Tópicos Avançados de Gestão I Sim

2020/2021 1º Desenvolvimento do Desenho e
Organização do Projecto de
Investigação em Gestão Empresarial
Aplicada

Doutoramento em Gestão
Empresarial Aplicada;

Não
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2020/2021 1º Tese em Gestão Empresarial
Aplicada

Sim

2020/2021 1º Concepção da Pesquisa I Doutoramento em Gestão; Sim

2020/2021 1º Estratégia e Reporte Sim

2020/2021 1º Tese em Gestão Empresarial
Aplicada

Sim

2020/2021 1º Estratégia Empresarial Não

2020/2021 1º Estratégia e Desenvolvimento
Empresarial

Não

2019/2020 2º Seminário/ Projecto em Gestão
Empresarial Aplicada I

Doutoramento em Gestão
Empresarial Aplicada;

Sim

2019/2020 2º Seminário/ Projecto em Gestão
Empresarial Aplicada II

Sim

2019/2020 2º Tópicos Avançados de Gestão II Sim

2019/2020 2º Tese em Gestão Empresarial
Aplicada 0

Sim

2019/2020 2º Tese em Gestão Empresarial
Aplicada II

Sim

2019/2020 2º Tese em Gestão Empresarial
Aplicada IV

Sim

2019/2020 2º Sistemas de Informação Estratégicos
e Gestão de Desempenho

Não

2019/2020 2º Gestão Estratégica e Governança Mestrado em Gestão de Serviços de
Saúde;

Não

2019/2020 2º Estratégia Empresarial Não

2019/2020 2º Gestão da Qualidade Curso Institucional em Escola de
Gestão;

Sim

2019/2020 2º Estratégia Internacional Não

2019/2020 2º Estratégia, Planeamento e Controlo Não

2019/2020 1º Tópicos Avançados de Gestão I Sim

2019/2020 1º Métodos de Pesquisa Qualitativos
em Gestão Empresarial Aplicada

Doutoramento em Gestão
Empresarial Aplicada;

Não
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 • Teses de Doutoramento
    - Em curso

  

2019/2020 1º Tese em Gestão Empresarial
Aplicada

Sim

2019/2020 1º Concepção da Pesquisa I Doutoramento em Gestão; Sim

2019/2020 1º Seminário de Desenvolvimento
Científico em Estratégia e
Desenvolvimento Empresarial

Não

2019/2020 1º Estratégia Organizacional Sim

2019/2020 1º Tese em Gestão Empresarial
Aplicada I

Sim

2019/2020 1º Tese em Gestão Empresarial
Aplicada III

Sim

2019/2020 1º Estratégia Empresarial Não

2019/2020 1º Estratégia e Desenvolvimento
Empresarial

Não

2018/2019 2º Gestão da Qualidade Sim

2016/2017 2º Gestão da Qualidade Não

2015/2016 2º Gestão da Qualidade Não

2014/2015 2º Gestão da Qualidade Sim

2013/2014 2º Gestão da Qualidade Sim

Orientações

Nome do Estudante Título/Tópico Língua Estado Instituição

1 Sapalo António O processo de
privatização e sua
influência empresarial:
Angola 1989-2012

Português Em curso Iscte

2 Zhao Yanqing The evolution of dynamic
capabilities in
entrepeneurial teams and
their dynamic impact
mechanism on innovation
performance: the case of
Zhiyang innovation

Inglês Em curso Iscte
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3 Jiang Hai City Competence based on
Resource-Based View: A
case study of City
Transformation of
Panzhihua, China

Inglês Em curso Iscte

4 Xiang Rong Research on Equity
Incentive Methods of
Science and Technology
Enterprise- Comparing the
Cases of Unlisted
companies and Listed
Companies

Inglês Em curso Iscte

5 José Miguel Alves de
Aguiar Quintas

A Internacionalização de
Empresas Portuguesas de
Cabos Elétricos no
Sudoeste Europeu

Português Em curso Iscte

6 José Eduardo Cirne de
Abreu Carrajana

Mobilidade sustentável na
cidade, realidade e
tendências - cross case
analysis" sobre capitais
europeias"

Português Em curso Iscte

7 Sherban Leonardo Cretoiu A Estratégia de
Internacionalização de
Territórios: vetores,
vertentes, sinergias e
vínculos na era das
cadeias globais de valor

Português Em curso Iscte

8 Ana Isabel Florêncio
Tavares

O papel da
responsabilidade social
corporativa nas empresas
de media. O caso dos
grupos de televisão em
Portugal

Português Em curso Iscte

9 Lin Lei Exploring the new model
of Chinese medical system
- Taking best uniMed
Medical Group as an
Example

Inglês Em curso Iscte

10 Cláudia Alexandra Pereira
Assis de Almeida

Management in
uncertainty: ethics
matter!?

Inglês Em curso Iscte

11 Tiago Alberto Bonucci Pias
Pereira

Chinese investment in the
transport infrastructure
sector in Angola an
Mozambique: An
integrated approach.

Inglês Em curso Iscte

12 Luísa Maria do Rosário
Roque

Gestão do Desempenho
Portuário Marítimo: Uma
Abordagem Baseada na
Vantagem Competitiva,
Recursos e Teoria
Institucional

Português Entregue Iscte

13 Hu Pengfei Evaluation mechanism of
surgeon´s clinical skill
level

Inglês Em curso Iscte

14 Manuel da Silva Caetano Organizational
resources,capabilities and
hospital performance - a
study involving public
hospitals in Angola

Inglês Em curso Iscte
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    - Terminadas

  

15 Meng Shu Exploring critical success
factors for stakeholder
management in
healthcare data project

Inglês Em curso Iscte

16 Luiz Carlos Alves The application of
Integrated Management
System and Lean Six
Sigma in pharmaceutical
industry

Inglês Em curso Iscte

17 Liu Jingyu The impacts of humble
leadership on innovation
performance of R&D
employees in the new
energy industry

Inglês Em curso Iscte

18 Li Minghui The impact of service
innovation on customer
loyalty in advanced
manufacturing enterprises
- a case study of China S.M
Materials Corporation

Inglês Em curso Iscte

19 Miguel Trindade da Costa
Rocha

The European Union Anti-
Money Laundering
System: Evidence from the
Portuguese National-Level
Implementation

Inglês Em curso Iscte

20 Xiong Ji The survival dilemma of
small and medium-sized
raw liquor enterprises in
Sichuan: a study based on
Resource-based view (RBV)
and Dynamic Capabilities
(DC)

Inglês Em curso Iscte

Nome do Estudante Título/Tópico Língua Instituição Ano de
Conclusão

1 Zhang Ya Business Model of a New
Market-Entry Product: A Case
Study of DeuteriumDepleted
Water

Inglês Iscte 2025

2 Liu Le Factors Influencing the
Intention of Healthcare
Professionals in Public
Hospitals to Engage in the
Commercialization of Scientific
and Technological
Achievements: A Case-based
research in Guangzhou, China

Inglês Iscte 2025

3 Zhao Guijun The Role of Dynamic
Capabilities in the Strategic
Adjustment Process of Internet
Financial Enterprises in China

Inglês Iscte 2024

4 Yang Kejun Construction of Performance
Excellence Scorecard and Its
Application in Advanced
Manufacturing Industry in the
Guangdong-Hong Kong-Macau
Greater Bay Area

Inglês Iscte 2024

5 Ma Changbo Business Models of Short
Video Content Enterprises: A
Multi-Cases Study in China

Inglês Iscte 2024
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6 Ouyang Ziwen The Professionalization
Dilemma of Hospital
Management Personnel: A
Study of Guangzhou Public
Hospitals

Inglês Iscte 2024

7 Xu Wei What Does a Good Top
Management Team Look Like?
An Empirical Study on the
Relationship between TOP
Management Team
Characteristics and Corporate
Performance of Chinese
Medical Device Listed
Companies

Inglês Iscte 2024

8 Tang Minchao The Making of Core Enablers
and Their Joint Actions for
Clusters of Innovation in the
Biotechnology and Health Care
Industry: A Case-Based
Research

Inglês Iscte 2024

9 Zhang Yan Strategic CSR and Corporate
Development: A Case Study of
Huamao Group

Inglês Iscte 2024

10 Li Yan Factors Influencing Healthcare
Utilization of the Migrant
Population: An Empirical Study
of the Pearl River Delta Region

Inglês Iscte 2023

11 Ou Weiyan Quality assurance of
transnational higher education
cooperation: The case of
Chinese-foreign Cooperation in
Running Schools

Inglês Iscte 2023

12 Li Zhipeng The Impact of Perceived
Service Quality on Student
Learning Outcomes - A Case
Study of a Chinese-foreign
Joint Educational Program

Inglês Iscte 2023

13 Li Botian On the Relationship between
Personality Traits of Private
Entrepreneurs and Innovation
Performance of Business - A
Case Study of Tianjin

Inglês Iscte 2023

14 Rui Pedro Mendes
Batista

Gestão da Reputação e
Legitimidade para Operar: O
Caso da Fileira do Eucalipto em
Portugal

Português Iscte 2023

15 Li Ying Influence Mechanisms of
Professional Managers in
Family Business Succession

Inglês Iscte 2023

16 Shen Xiaoyu Core competitiveness analysis
of Chinese private colleges: a
dynamic capability approach

Inglês Iscte 2023

17 Zhao Yanjun The Perceptual Differences
between Parents and Nurses
in Pediatric Orthopedic Wards:
A Case Study based on
SERVQUAL Model

Inglês Iscte 2023

18 Xiao Lianbo Development Strategy of
Arthritis-Specialized Hospitals
based on Dynamic Capabilities

Inglês Iscte 2023
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19 Chao Chung-Chieh Practice and prospects of
corporate social responsibility:
An Empirical comparative
study of Both Sides of the
Taiwan Strait

Inglês Iscte 2023

20 Peng Wei The effects of employee's
Holistic Health on job
Performance-Mechanisms and
Boundary Conditions

Inglês Iscte 2023

21 Wu Weijie Strategic Management Process
based on Dynamic Capabilities
- a case of study of Feishu
during the COVID 19 Epidemic

Inglês Iscte 2022

22 Vânia Isabel Sousa
Patrício

Project Management in the
Development of Dynamic
Capabilities

Inglês Iscte 2022

23 Rui José Capaleve
Vieira

Gerir Hospitais do Serviço
Nacional de Saúde (SNS) para
Stakeholders - a terceira vaga

Português Iscte 2022

24 Paula Manuela
Oliveira Tavares de
Carvalho

Japanese Income Tourism. An
exploratory study of
Portuguese luxury hotel
management strategy (Before
and After Covid-19).

Inglês Iscte 2022

25 Shi Rui The Psychological Motivation
of Student Cadres to
Participate in University
Management: an empirical
study

Inglês Iscte 2022

26 Xu Wei Relatioships Among Patient
Market Cognition, Hospital
Dynamic and Service
Capabilities, Patient
Satisfaction, and Hospital
Competitive Advantages

Inglês Iscte 2022

27 Zhao Haoyu Institutional innovation of the
"Agricultural Co-operation
System" An Examination of
Chongzhou China

Inglês Iscte 2022

28 Luo Shi Big Data in Education and
Organizational Change:
Evidence from Private K12
Schools in China

Inglês Iscte 2022

29 Zhang Baihe Industrial Maintenance Service
Quality Evaluation and
Improvement Strategies - A
Casa Study of A Corporation

Inglês Iscte 2022

30 Zhao Cailian The Influence of Hospital
Department Culture on
Physicians? Job Satisfaction?An
Empirical Study

Inglês Iscte 2021

31 Carlos Alberto Lopes
Cruz

Corporate Social Responsibility
- toward a generic
implementation framework for
firms

Inglês Iscte 2021

32 Wang Chenguang Knowledge Transfer and
Service Innovation
Performance: the Case of
Small and Medium Consulting
Enterprises in China

Inglês Iscte 2021
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33 Tan Xinting Exploring Effective Realization
Forms of Villagers’ Autonomy
in China and its Implications
for Health Governance at the
Grassroots Level

Inglês Iscte 2021

34 Cheng Hong Dynamic Capabilities in Private
Hospitals—A Case-based
Research of Henan Shengde
Hospital

Inglês Iscte 2021

35 Wu Wei Core capabilities of Chinese
community health service
centers: a dynamic capabilities
approach

Inglês Iscte 2021

36 Huang Min Strategic development of
Hospitals for infectious
diseases: a dynamic capability
approach

Inglês Iscte 2020

37 Yao Zhidong The PPP Model for China's
Public Hospitals: An Empirical
Study

Inglês Iscte 2020

38 Li Gang Impacts of institutional change
on industrial economy: A
China's automobile industry
perspective

Inglês Iscte 2020

39 Huo Long Organizational Capability and
Evolution in China's
Independent Colleges

Inglês Iscte 2020

40 António Henrique
Gomes de Almeida

O gestor externo como um dos
determinantes para o sucesso
do processo de sucessão nas
empresas familiares

Português Iscte 2020

41 Shi Hao Sustainable development of
Chinese family businesses - a
dynamic capability approach

-- Iscte 2019

42 Wei Anning The Role of Industrial Clusters
in Local Economic and Social
Development - The Case of
Tourism Cluster in Guilin,
China

-- Iscte 2019

43 Zhao Lingyun The antecedents and
consequences of
entrepreneur´s knowledge
inheritance behavior in family
business

-- Iscte 2019

44 Li Yiqiang Improvement of incentive
mechanisms for medical
service supply

-- Iscte 2019

45 Zhong Hongyang Growth and transformation of
private dental clinics in China:
a case study of Deron Dental

-- Iscte 2019

46 Jin Shuiqing Human resource management
of China-aided Hospitals in
Africa - A study of China-aided
Hospitals in Angola

-- Iscte 2019

47 Wang Xiyuan Business Model Innovation of
Chinese Internet Enterprises -
A Stakeholder Perspective of
BAT (Baidu/Alibaba/Tecent)

Inglês Iscte 2019
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48 Gao Na The relationship among
incubating enterprises
relational network Resource
integration ability and
innovation performance -
Shanxi Emperor Penguin
Innovation Incubation Park

-- Iscte 2019

49 Yael Pedro The Role of Exploration an
Exploitation in Design for
Luxury Fashion Brands

-- Iscte 2019

50 Meng Gongming The influence of Trust on Risk
Allocation in Chinese PPP
Projects

-- Iscte 2019

51 Eduardo António
Rodrigues de Almeida
Feiteira

Como criar valor no setor e
mercado elétrico, no seu
contexto atual e futuro: "A
Empresa Elétrica do Futuro" -
Uma abordagem pelas Teorias
dos Recursos, Stakeholders e
Capacidades Dinânimas - O
caso do Grupo EDP

Português Iscte 2019

52 Wang Xinglin Organizational life cycle:
leadership style and employee
satisfaction: A case study of
hospital in China

-- Iscte 2019

53 Li Zhen A procurement adjustment
strategy for FDI enterprises: a
case study under the belt and
road initiative

-- Iscte 2018

54 Eunah Lim Three Essays on National
Culture and Organizational
Learning

-- Iscte 2018

55 Nuno Sérgio Vinhas
da Silva

Consumer brand relationships
- The determinants of brand
loyalty in the context of
football clubs

-- Iscte 2018

56 Rui Eduardo Ferreira
Pinto

A presença da China em África
e os modelos de zonas
económicas especiais: o caso
de Nacala.

-- Iscte 2018

57 Bruno Tadeu
Fernandes Abrantes

The internationalization
paradigm and dynamic
capabilities of Portuguese
firms: Contributions from case
studies in the Metallurgical and
Metal-Mechanic sectors

-- Iscte 2018

58 Tao Zehua Informal Networks and
Knowledge Sharing in
Organizations - Case Study of
GR Group

-- Iscte 2018

59 Anderson Lourenço
Miranda

Vantagem competitiva em
pequenos negócios:
perspectivas à luz das
capacidades dinâmicas - caso
São Luís

-- Iscte 2018

60 Cao Feng Business Model
Transformation of Tradicional
Newspaper Industry to Omni
Media

-- Iscte 2017
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61 Lan Li Learning how to learn: reverse
knowledge transfer
mechanism in Chinese
manufacturing MNEs - in the
context of outbound direct
investment with aim at
knowledge acquisition

-- Iscte 2017

62 João Miguel Xavier
Rita

Knowledge Transfer from
Portugal Telecom to Oi: The
Role of Expatriates

-- Iscte 2017

63 Shen Jian Influence of Physician-patient
Communication Skills Training
of Resident Physicians on
Physician-patient Relationship

-- Iscte 2017

64 Alexandra Azevedo
Fernandes O'Neill

Management Control
hierarchical dependency in a
multinational group.

-- Iscte 2016

65 Cheng Yaogui Agency problem and CEO
incentive of chinese private
real estate company: the case
of Sichuan Blue Ray Company

-- Iscte 2016

66 Zhang Shunze Channel Governance of
Chinese Liquor Firm: the case
of Sichuan Luzhou Laojiao

-- Iscte 2016

67 Bin Yonggang Dual Governance of Chinese
Family Businesses - Case Study
of Bin Valley Group

-- Iscte 2016

68 Li Zhaoqian Reengineering the
management process of
hospital consumable medical
supplies to reduce cost and
improve quality: an empirical
study in China

-- Iscte 2016

69 Rui Jorge Estêvão
Gomes Pedro

Estratégia de Desenvolvimento
Sustentável resultante da
relação com stakeholder -
fornecedor. O caso do
Chocolate comercializado em
França.

-- Iscte 2016

70 Zahra Assaraf Ali Empresas familiares:
motivação de colaboradores
não pertencentes à família na
hotelaria portuguesa

-- Iscte 2015

71 Marta Maria Cordeiro
Lopes

A influência dos stakeholders
na responsabilidade social
empresarial estratégica

-- Iscte 2015

72 Maria Manuela
Martins dos Santos
Domingos Nunes
Ferreira

Corporate governance and the
emergence of the single Euro
payments área (SEPA) - A
stakeholder theory approach

-- Iscte 2015

73 Rui Paulo Ribeiro das
Almas

A internacionalização das
empresas portuguesas para os
países da Europa Central e
Oriental: fatores
determinantes e modos de
entrada

-- Iscte 2015

74 Fan Rui Research on service
enhancement strategy for
China?s construction
enterprises

-- Iscte 2015
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75 António Manuel
Henrique Fernandes

Estratégia e vantagem
competitivas na hotelaria
portuguesa

-- Iscte 2015

76 Feng Changsen Chinese Hospital Public-Private
Partnership: Three Case
Studies in Guangdong Province

-- Iscte 2014

77 Rong Zhenxiang Construction of Hospital
Organizational Culture after
Transformation of Public
Hospitals - The Case of R
Hospital

-- Iscte 2014

78 José Faria Transferência de
conhecimento tecnológico de
EMN's para as subsidiárias:
uma análise multidimensional
aplicada ao contexto
moçambicano

-- Iscte 2014

79 Zafer Özleblebici Comparison of Perceptions on
Strategy: A Survey on
Perceptions of Business and
Military Managers

Inglês Iscte 2014

80 Özcan Murat Dogan A Balanced Scorecard Model
for a Generic Strategic Level
Military Headquarters

Inglês Iscte 2014

81 Maria Teresa Gomes
Prata

A estratégia e a performance
na era digital: contributo para
o modelo de balanced
scorecard, uma abordagem
centrada na perspectiva de
cliente

-- Iscte 2014

82 Kim, Oi Mei Kuok Stress Problems of Expatriates
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Português Iscte 2010

26 Hussen Fernandes
Latifo Issak

Análise da Qualidade do
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do Conhecimento.

Português Iscte 2009

Total de Citações

Web of Science® 603

Scopus 681

Publicações

1 Abrantes, B. F., Miao, X., Trigo, V. & António, N. (2025). Competitiveness of artificial intelligence's (AI)
technology-adoption in the healthcare sector in China: An expert analysis. Cureus Journal of Business and
Economics. 2
 - N.º de citações Google Scholar: 1

20

https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/competitiveness-of-artificial-intelligences-ai-technology-adoption-in-the-healthcare-sector-in/115305
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/competitiveness-of-artificial-intelligences-ai-technology-adoption-in-the-healthcare-sector-in/115305
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/competitiveness-of-artificial-intelligences-ai-technology-adoption-in-the-healthcare-sector-in/115305


2 Abrantes, B. F., Quintas, J., Wegner, D. & António, N. (2024). International business growth: The leveraging
effect of collaborative research networks capabilities. International Journal of Business Competition and
Growth. 9 (2), 123-147
 - N.º de citações Google Scholar: 2

3 Domingos, M. M., António, N. & Pinheiro, C. (2023). Promoting the integration of payment markets: A
stakeholder’s vision. European Business Organization Law Review. 29 (1), 69-92
 - N.º de citações Web of Science®: 2
 - N.º de citações Scopus: 2

4 Abrantes, B. F., Preto, M. T. & António, N. (2023). Unraveling collaborative learning stimuli and effective
dynamic capability integration on MNCs: the global capabilities administration model (GCAM). Review of
International Business and Strategy. 33 (2), 272-300
 - N.º de citações Web of Science®: 5
 - N.º de citações Scopus: 8
 - N.º de citações Google Scholar: 12

5 Pereira, L., Santos, J., Jerónimo, C. & Santos, R. (2022). How to improve operational processes using Monte
Carlo simulation. International Journal of Process Management and Benchmarking. 12 (6), 679-694
 - N.º de citações Google Scholar: 1

6 Batista, F., Pereira, L., Lopes da Costa, R. & António, N. (2022). Agile project and portfolio management: A
systematic literature review. International Journal of Process Management and Benchmarking. 12 (4), 471-494
 - N.º de citações Web of Science®: 6
 - N.º de citações Scopus: 5
 - N.º de citações Google Scholar: 14

7 Patrício, V., Lopes da Costa, R., António, N., Pereira, L., Gonçalves, R. & Jerónimo, C. H. (2022). Impact of
project management to capability transformation. International Journal of Agile Systems and Management.
15 (2), 167-199
 - N.º de citações Scopus: 1
 - N.º de citações Google Scholar: 1

8 Patrício, V., Costa, R. L., Pereira, L. & António, N. (2022). Dynamic capabilities and project management: A
systematic literature review. International Journal of Business Innovation and Research. 29 (4), 417-448
 - N.º de citações Web of Science®: 1
 - N.º de citações Scopus: 3
 - N.º de citações Google Scholar: 10

9 Abrantes, B. F., Preto, M. T. & António, N. (2022). Toward a dynamic capabilities’ diffusion model for
international business headway of SMEs: Evidence from the metallurgic and metal-mechanic (MMI) sectors.
Review of International Business and Strategy. 32 (2), 204-227
 - N.º de citações Web of Science®: 5
 - N.º de citações Scopus: 8
 - N.º de citações Google Scholar: 14

10 Patrício, V., Lopes da Costa, R., Pereira, L. & António, N. (2021). Project management in the development of
dynamic capabilities for an open innovation era. Journal of Open Innovation: Technology, Market, and
Complexity. 7 (3)
 - N.º de citações Web of Science®: 15
 - N.º de citações Scopus: 15
 - N.º de citações Google Scholar: 42

21

https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/international-business-growth-the-leveraging-effect-of-collaborative-research-networks-capabilities/106120
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/international-business-growth-the-leveraging-effect-of-collaborative-research-networks-capabilities/106120
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/international-business-growth-the-leveraging-effect-of-collaborative-research-networks-capabilities/106120
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/promoting-the-integration-of-payment-markets-a-stakeholders-vision/89124
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/promoting-the-integration-of-payment-markets-a-stakeholders-vision/89124
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/unraveling-collaborative-learning-stimuli-and-effective-dynamic-capability-integration-on-mncs-the/88854
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/unraveling-collaborative-learning-stimuli-and-effective-dynamic-capability-integration-on-mncs-the/88854
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/unraveling-collaborative-learning-stimuli-and-effective-dynamic-capability-integration-on-mncs-the/88854
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/how-to-improve-operational-processes-using-monte-carlo-simulation/82590
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/how-to-improve-operational-processes-using-monte-carlo-simulation/82590
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/agile-project-and-portfolio-management-a-systematic-literature-review/83951
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/agile-project-and-portfolio-management-a-systematic-literature-review/83951
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/impact-of-project-management-to-capability-transformation/92187
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/impact-of-project-management-to-capability-transformation/92187
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/impact-of-project-management-to-capability-transformation/92187
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/dynamic-capabilities-and-project-management-a-systematic-literature-review/82512
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/dynamic-capabilities-and-project-management-a-systematic-literature-review/82512
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/toward-a-dynamic-capabilities-diffusion-model-for-international-business-headway-of-smes-evidence/88855
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/toward-a-dynamic-capabilities-diffusion-model-for-international-business-headway-of-smes-evidence/88855
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/toward-a-dynamic-capabilities-diffusion-model-for-international-business-headway-of-smes-evidence/88855
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/project-management-in-the-development-of-dynamic-capabilities-for-an-open-innovation-era/82220
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/project-management-in-the-development-of-dynamic-capabilities-for-an-open-innovation-era/82220
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/project-management-in-the-development-of-dynamic-capabilities-for-an-open-innovation-era/82220


11 Pereira, L., Fernandes, A., Sempiterno, M., Dias, Á., Lopes da Costa, R. & António, N. (2021). Knowledge
management maturity contributes to project-based companies in an open innovation era. Journal of Open
Innovation: Technology, Market, and Complexity. 7 (2)
 - N.º de citações Web of Science®: 26
 - N.º de citações Scopus: 30
 - N.º de citações Google Scholar: 60

12 Pereira, L., Carvalho, R., Dias, Á., Costa, R. & António, N. (2021). How does sustainability affect consumer
choices in the fashion industry?. Resources. 10 (4)
 - N.º de citações Web of Science®: 48
 - N.º de citações Scopus: 41
 - N.º de citações Google Scholar: 95

13 Pereira, L., Patrício, V., Sempiterno, M., Lopes da Costa, R., Dias, Á. & António, N. (2021). How to build pride in
the workplace?. Social Sciences. 10 (3)
 - N.º de citações Web of Science®: 14
 - N.º de citações Scopus: 10
 - N.º de citações Google Scholar: 34

14 Dias, Á., Aldana, I., Pereira, L., Lopes da Costa, R. & António, N. (2021). A measure of tourist responsibility.
Sustainability. 13 (6)
 - N.º de citações Web of Science®: 29
 - N.º de citações Scopus: 35
 - N.º de citações Google Scholar: 57

15 Pereira, L., Santos, R., Sempiterno, M., Lopes da Costa, R., Dias, Á. & António, N. (2021). Pereira problem
solving: Business research methodology to explore open innovation. Journal of Open Innovation: Technology,
Market, and Complexity. 7 (1)
 - N.º de citações Web of Science®: 26
 - N.º de citações Scopus: 39
 - N.º de citações Google Scholar: 65

16 Pereira, L., Jerónimo, C. H., Sempiterno, M., Lopes da Costa, R., Dias, Á. & António, N. (2021). Events and
festivals contribution for local sustainability. Sustainability. 13 (3)
 - N.º de citações Web of Science®: 25
 - N.º de citações Scopus: 25
 - N.º de citações Google Scholar: 58

17 Pereira, L., António, N., Dias, Á. & Lopes da Costa, R. (2021). Knowledge management in projects. International
Journal of Knowledge Management. 17 (1), 1-14
 - N.º de citações Web of Science®: 21
 - N.º de citações Scopus: 46
 - N.º de citações Google Scholar: 83

18 Lopes da Costa, R., Pereira, L., Dias, Á., António, N. & Gonçalves, R. (2021). Knowledge and relationship of
consultants as key in management consulting industry: the case of Portugal consulting sector. International
Journal of Services, Economics and Management. 12 (1), 1-20
 - N.º de citações Scopus: 9
 - N.º de citações Google Scholar: 13

19 Pereira, L., Patrício, V., Fernandes, A., António, N., Santos, R., Jerónimo, C. H....Simões, F. (2021). Benefits
measurement of a plan to reduce hypertension in a healthcare foundation using the BCTool. International
Journal of E-Health and Medical Communications. 12 (6)
 - N.º de citações Scopus: 3
 - N.º de citações Google Scholar: 3

22

https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/knowledge-management-maturity-contributes-to-project-based-companies-in-an-open-innovation-era/81640
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/knowledge-management-maturity-contributes-to-project-based-companies-in-an-open-innovation-era/81640
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/knowledge-management-maturity-contributes-to-project-based-companies-in-an-open-innovation-era/81640
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/how-does-sustainability-affect-consumer-choices-in-the-fashion-industry/81489
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/how-does-sustainability-affect-consumer-choices-in-the-fashion-industry/81489
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/how-to-build-pride-in-the-workplace/81108
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/how-to-build-pride-in-the-workplace/81108
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/a-measure-of-tourist-responsibility/81080
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/a-measure-of-tourist-responsibility/81080
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/pereira-problem-solving-business-research-methodology-to-explore-open-innovation/80773
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/pereira-problem-solving-business-research-methodology-to-explore-open-innovation/80773
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/pereira-problem-solving-business-research-methodology-to-explore-open-innovation/80773
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/events-and-festivals-contribution-for-local-sustainability/79054
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/events-and-festivals-contribution-for-local-sustainability/79054
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/knowledge-management-in-projects/77835
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/knowledge-management-in-projects/77835
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/knowledge-and-relationship-of-consultants-as-key-in-management-consulting-industry-the-case-of/77941
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/knowledge-and-relationship-of-consultants-as-key-in-management-consulting-industry-the-case-of/77941
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/knowledge-and-relationship-of-consultants-as-key-in-management-consulting-industry-the-case-of/77941
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/benefits-measurement-of-a-plan-to-reduce-hypertension-in-a-healthcare-foundation-using-the-bctool/83397
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/benefits-measurement-of-a-plan-to-reduce-hypertension-in-a-healthcare-foundation-using-the-bctool/83397
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/benefits-measurement-of-a-plan-to-reduce-hypertension-in-a-healthcare-foundation-using-the-bctool/83397


20 Lopes da Costa, R., António, N., Sampaio. M. & Miguel, I. (2021). The boundaries in the area of knowledge
transfer in management consulting. Gestão e Produção. 28 (1)
 - N.º de citações Web of Science®: 1
 - N.º de citações Scopus: 2
 - N.º de citações Google Scholar: 8

21 Lim, E. & António, N. S. (2020). National culture as a moderator in ambidexterity-performance relationships: a
meta-analysis . International Journal of Business Innovation and Research. 21 (1), 128-149
 - N.º de citações Web of Science®: 1
 - N.º de citações Scopus: 5

22 Duque, L., Costa, R., Dias, Á., Pereira, L., Santos, J. & António, N. (2020). New ways of working and the physical
environment to improve employee engagement. Sustainability. 12 (17)
 - N.º de citações Web of Science®: 62
 - N.º de citações Scopus: 73
 - N.º de citações Google Scholar: 147

23 Lopes da Costa, R., António, N. & Sousa, G. (2020). Digital transformation strategies: conversational
commerce. International Journal of Learning and Change. 12 (3), 333-361
 - N.º de citações Web of Science®: 3
 - N.º de citações Scopus: 2
 - N.º de citações Google Scholar: 5

24 Lopes da Costa, R., Ramos, S. & António, N. (2020). The role of Portuguese companies in the development of
corporate strategies: case study. International Journal of Learning and Change. 12 (3), 231-247
 - N.º de citações Scopus: 1
 - N.º de citações Google Scholar: 1

25 Lopes da Costa, R., António, N. & Brás-dos-Santos, J. (2020). The Portuguese model of determinants that make
up the management consultancy sector. International Journal of Learning and Change. 12 (2), 209-229
 - N.º de citações Web of Science®: 1
 - N.º de citações Scopus: 5
 - N.º de citações Google Scholar: 6

26 Lopes da Costa, R., Dias, Á., Pereira, L., António, N. & Capelo, A. (2019). The impact of artificial intelligence on
commercial management. Problems and Perspectives in Management. 17 (4), 441-452
 - N.º de citações Web of Science®: 23
 - N.º de citações Scopus: 20
 - N.º de citações Google Scholar: 41

27 Lopes da Costa, R., António, N. & Brás-dos-Santos, J. (2019). Management consulting practices and praxis.
International Journal of Learning and Change. 11 (1), 39-56
 - N.º de citações Scopus: 10
 - N.º de citações Google Scholar: 15

28 Bin, Y., António, N., Xiao, W. & Trigo, V. (2019). Relational, contractual or dual governance? An inwards look
into a Chinese family business. International Journal of Learning and Change. 11 (4), 309-323
 - N.º de citações Scopus: 1

29 Lopes da Costa, R., Gonçalves, R., António, N., Pereira, L. & Dia, P. (2019). Ethnography and management
talent as a tools to knowledge sharing in the consulting sector. Journal of Reviews on Global Economics. 8,
183-195
 - N.º de citações Web of Science®: 1
 - N.º de citações Scopus: 8
 - N.º de citações Google Scholar: 14

23

https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/the-boundaries-in-the-area-of-knowledge-transfer-in-management-consulting/82545
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/the-boundaries-in-the-area-of-knowledge-transfer-in-management-consulting/82545
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/national-culture-as-a-moderator-in-ambidexterity-performance-relationships-a-meta-analysis-/49894
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/national-culture-as-a-moderator-in-ambidexterity-performance-relationships-a-meta-analysis-/49894
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/new-ways-of-working-and-the-physical-environment-to-improve-employee-engagement/74050
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/new-ways-of-working-and-the-physical-environment-to-improve-employee-engagement/74050
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/digital-transformation-strategies-conversational-commerce/61211
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/digital-transformation-strategies-conversational-commerce/61211
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/the-role-of-portuguese-companies-in-the-development-of-corporate-strategies-case-study/61210
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/the-role-of-portuguese-companies-in-the-development-of-corporate-strategies-case-study/61210
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/the-portuguese-model-of-determinants-that-make-up-the-management-consultancy-sector/50059
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/the-portuguese-model-of-determinants-that-make-up-the-management-consultancy-sector/50059
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/the-impact-of-artificial-intelligence-on-commercial-management/65786
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/the-impact-of-artificial-intelligence-on-commercial-management/65786
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/management-consulting-practices-and-praxis/46390
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/management-consulting-practices-and-praxis/46390
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/relational-contractual-or-dual-governance-an-inwards-look-into-a-chinese-family-business/79376
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/relational-contractual-or-dual-governance-an-inwards-look-into-a-chinese-family-business/79376
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/ethnography-and-management-talent-as-a-tools-to-knowledge-sharing-in-the-consulting-sector/56711
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/ethnography-and-management-talent-as-a-tools-to-knowledge-sharing-in-the-consulting-sector/56711
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/ethnography-and-management-talent-as-a-tools-to-knowledge-sharing-in-the-consulting-sector/56711


30 Fernandes, F., Ferreira, F., Bento, P., Jalali, M. & António, N. (2018). Assessing sustainable development in
urban areas using cognitive mapping and MCDA. International Journal of Sustainable Development and World
Ecology. 25 (3), 216-226
 - N.º de citações Web of Science®: 70
 - N.º de citações Scopus: 58
 - N.º de citações Google Scholar: 85

31 Lopes da Costa, R. & António, N. S. (2018). O papel dos consultores como intermediários no processo de
construção do conhecimento: uma análise à luz do campo de pesquisa da estratégia como prática. Revista de
Gestão dos Países de Língua Portuguesa. 17 (2), 4-23
 - N.º de citações Google Scholar: 3

32 Silva, S. V. Da, António, N. & Crespo de Carvalho, J. (2018). The first decade of service dominant logic research
- a bibliometric analysis. International Journal of Business Excellence. 14 (4), 523-544
 - N.º de citações Web of Science®: 2
 - N.º de citações Scopus: 3

33 Ali, Z. A. & António, N. (2018). Motivação de colaboradores não familiares nas empresas familiares da
hotelaria portuguesa. Revista de Gestão dos Países de Língua Portuguesa. 17 (1), 4-19
 - N.º de citações Web of Science®: 1

34 Carlucci, D., Ferreira, F. A. F., Schiuma, G., Jalali, M. S. & António, N. J. S. (2018). A holistic conception of
sustainable banking: adding value with fuzzy cognitive mapping. Technological and Economic Development of
Economy. 24 (4), 1303-1322
 - N.º de citações Web of Science®: 33
 - N.º de citações Scopus: 35
 - N.º de citações Google Scholar: 57

35 Faria, P., Ferreira, F., Jalali, M., Bento, P. & António, N. (2018). Combining cognitive mapping and MCDA for
improving quality of life in urban areas. Cities. 78, 116-127
 - N.º de citações Web of Science®: 79
 - N.º de citações Scopus: 78
 - N.º de citações Google Scholar: 127

36 Lopes da Costa, R., António, N. & Miguel, M. I. (2018). Global business models mapping: the American and
European models. Global Business and Economics Review. 20 (2), 182-197
 - N.º de citações Scopus: 3
 - N.º de citações Google Scholar: 6

37 Geraldes, J. M. A., Lopes da Costa, R. & António, N. (2018). The basic perspectives of consultant-client
relationships in management consulting. Global Advanced Research Journal of Management and Business
Studies. 7 (2), 38-48
 - N.º de citações Google Scholar: 2

38 Panchapakesan, P., Rosa, A. & António, N. (2017). Antecedents and consequences of mutual trust in PPPs.
Journal of Relationship Marketing. 16 (3), 163-178
 - N.º de citações Web of Science®: 12
 - N.º de citações Scopus: 15

39 Silva, S. V., António, N. & Crespo de Carvalho, J. (2017). Analysis of the service dominant logic network, authors
and articles. Service Industries Journal. 37 (2), 125-152
 - N.º de citações Web of Science®: 14
 - N.º de citações Scopus: 15
 - N.º de citações Google Scholar: 24

24

https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/assessing-sustainable-development-in-urban-areas-using-cognitive-mapping-and-mcda/47979
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/assessing-sustainable-development-in-urban-areas-using-cognitive-mapping-and-mcda/47979
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/assessing-sustainable-development-in-urban-areas-using-cognitive-mapping-and-mcda/47979
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/o-papel-dos-consultores-como-intermediarios-no-processo-de-construcao-do-conhecimento-uma-analise-a/49209
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/o-papel-dos-consultores-como-intermediarios-no-processo-de-construcao-do-conhecimento-uma-analise-a/49209
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/o-papel-dos-consultores-como-intermediarios-no-processo-de-construcao-do-conhecimento-uma-analise-a/49209
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/the-first-decade-of-service-dominant-logic-research---a-bibliometric-analysis/66364
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/the-first-decade-of-service-dominant-logic-research---a-bibliometric-analysis/66364
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/motivacao-de-colaboradores-nao-familiares-nas-empresas-familiares-da-hotelaria-portuguesa/46679
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/motivacao-de-colaboradores-nao-familiares-nas-empresas-familiares-da-hotelaria-portuguesa/46679
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/a-holistic-conception-of-sustainable-banking-adding-value-with-fuzzy-cognitive-mapping/48913
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/a-holistic-conception-of-sustainable-banking-adding-value-with-fuzzy-cognitive-mapping/48913
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/a-holistic-conception-of-sustainable-banking-adding-value-with-fuzzy-cognitive-mapping/48913
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/combining-cognitive-mapping-and-mcda-for-improving-quality-of-life-in-urban-areas/48910
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/combining-cognitive-mapping-and-mcda-for-improving-quality-of-life-in-urban-areas/48910
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/global-business-models-mapping-the-american-and-european-models/32001
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/global-business-models-mapping-the-american-and-european-models/32001
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/the-basic-perspectives-of-consultant-client-relationships-in-management-consulting/49213
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/the-basic-perspectives-of-consultant-client-relationships-in-management-consulting/49213
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/the-basic-perspectives-of-consultant-client-relationships-in-management-consulting/49213
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/antecedents-and-consequences-of-mutual-trust-in-ppps/45667
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/antecedents-and-consequences-of-mutual-trust-in-ppps/45667
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/analysis-of-the-service-dominant-logic-network-authors-and-articles/33978
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/analysis-of-the-service-dominant-logic-network-authors-and-articles/33978


40 Lopes da Costa, R., António, N. & Miguel, M. (2017). Internationalisation and economic growth: the Portuguese
case. International Journal of Learning and Change. 9 (2), 91-110
 - N.º de citações Scopus: 7
 - N.º de citações Google Scholar: 12

41 Lopes da Costa, R., António, N. & Brás-dos-Santos, J. M. (2017). As “praxis” e práticas que constituem o
trabalho estratégico dos consultores: a análise do contexto português à luz do campo de pesquisa da
estratégia-como-prática. Economia e Gestão. 17 (46), 4-22

42 Lopes da Costa, R. & António, N. (2017). O mapa global de gestão. Contributos para uma reflexão baseada
nos modelos alemão e norueguês. Revista Portuguesa e Brasileira de Gestão. 16 (1), 65-81

43 Lopes da Costa, R. & António, N. (2016). O modelo de determinantes que constituem o setor de consultoria
de gestão em Portugal: uma análise à luz do campo de pesquisa da estratégia-como-prática. Revista Gestão e
Planejamento. 17 (2), 272-296
 - N.º de citações Google Scholar: 1

44 Sapalo, A., Lopes da Costa, R. & António, N. (2016). O processo de privatização e sua influência empresarial:
Angola 1989-2012. Revista Portuguesa e Brasileira de Gestão. 15 (2), 40-64
 - N.º de citações Web of Science®: 1
 - N.º de citações Google Scholar: 2

45 Lopes da Costa, R. & António, N. (2015). As quatro dinâmicas de abrangência na resposta à crise portuguesa.
Revista Portuguesa e Brasileira de Gestão. 14 (2), 49-61
 - N.º de citações Google Scholar: 5

46 Lopes da Costa, R. & António, N. (2015). O conceito de consultoria de gestão: uma análise à luz do campo de
pesquisa da estratégia-como-prática. Estudos do ISCA. 11, 1-15
 - N.º de citações Web of Science®: 1
 - N.º de citações Google Scholar: 6

47 Martins, V. C. S., Filipe, M. N. M., Ferreira, F. A. F., Jalali, M. S. & António, N. J. S. (2015). For sale… but for how
long? A methodological proposal for estimating time-on-the-market. International Journal of Strategic
Property Management. 19 (4), 309-324
 - N.º de citações Web of Science®: 33
 - N.º de citações Scopus: 25
 - N.º de citações Google Scholar: 36

48 Ozleblebici, Z., Pinto, C. & António, N. (2015). Variations in strategy perception among business and military
managers. International Journal of Research in Business and Social Sciences. 4 (1), 17-31
 - N.º de citações Web of Science®: 5

49 Ozleblebici, Z., Pinto, C. & António, N. (2015). Exploring the strategy modes of military managers. Journal of
Military and Information Science. 3 (4), 79-87
 - N.º de citações Web of Science®: 1

50 Lopes da Costa, R. & António, N. (2015). Consultoria de gestão em Portugal: a análise do conceito à luz do
campo de pesquisa da estratégia-como-prática. International Business and Economics Review. 6, 190-216
 - N.º de citações Google Scholar: 5

51 António, N. S. & Ma, S. (2015). China's special economic zones in Africa: context, motivations and progress.
Euro Asia Journal of Management. 25 (44), 79-103
 - N.º de citações Google Scholar: 33

25

https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/internationalisation-and-economic-growth-the-portuguese-case/32000
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/internationalisation-and-economic-growth-the-portuguese-case/32000
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/as-praxis-e-praticas-que-constituem-o-trabalho-estrategico-dos-consultores-a-analise-do-contexto/46391
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/as-praxis-e-praticas-que-constituem-o-trabalho-estrategico-dos-consultores-a-analise-do-contexto/46391
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/as-praxis-e-praticas-que-constituem-o-trabalho-estrategico-dos-consultores-a-analise-do-contexto/46391
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/o-mapa-global-de-gestao-contributos-para-uma-reflexao-baseada-nos-modelos-alemao-e-noruegues/46393
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/o-mapa-global-de-gestao-contributos-para-uma-reflexao-baseada-nos-modelos-alemao-e-noruegues/46393
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/o-modelo-de-determinantes-que-constituem-o-setor-de-consultoria-de-gestao-em-portugal-uma-analise-a/32004
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/o-modelo-de-determinantes-que-constituem-o-setor-de-consultoria-de-gestao-em-portugal-uma-analise-a/32004
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/o-modelo-de-determinantes-que-constituem-o-setor-de-consultoria-de-gestao-em-portugal-uma-analise-a/32004
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/o-processo-de-privatizacao-e-sua-influencia-empresarial-angola-1989-2012/31991
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/o-processo-de-privatizacao-e-sua-influencia-empresarial-angola-1989-2012/31991
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/as-quatro-dinamicas-de-abrangencia-na-resposta-a-crise-portuguesa/26589
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/as-quatro-dinamicas-de-abrangencia-na-resposta-a-crise-portuguesa/26589
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/o-conceito-de-consultoria-de-gestao-uma-analise-a-luz-do-campo-de-pesquisa-da-estrategia-como/24589
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/o-conceito-de-consultoria-de-gestao-uma-analise-a-luz-do-campo-de-pesquisa-da-estrategia-como/24589
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/for-sale-but-for-how-long-a-methodological-proposal-for-estimating-time-on-the-market/26302
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/for-sale-but-for-how-long-a-methodological-proposal-for-estimating-time-on-the-market/26302
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/for-sale-but-for-how-long-a-methodological-proposal-for-estimating-time-on-the-market/26302
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/variations-in-strategy-perception-among-business-and-military-managers/22523
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/variations-in-strategy-perception-among-business-and-military-managers/22523
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/exploring-the-strategy-modes-of-military-managers/26601
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/exploring-the-strategy-modes-of-military-managers/26601
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/consultoria-de-gestao-em-portugal-a-analise-do-conceito-a-luz-do-campo-de-pesquisa-da-estrategia/31994
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/consultoria-de-gestao-em-portugal-a-analise-do-conceito-a-luz-do-campo-de-pesquisa-da-estrategia/31994
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/chinas-special-economic-zones-in-africa-context-motivations-and-progress/28739
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/chinas-special-economic-zones-in-africa-context-motivations-and-progress/28739


52 Lopes da Costa, R., António, N. & Miguel, I. (2015). Consultants as strategic practitioners: an analysis in the
sociological field research of strategy-as-practice. Business, Management and Economics Research. 1 (8), 107-
118
 - N.º de citações Web of Science®: 1
 - N.º de citações Google Scholar: 2

53 Lopes da Costa, R. & António, N. (2014). The importance of knowledge produced in the management
consulting sector - a perspective analysis related to the research field of strategy-as-practice. East Asian
Journal of Business Economics. 2 (3), 1-17
 - N.º de citações Google Scholar: 2

54 Lopes da Costa, R. & António, N. (2014). The “Fashionable Knowledge” of management consultancy in
Portugal: a perspective analysis related to the research field of strategy-as-practice. Journal of Emerging
Trends in Economics and Management Sciences. 5 (2), 173-186
 - N.º de citações Google Scholar: 2

55 Lopes da Costa, R. & António, N. (2014). Management consultancy in Portugal: the concept analysis related to
the research field of Strategy-as-practice. International Journal of Management Sciences. 2 (7), 323-336
 - N.º de citações Google Scholar: 13

56 Lopes da Costa, R., António, N., Miguel, I. & Martinho, F. (2014). The analysis of the four paradigms of business
management consulting in Portugal in the light of the research field of strategy-as-practice. Advances in
Management and Applied Economics. 4 (3), 39-54
 - N.º de citações Google Scholar: 10

57 Pinto, J., Altinsoy, N. & António, N. S. (2014). The organizational alignment-strategy, structure and process: an
empirical study regarding the Impact on the performances of military organizations. Euro Asia Journal of
Management. 24 (1-2), 3-22

58 Cardeal, N., Abecassis-Moedas, C. & António, N. (2014). Shared cluster resources as a source of capabilities.
International Journal of Entrepreneurship and Small Business. 21 (1), 55-78
 - N.º de citações Scopus: 5

59 Simas, M. J., Lengler, J. & António, N. (2013). Integration of sustainable development in the strategy
implementation process: proposal of a model. Corporate Governance. 13 (5), 511-526
 - N.º de citações Web of Science®: 20
 - N.º de citações Scopus: 15

60 He, H., António, N. & Trigo, V. (2012). HeXie management theory and sustainable development. African Journal
of Business Management. 6 (50), 12005-12015

61 Lopes da Costa, R. & António, N. (2012). A "estratégia-como-prática": a tipologia dos noves domínios. Revista
Portuguesa e Brasileira de Gestão. 11 (1), 13-25
 - N.º de citações Google Scholar: 6

62 He, H., António, N. & Rosa, A. (2012). Strategic tools in China/strategic tools: an investigation into strategy in
practice in China. African Journal of Business Management. 6 (26), 7823-7832

63 António, N. & Lopes da Costa, R. (2012). The “outsourcing” and management consulting in a dimensional
systemic model. African Journal of Business Management. 6 (31), 9065-9071
 - N.º de citações Google Scholar: 3

64 Cardeal, N. & António, N. (2012). Valuable, rare, inimitable resources and organization (VRIO) resources or
valuable, rare, inimitable resources (VRI) capabilities: what leads to competitive advantage?. African Journal of
Business Management. 6 (37), 10159-10170

26

https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/consultants-as-strategic-practitioners-an-analysis-in-the-sociological-field-research-of-strategy/27849
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/consultants-as-strategic-practitioners-an-analysis-in-the-sociological-field-research-of-strategy/27849
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/consultants-as-strategic-practitioners-an-analysis-in-the-sociological-field-research-of-strategy/27849
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/the-importance-of-knowledge-produced-in-the-management-consulting-sector---a-perspective-analysis/17429
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/the-importance-of-knowledge-produced-in-the-management-consulting-sector---a-perspective-analysis/17429
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/the-importance-of-knowledge-produced-in-the-management-consulting-sector---a-perspective-analysis/17429
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/the-fashionable-knowledge-of-management-consultancy-in-portugal-a-perspective-analysis-related-to/17428
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/the-fashionable-knowledge-of-management-consultancy-in-portugal-a-perspective-analysis-related-to/17428
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/the-fashionable-knowledge-of-management-consultancy-in-portugal-a-perspective-analysis-related-to/17428
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/management-consultancy-in-portugal-the-concept-analysis-related-to-the-research-field-of-strategy/17427
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/management-consultancy-in-portugal-the-concept-analysis-related-to-the-research-field-of-strategy/17427
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/the-analysis-of-the-four-paradigms-of-business-management-consulting-in-portugal-in-the-light-of/17426
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/the-analysis-of-the-four-paradigms-of-business-management-consulting-in-portugal-in-the-light-of/17426
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/the-analysis-of-the-four-paradigms-of-business-management-consulting-in-portugal-in-the-light-of/17426
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/the-organizational-alignment-strategy-structure-and-process-an-empirical-study-regarding-the-impact/18969
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/the-organizational-alignment-strategy-structure-and-process-an-empirical-study-regarding-the-impact/18969
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/the-organizational-alignment-strategy-structure-and-process-an-empirical-study-regarding-the-impact/18969
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/shared-cluster-resources-as-a-source-of-capabilities/12608
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/shared-cluster-resources-as-a-source-of-capabilities/12608
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/integration-of-sustainable-development-in-the-strategy-implementation-process-proposal-of-a-model/12082
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/integration-of-sustainable-development-in-the-strategy-implementation-process-proposal-of-a-model/12082
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/hexie-management-theory-and-sustainable-development/8902
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/hexie-management-theory-and-sustainable-development/8902
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/a-estrategia-como-pratica-a-tipologia-dos-noves-dominios/8630
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/a-estrategia-como-pratica-a-tipologia-dos-noves-dominios/8630
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/strategic-tools-in-chinastrategic-tools-an-investigation-into-strategy-in-practice-in-china/8323
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/strategic-tools-in-chinastrategic-tools-an-investigation-into-strategy-in-practice-in-china/8323
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/the-outsourcing-and-management-consulting-in-a-dimensional-systemic-model/8350
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/the-outsourcing-and-management-consulting-in-a-dimensional-systemic-model/8350
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/valuable-rare-inimitable-resources-and-organization-vrio-resources-or-valuable-rare-inimitable/8351
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/valuable-rare-inimitable-resources-and-organization-vrio-resources-or-valuable-rare-inimitable/8351
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/valuable-rare-inimitable-resources-and-organization-vrio-resources-or-valuable-rare-inimitable/8351


  

 • Livros e Capítulos de Livros
    - Autor de livro

  

65 Cardeal, N. C., Abecassis-Moedas, C. & António, N. (2012). The use of cluster resources: a dynamic capabilities
approach. Economia Global e Gestão. 17, 31-54

66 Martins, J. M. & António, N. S. (2011). The transfer of knowledge within MNEs: a case study applied to
subsidiaries operating overseas. International Journal of Business Performance Management. 12 (3), 242-259

67 Martins, J. & António, N. (2011). Overseas knowledge transfer. Industrial Management. 53 (2), 26-30

68 Rodrigues, J. & António, N. (2011). Managers' Entrenchment, Power and Corporate Governance. Euro Asia
Journal of Management. 21 (1), 39-50

69 Lopes da Costa, R. & António, N. (2011). The “outsourcing” as an instrument of competitiveness in the
business consulting industry. Journal of Management Research. 3 (1)
 - N.º de citações Google Scholar: 24

70 António, N. & Martins, J. (2010). Knowledge transfer to the subsidiaries operating in overseas. Industrial
Management and Data Systems. 110 (4), 516-531
 - N.º de citações Web of Science®: 12
 - N.º de citações Scopus: 9

71 Trigo, V., António, N. & Zhao Di (2010). The Frozen River Model: Comparison on Governance of Healthcare
Systems in China and the United States. Journal of Chinese Hospitals. 14 (6), 0-0

72 Rosa, A., António, N. & Teixeira, A. (2009). Porque foi o Japão pioneiro da adopção da gestão da qualidade?.
TMQ - Qualidade: Gestão da Qualidade numa perspectiva multi e interdisciplinar. 0, 33-46

73 António, N. & Martins, J. (2008). A transferência do conhecimento das ETN para as subsidiárias: um estudo de
caso aplicado ao contexto moçambicano. Revista Portuguesa e Brasileira de Gestão. 7 (3), 54-70

74 Teixeira, A. & António, N. (2008). Theoretical and historical framework underlying the QualStrategy model.
Euro Asia Journal of Management. 8 (1), 37-50

75 Zhao, D. & António, N. S. (2008). The frozen river model and Chinese state-owned hospital reform. Chinese
Economy. 41 (3), 90-101
 - N.º de citações Web of Science®: 1
 - N.º de citações Scopus: 3

76 António, N. (2007). Stakeholders' Theory and Corporate Social Responsibility in China. Euro Asia Journal of
Management. 17 (2), 0-0

77 António, N. & Teixeira, António (2006). Gestão Total da Qualidade e Instituições do Ensino Superior. Global
Economics and Management Review (GEMREV). XI (2), 0-0

78 António, N. & Di, Zhao (2006). Privatization of China's State-Owned Hospitals: a breakthrough for the Reform.
Global Economics and Management Review (GEMREV). XI (3), 0-0

79 Reto, L., Lopes, A. & António, N. (1989). Recursos Humanos e Gestão da Qualidade - Uma Análise de Caso.
Revista Portuguesa de Gestão. 8, 25-32

27

https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/the-use-of-cluster-resources-a-dynamic-capabilities-approach/12609
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/the-use-of-cluster-resources-a-dynamic-capabilities-approach/12609
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/the-transfer-of-knowledge-within-mnes-a-case-study-applied-to-subsidiaries-operating-overseas/719
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/the-transfer-of-knowledge-within-mnes-a-case-study-applied-to-subsidiaries-operating-overseas/719
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/overseas-knowledge-transfer/718
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/managers-entrenchment-power-and-corporate-governance/724
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/managers-entrenchment-power-and-corporate-governance/724
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/the-outsourcing-as-an-instrument-of-competitiveness-in-the-business-consulting-industry/717
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/the-outsourcing-as-an-instrument-of-competitiveness-in-the-business-consulting-industry/717
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/knowledge-transfer-to-the-subsidiaries-operating-in-overseas/23350
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/knowledge-transfer-to-the-subsidiaries-operating-in-overseas/23350
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/the-frozen-river-model-comparison-on-governance-of-healthcare-systems-in-china-and-the-united-states/10630
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/the-frozen-river-model-comparison-on-governance-of-healthcare-systems-in-china-and-the-united-states/10630
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/porque-foi-o-japao-pioneiro-da-adopcao-da-gestao-da-qualidade/9066
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/porque-foi-o-japao-pioneiro-da-adopcao-da-gestao-da-qualidade/9066
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/a-transferencia-do-conhecimento-das-etn-para-as-subsidiarias-um-estudo-de-caso-aplicado-ao-contexto/10837
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/a-transferencia-do-conhecimento-das-etn-para-as-subsidiarias-um-estudo-de-caso-aplicado-ao-contexto/10837
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/theoretical-and-historical-framework-underlying-the-qualstrategy-model/10838
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/theoretical-and-historical-framework-underlying-the-qualstrategy-model/10838
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/the-frozen-river-model-and-chinese-state-owned-hospital-reform/10839
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/the-frozen-river-model-and-chinese-state-owned-hospital-reform/10839
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/stakeholders-theory-and-corporate-social-responsibility-in-china/10840
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/stakeholders-theory-and-corporate-social-responsibility-in-china/10840
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/gestao-total-da-qualidade-e-instituicoes-do-ensino-superior/10842
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/gestao-total-da-qualidade-e-instituicoes-do-ensino-superior/10842
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/privatization-of-chinas-state-owned-hospitals-a-breakthrough-for-the-reform/10841
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/privatization-of-chinas-state-owned-hospitals-a-breakthrough-for-the-reform/10841
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/recursos-humanos-e-gestao-da-qualidade---uma-analise-de-caso/38786
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/recursos-humanos-e-gestao-da-qualidade---uma-analise-de-caso/38786


  
    - Editor de livro

  

  
    - Capítulo de livro

  

1 António, N. (2025). Nómadas Ancorados e outros contos de Gestão. Shanghai. DongHua University Press.

2 António, N. (2023). Nómadas Ancorados e outros contos de Gestão. Lisboa. Actual.

3 Lopes da Costa, R., António, N., Pereira, L., Dias, Á. & Gonçalves, R. (2022). Internacionalização Empresarial - A
Importância das Redes. Actual Editora.

4 Pereira, L., Lopes da Costa, R. & António, N. (2020). Projeto Empresarial - A arte de criação de valor. Lisboa.
Actual Editora.
 - N.º de citações Google Scholar: 1

5 Pereira, L., Lopes da Costa, R. & António, N. (2019). Estratégia Organizacional - Do Estado da Arte à
Implementação Prática. Lisboa. Almedina.
 - N.º de citações Google Scholar: 3

6 Ali, A. A. & António, N. (2018). Empresas familiares na hotelaria portuguesa: como motivar os colaboradores
que não pertencem à família. Mauricias. Novas Edições Académicas.

7 António, N. & Lopes da Costa, R. (2017). Aprendizagem Organizacional: Ferramenta no processo de mudança.
 - N.º de citações Google Scholar: 12

8 António, N., Teixeira, A. & Rosa, A. (2016). Gestão da Qualidade: De Deming a modelo de excelência da EFQM.
Lisboa. Edições Sílabo.

9 António, N. (2015). Estratégia Organizacional: do Posicionamento ao Movimento. Lisboa/Portugal. Silabo.

10 Lopes da Costa, R. & António, N. (2015). Os Modelos de Gestão Global e meios e Técnicas de fazer o controlo
de gestão nas PME. Coimbra. Actual.
 - N.º de citações Google Scholar: 2

11 Lopes da Costa, R. & António, N. (2014). Consultoria de Gestão: Um olhar sobre o setor para consultores e
gestores de PME. São paulo, Brasil. Editora CRV.

12 Nelson José dos Santos António, Virgínia Maria Trigo & Spring, Anita (2011). Edições Sílabo.

13 António, N. & Teixeira, A. (2008). Gestão da Qualidade: de Deming ao modelo de excelência da EFQM.
Lisboa/Portugal. Silabo.

14 António, N. (2006). Estratégia Organizacional:do Posicionamento ao movimento. Porugal, Silabo.

1 António, N. (2012). Estratégia Organizacional:do mercado à ética. Lisboa/Portugal. Escolar Editora.

1 António, N. (2017). Public Private Partnerships in Chinese Hospitals and Knowledge Transfer. In Jacky Hong,
Robin Snell, Chris Rowley (Ed.), Organizational Learning in Asia: Issues and Challenges. (pp. 153-171).: Elsevier
Science &amp; Tech.
 - N.º de citações Scopus: 2

28

https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/nomadas-ancorados-e-outros-contos-de-gestao/117434
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/nomadas-ancorados-e-outros-contos-de-gestao/108853
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/internacionalizacao-empresarial---a-importancia-das-redes/89158
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/internacionalizacao-empresarial---a-importancia-das-redes/89158
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/projeto-empresarial---a-arte-de-criacao-de-valor/68196
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/projeto-empresarial---a-arte-de-criacao-de-valor/68196
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/estrategia-organizacional---do-estado-da-arte-a-implementacao-pratica/62027
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/estrategia-organizacional---do-estado-da-arte-a-implementacao-pratica/62027
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/empresas-familiares-na-hotelaria-portuguesa-como-motivar-os-colaboradores-que-nao-pertencem-a/56890
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/empresas-familiares-na-hotelaria-portuguesa-como-motivar-os-colaboradores-que-nao-pertencem-a/56890
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/aprendizagem-organizacional-ferramenta-no-processo-de-mudanca/45754
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/gestao-da-qualidade-de-deming-a-modelo-de-excelencia-da-efqm/45737
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/gestao-da-qualidade-de-deming-a-modelo-de-excelencia-da-efqm/45737
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/estrategia-organizacional-do-posicionamento-ao-movimento/25080
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/os-modelos-de-gestao-global-e-meios-e-tecnicas-de-fazer-o-controlo-de-gestao-nas-pme/24590
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/os-modelos-de-gestao-global-e-meios-e-tecnicas-de-fazer-o-controlo-de-gestao-nas-pme/24590
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/consultoria-de-gestao-um-olhar-sobre-o-setor-para-consultores-e-gestores-de-pme/17430
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/consultoria-de-gestao-um-olhar-sobre-o-setor-para-consultores-e-gestores-de-pme/17430
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/china-and-portuguese-speaking-africa-business-approaches-and-management-models-in-china-mozambique/725
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/gestao-da-qualidade-de-deming-ao-modelo-de-excelencia-da-efqm/25079
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/gestao-da-qualidade-de-deming-ao-modelo-de-excelencia-da-efqm/25079
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/estrategia-organizacionaldo-posicionamento-ao-movimento/19852
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/estrategia-organizacionaldo-mercado-a-etica/8356
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/public-private-partnerships-in-chinese-hospitals-and-knowledge-transfer/31990
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/public-private-partnerships-in-chinese-hospitals-and-knowledge-transfer/31990
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/public-private-partnerships-in-chinese-hospitals-and-knowledge-transfer/31990


  

 • Conferências/Workshops e Comunicações
    - Publicação em atas de evento científico

  

  
    - Comunicação em evento científico

  

1 Pereira, L., Sabido, P. & Santos, J. (2019). Return of investment initiatives in business process management. In
2019 IEEE International Conference on Engineering, Technology and Innovation (ICE/ITMC). Valbonne Sophia-
Antipolis: IEEE.
 - N.º de citações Scopus: 1

2 Lopes da Costa, R., Dionísio, A., Sampaio, M. & António, N. (2018). O impacto da consultoria de gestão ao nível
dos trabalhos realizados em PME em Portugal. In Filipa Perdigão Ribeiro. Sandra Rebelo (Ed.), Book of
Abstracts of the IX Postgraduate Conference ESGHT / ISCAL 2018. (pp. 31-33). Faro

3 Carlucci, D., Ferreira, F., Schiuma, G., Jalali, M. & António, N. (2014). A Knowledge-based Representation of
Sustainable Banking: Insights from Fuzzy Cognitive Mapping. In Proceedings of the 9th International Forum
on Knowledge Asset Dynamics. (pp. 1837-1855). Matera: IFKAD.
 - N.º de citações Web of Science®: 2
 - N.º de citações Google Scholar: 2

4 Hui, He; , Nelson José dos Santos António & Virgínia Maria Trigo (2011). Management of Corporate Social
Responsibility and Stakeholder Relationship. In 3rd European Reward Management Conference. (pp. 0-0).
Brussels

5 Nelson José dos Santos António & Virgínia Maria Trigo (2011). Management Theory and Sustainable
Development. In Enterprise Management in a Transitional Economy and Post Financial Crisis. (pp. 0-0).
Nanjing

6 Virgínia Maria Trigo & Nelson José dos Santos António (2011). Third Generation Family Businesses: A
comparison of Succession Issues in Two Brazilian Companies. In Enterprise Management in a Transitional
Economy and Post Financial Crisis. (pp. 0-0). Nanjing

1 Calapez, T., Marques, C., António, N. & Ribeiro, M. (2020). DO PERCEPTIONS OF QUALITY, EQUITY AND VALUE
IMPROVE CUSTOMER SATISFACTION AND TRUST? THE CASE OF PORTUGUESE BANKING SECTOR. 2020 Global
Marketing Conference.

2 Lopes da Costa, R., Patrão, I., Gonçalves, R., Rosa, A. & António, N. (2019). Perceções dos Líderes sobre o Papel
da Humildade no Desempenho: Um Estudo Empírico em Portugal. XXIX Jornadas Hispano Lusas de Géstion
Cientifica.

3 Lopes da Costa, R., Jordão, A. , António, N. & Falcão, P. F. (2019). Bounded Rationality in Decision Making:
Biases in Managers of the Portuguese Port Sector. XXIX Jornadas Hispano Lusas de Géstion Cientifica.

4 Lopes da Costa, R., António, N., Pereira, J. & Borges, J. (2018). Os modelos de Liderança no Contexto da
Gamification. Estudo de Caso. XXVIII Jornadas Luso Espanholas de Gestão Científica pela Unidade Técnico
Científica de Gestão e Economia.

5 Lopes da Costa, R., António, N., Geraldes, J. & Agrochão, G. (2017). O Papel dos Consultores como
Intermediários no Processo de Construção do Conhecimento: Uma análise à luz do campo de pesquisa da
estratégia-como-prática. ESGHT – VIII PostGraduate Conference.

29

https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/return-of-investment-initiatives-in-business-process-management/61653
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/return-of-investment-initiatives-in-business-process-management/61653
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/return-of-investment-initiatives-in-business-process-management/61653
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/o-impacto-da-consultoria-de-gestao-ao-nivel-dos-trabalhos-realizados-em-pme-em-portugal/66375
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/o-impacto-da-consultoria-de-gestao-ao-nivel-dos-trabalhos-realizados-em-pme-em-portugal/66375
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/o-impacto-da-consultoria-de-gestao-ao-nivel-dos-trabalhos-realizados-em-pme-em-portugal/66375
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/a-knowledge-based-representation-of-sustainable-banking-insights-from-fuzzy-cognitive-mapping/18656
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/a-knowledge-based-representation-of-sustainable-banking-insights-from-fuzzy-cognitive-mapping/18656
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/a-knowledge-based-representation-of-sustainable-banking-insights-from-fuzzy-cognitive-mapping/18656
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/management-of-corporate-social-responsibility-and-stakeholder-relationship/733
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/management-of-corporate-social-responsibility-and-stakeholder-relationship/733
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/management-of-corporate-social-responsibility-and-stakeholder-relationship/733
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/management-theory-and-sustainable-development/732
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/management-theory-and-sustainable-development/732
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/management-theory-and-sustainable-development/732
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/third-generation-family-businesses-a-comparison-of-succession-issues-in-two-brazilian-companies/730
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/third-generation-family-businesses-a-comparison-of-succession-issues-in-two-brazilian-companies/730
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/third-generation-family-businesses-a-comparison-of-succession-issues-in-two-brazilian-companies/730
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/do-perceptions-of-quality-equity-and-value-improve-customer-satisfaction-and-trust-the-case-of/76444
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/do-perceptions-of-quality-equity-and-value-improve-customer-satisfaction-and-trust-the-case-of/76444
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/do-perceptions-of-quality-equity-and-value-improve-customer-satisfaction-and-trust-the-case-of/76444
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/percecoes-dos-lideres-sobre-o-papel-da-humildade-no-desempenho-um-estudo-empirico-em-portugal/59279
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/percecoes-dos-lideres-sobre-o-papel-da-humildade-no-desempenho-um-estudo-empirico-em-portugal/59279
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/percecoes-dos-lideres-sobre-o-papel-da-humildade-no-desempenho-um-estudo-empirico-em-portugal/59279
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/bounded-rationality-in-decision-making-biases-in-managers-of-the-portuguese-port-sector/59278
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/bounded-rationality-in-decision-making-biases-in-managers-of-the-portuguese-port-sector/59278
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/os-modelos-de-lideranca-no-contexto-da-gamification-estudo-de-caso/46398
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/os-modelos-de-lideranca-no-contexto-da-gamification-estudo-de-caso/46398
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/os-modelos-de-lideranca-no-contexto-da-gamification-estudo-de-caso/46398
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/o-papel-dos-consultores-como-intermediarios-no-processo-de-construcao-do-conhecimento-uma-analise-a/41341
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/o-papel-dos-consultores-como-intermediarios-no-processo-de-construcao-do-conhecimento-uma-analise-a/41341
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/o-papel-dos-consultores-como-intermediarios-no-processo-de-construcao-do-conhecimento-uma-analise-a/41341


  

 • Outras Publicações
    - Working paper

  

  

  

  

6 Lopes da Costa, R. & António, N. (2017). Internationalisation and economic growth: the Portuguese case.
XXVII Jornadas Hispano-Lusas. Alicante 2017.

7 Rui Pedro & Nelson António (2016). Sustainable Development Strategies under Ethics in the From-Bean-to-Bar
MNEs' Markets: a contribution to climate changes. 19th International Symposium on Ethics, Business and
Society.

8 António, N. & Ma, S. (2015). China's Special Economic Zones in Africa: Context, Motivation and Progress. 15th
EBES Conference- Lisbon.

9 António, N. & Gomes Pedro (2015). Sustainable Development Strategies in Supplier - Stakeholder Relationship
- the from Bean -to Bar MNEs case. IV Multinational Enterprises and Sustainable Development, International
Conference.

10 Carlucci, D., Ferreira, F., Schiuma, G., Jalali, M. & António, N. (2015). A Holistic Conception of Sustainable
Banking: Adding Value with Fuzzy Cognitive Mapping. 2015 BAI International Conference.

11 Carlucci, D., Ferreira, F., Schiuma, G., Jalali, M. & António, N. (2014). A Knowledge-based Representation of
Sustainable Banking: Insights from Fuzzy Cognitive Mapping. 9th International Forum on Knowledge Asset
Dynamics.

12 Batista, R. & António, N. (2013). Estratégias de Divulgação de Informação pelas Empresas Cotadas. IV
Postgraduate Conference, ESGHT, 2013.

13 Batista, Rui & António, N. (2013). Advantages and Disadvantages of voluntary disclosure by Portuguese listed
Companies. Bristol, UK 4, 5 July.

14 Kuok, O.M. & António, N. (2013). Motives of Accepting International Assignements in China: Organization
Expatriates versus Self Initiated Expatriates. INBAM Conference, June 17-19, 2013, Lisbon.

15 Nelson José dos Santos António & Virgínia Maria Trigo (2010). A comparison of Succession Issues in Two
Brazilian Companies. Proceedings Enterprise Management in a Transitional Economy and Post Financial
Crisis.

1 Varela, José António & António, N. (2012). O Bem Cmum e a Teoria dos Stakeholders. Working Paper-12/07. 0-
0

Cargos de Gestão Académica

Director  (2020 - 2021)
Unidade/Área: Doutoramento em Gestão Empresarial Aplicada

Coordenador  (2018 - 2019)
Unidade/Área: Curso de Pós Graduação em Gestão Empresarial

Membro (Docente)  (2018 - 2022)
Unidade/Área: Comissão Científica

30

https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/internationalisation-and-economic-growth-the-portuguese-case/59421
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/internationalisation-and-economic-growth-the-portuguese-case/59421
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/sustainable-development-strategies-under-ethics-in-the-from-bean-to-bar-mnes-markets-a-contribution/32029
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/sustainable-development-strategies-under-ethics-in-the-from-bean-to-bar-mnes-markets-a-contribution/32029
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/sustainable-development-strategies-under-ethics-in-the-from-bean-to-bar-mnes-markets-a-contribution/32029
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/chinas-special-economic-zones-in-africa-context-motivation-and-progress/19901
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/chinas-special-economic-zones-in-africa-context-motivation-and-progress/19901
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/sustainable-development-strategies-in-supplier---stakeholder-relationship---the-from-bean--to-bar/26521
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/sustainable-development-strategies-in-supplier---stakeholder-relationship---the-from-bean--to-bar/26521
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/sustainable-development-strategies-in-supplier---stakeholder-relationship---the-from-bean--to-bar/26521
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/a-holistic-conception-of-sustainable-banking-adding-value-with-fuzzy-cognitive-mapping/26327
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/a-holistic-conception-of-sustainable-banking-adding-value-with-fuzzy-cognitive-mapping/26327
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/a-knowledge-based-representation-of-sustainable-banking-insights-from-fuzzy-cognitive-mapping/19868
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/a-knowledge-based-representation-of-sustainable-banking-insights-from-fuzzy-cognitive-mapping/19868
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/a-knowledge-based-representation-of-sustainable-banking-insights-from-fuzzy-cognitive-mapping/19868
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/estrategias-de-divulgacao-de-informacao-pelas-empresas-cotadas/12612
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/estrategias-de-divulgacao-de-informacao-pelas-empresas-cotadas/12612
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/advantages-and-disadvantages-of-voluntary-disclosure-by-portuguese-listed-companies/12611
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/advantages-and-disadvantages-of-voluntary-disclosure-by-portuguese-listed-companies/12611
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/motives-of-accepting-international-assignements-in-china-organization-expatriates-versus-self/12610
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/motives-of-accepting-international-assignements-in-china-organization-expatriates-versus-self/12610
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/a-comparison-of-succession-issues-in-two-brazilian-companies/798
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/a-comparison-of-succession-issues-in-two-brazilian-companies/798
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/a-comparison-of-succession-issues-in-two-brazilian-companies/798
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/o-bem-cmum-e-a-teoria-dos-stakeholders/8631
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/o-bem-cmum-e-a-teoria-dos-stakeholders/8631


Membro (Docente)  (2018 - 2022)
Unidade/Área: Plenário da Comissão Científica

Membro  (2018 - 2021)
Unidade/Área: Conselho Geral

Director  (2018 - 2020)
Unidade/Área: Doutoramento em Gestão Empresarial Aplicada

Membro (Docente)  (2017 - 2019)
Unidade/Área: Plenário do Conselho Científico

Coordenador  (2016 - 2018)
Unidade/Área: Doutoramento em Gestão

Director  (2016 - 2018)
Unidade/Área: Doutoramento em Gestão Empresarial Aplicada

Membro (Docente)  (2015 - 2017)
Unidade/Área: Plenário do Conselho Científico

Membro  (2014 - 2018)
Unidade/Área: Comissão Científica

Director  (2013 - 2016)
Unidade/Área: Doutoramento em Gestão Empresarial Aplicada

Director  (2013 - 2015)
Unidade/Área: Mestrado em Estudos Chineses

Director  (2011 - 2013)
Unidade/Área: [5602] Gestão Geral, Estratégia e Desenvolvimento Empresarial

Director  (2011 - 2013)
Unidade/Área: Doutoramento em Gestão Empresarial Aplicada

Director  (2010 - 2011)
Unidade/Área: [5602] Gestão Geral, Estratégia e Desenvolvimento Empresarial

Membro (Docente)  (2010 - 2013)
Unidade/Área: Plenário da Comissão Científica

31


