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Contactos

E-mail pedro.moreira@iscte-iul.pt
Gabinete D4.27

Telefone 217903401 (Ext: 794011)
Cacifo 155

Qualificagoes Académicas

Universidade/Instituicado Tipo Curso Periodo
ISCTE-IUL - Instituto Superior Doutoramento Gestdo 2005
Ciéncias Trabalho e da Empresa

ISCTE-IUL - Instituto Superior Mestrado Politicas e Gestdo de Recursos 1997
Ciéncias Trabalho e da Empresa Humanos

ISCTE-IUL - Instituto Superior Licenciatura Organizacdo e Gestdao de Empresas 1993

Ciéncias Trabalho e da Empresa

Atividades Letivas

Ano Letivo Sem. Nome da Unidade Curricular Curso(s) Coord
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2025/2026 1° ; ; Curso de Pés Graduagdo em Sim
Lideranca Comercial Direccdo Comercial;
2024/2025 1° ; ; Curso de P4s Graduagdo em Sim
Lideranca Comercial Direccdo Comercial;
2023/2024 1° ; : Curso de Pés Graduagdo em Sim
Lideranca Comercial Direccio Comercial;
2022/2023 2° Gestio de Instituicdes Publicas Curso Institucional em Escola de Ndo
¢ Gestao;
2022/2023 1° ; ; Curso de Pds Graduagdo em Sim
Lideranca Comercial Direccdo Comercial;
2021/2022 2° Gestio de Instituicdes Publicas Curso Institucional em Escola de Ndo
¢ Gestdo;
2021/2022 1* Comportamento do Consumidor Néo
2021/2022 1° ; ; Curso de Pés Graduagdo em Sim
Lideranca Comercial Direccao Comercial;
2020/2021 2° Organizacdo e Lideranca na Néo
Administracdo Publica
2020/2021 2° Gestio de Instituicdes Publicas Curso Institucional em Escola de Ndo
§ Gestao;
2020/2021 2° Lideranca e Motivacdo de Equipas Sim
2020/2021 L Comportamento do Consumidor Sim
2020/2021 1° ; : Curso de Pés Graduagdo em Sim
Lideranca Comercial Direccao Comercial;
2019/2020 2° Gestdo de Institui¢cBes Publicas Al
2019/2020 1° Comportamento do Consumidor sim
2019/2020 1° Curso de P6s Graduagdo em Sim

Lideranca Comercial Direccao Comercial;

¢ Dissertacoes de Mestrado

- Terminadas
Nome do Estudante Titulo/Tépico Lingua Instituicdo Ano de
Conclusao
1 Catarina Martins Coproducdo de Servicos de Portugués Iscte 2015
Lopes Saude e Envolvimento da

Comunidade de Dadores de
Sangue: Estudo exploratério
de mapas cognitivos
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2 Jodo Paulo Pires O Papel da Gestdo de Talentos Portugués Iscte 2014
Batista na Gestdo do Conhecimento
Organizacional

¢ Projetos Finais de Mestrado

- Terminadas
Nome do Estudante Titulo/Tépico Lingua Instituicdo Ano de
Conclusao
1 Helena Isabel A influéncia dos Blogs na Portugués Iscte 2012
Guerreiro da Costa Opinido dos Consumidores
Lopes
2 Paula Sofia Fernandes Cultura Organizacional em Portugués Iscte 2012
Martins Contexto de Mudanga
3 Pedro Jorge Santos Que Estratégia para Enfrentar Portugués Iscte 2010
Mendes a Progressdo de Marcas
préprias do Distribuidor? Caso
Sumol-Compal.
4 Edna Marisa Salvador Modelo de Comunicagdo Portugués Iscte 2009
Narciso Corporativa no OPART, EPE:

Definicdo Estratégica e
Implementacdo Operacional.

Total de Citacoes
Web of Science® 14
Scopus 4

Publicactes

e Revistas Cientificas
- Artigo em revista cientifica

Moreira, P. (2008). Characterising human resources management practices in Portugal: an empirical analysis.
International Journal of Human Resource Management, 19(10), 1864?1880.

https://doi.org/10.1080/09585190802324031
- N.° de citagbes Web of Science®: 14
- N.° de citagbes Scopus: 4
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