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Reinhard Naumann é licenciado em ciências políticas. Desde 1988, investiga as políticas de emprego e as relações laborais
em Portugal. É correspondente em Portugal do Centro Europeu de Especialização no domínio do direito do trabalho, do
emprego e das políticas do mercado de trabalho (ECE) e do Observatório Europeu da Vida Profissional (EURWORK). De
1996 a 2021 foi diretor da representação da Fundação Friedrich Ebert alemã em Portugal. A atividade de investigação de
Reinhard Naumann tem consistido em contribuições nacionais sobre Portugal em estudos comparativos como o projeto
de investigação "Extending Labour Protection" (ILO, 2014-2015) e em consultoria política como o Programa de
Aprendizagem Mútua no âmbito da Estratégia Europeia de Emprego (e.g. Lisbon 2017: Collective bargaining (Host Country
Paper); Minimum wage, Cyprus 2019; Platform work, Berlin 2020) e na avaliação de programas europeus (Fundo de
Globalização, Igualdade, Fundo Social).
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2023/2024 2º Relações de Trabalho e Sindicalismo Curso de Especialização em
Sociologia do Trabalho e do
Emprego; Mestrado em Ciências do
Trabalho e Relações Laborais;
Mestrado em Trabalho, Emprego e
Sociedade;

Não

Total de Citações

Web of Science® 14

Scopus 12

Publicações

1 Rego, R., Marques Alves, P., Naumann, R. & Silva, J. (2014). A typology of trade union websites with evidence
from Portugal and Britain. European Journal of Industrial Relations. 20 (2), 185-195
 - N.º de citações Web of Science®: 14
 - N.º de citações Scopus: 12

1 Freire, A. & Naumann, R. (2007). Special issue “Poder Político e Sociedade Civil”, at the journal Finisterra –
Revista de Reflexão e Crítica. Finisterra – Revista de Reflexão e Crítica.

1 Raquel Rego, Stoleroff, A. & Naumann, R. (2014). O reforço da acção colectiva patronal em tempo de crise. A
Transformação das Relações Laborais em Portugal e o «Memorando para o Entendimento».

2 Raquel Rego, Stoleroff, A. & Naumann, R. (2014). Associativismo patronal e concertação social durante a crise
em Portugal. VIII Congresso Português de Sociologia.
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2018 Information
Reporting
Services: quality
of work and
employment,
industrial
relations and
restructuring
and
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2014 - 2018 2014 Observatório Europeu da Vida Profissional Investigador

DINAMIA'CET-Iscte (IT) 2014 - 2018 2014 European
Employment
Observatory -
representante
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Investigador Responsável DINAMIA'CET-
Iscte (IT)

2010 - 2014 2010

EIRO Observatory
(2010/2014)
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