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Curriculo

Titular de dois Doutoramentos e de duas Agregacdes, Renato Pereira é Subdiretor para a Internacionalizacdo e a
Investigacdo da Escola de Gestdo do Iscte-IUL.

Especializou-se em Empreendedorismo, em Inova¢do, em Gestdo Internacional, e em Desenvolvimento Econémico da
Africa Subsariana.

Antigo residente-estudante da Cité Internationale Universitaire de Paris, foi designado para o Conselho de Administracdo
da fundacgdo privada de utilidade publica que gere o campus internacional da capital francesa, eleito por um colégio
representativo de 5.000+ votantes de 150+ nacionalidades.

Trabalhou em varias empresas do cluster das tecnologias de informag¢do e comunica¢do, nomeadamente a Outsystems,
um dos trés primeiros unicérnios portugueses.


mailto:Renato.Pereira@iscte-iul.pt

Enquanto Administrador da Inteli - Inteligéncia em Inovacéo - Centro de Inovacao, integrou a estrutura de coordenagdo do
consorcio Mobi.E, responsavel pelo desenvolvimento da 12 rede de ambito nacional do mundo para carregamento de
veiculos elétricos, e o Conselho de Administracdo da SGORME - Sociedade Gestora de Operac¢des da Rede de Mobilidade
Elétrica, S.A.

Durante treze anos consecutivos, desempenhou o cargo de Vogal do Conselho Fiscal da Taguspark, S.A., sociedade gestora
de um dos maiores e mais relevantes parques de ciéncia e tecnologia do pais.

Foi Adjunto do Ministro das Obras Publicas, Transportes e Comunicagdes dos XVII e XVIII Governos Constitucionais.

Dirige, atualmente, o Mestrado em Gestao Internacional da Escola de Gestdo do Iscte. Anteriormente, dirigiu o Mestrado
Executivo em Gestdo da Inovag¢do da Iscte Executive Education, para além de varias unidades curriculares dos Mestrados
da Iscte Business School, do Mestrado em Estudos Africanos e do Doutoramento em Estudos Africanos.

Enquanto Professor Associado da Universidade Auténoma de Lisboa, coordenou: o Doutoramento em Economia da
Empresa, o Seminario de Geoeconomia do Doutoramento em Rela¢8es Internacionais, o Mestrado em Gestdo de
Empresas, e a Licenciatura em Gestdo, para além de varias unidades curriculares dos trés ciclos universitarios.

Tem recebido prémios de investigacdo e outras distingdes relativamente as suas publica¢des atribuidos por

relevantes membros da comunidade cientifica.

Orientou 5 pés-doutoramentos, 22 doutoramentos e mais de 200 mestrados.

Tem uma longa e extensiva experiéncia académica internacional, tendo sido Professor e/ou Investigador Visitante

em instituicdes de ensino superior de: Angola, Brasil, Chéquia, China, Emirados Arabes Unidos, Eslovénia, Espanha,
Finlandia, Franca, Hungria, india, Indonésia, Macau, México, Mocambique, Peru, Poldnia, Portugal, Reino Unido, RUssia,
Tailandia, Tanzania, Timor-Leste, Uganda e Uzbequistdo.

Areas de Investigacao

Empreendedorismo

Inovacao

Criatividade

Teoria da Conservac¢do de Recursos
Modelos de Negécio Inovadores
Tecnologias Emergentes em Negocios
Financas Empreendedoras

Gestao Internacional

Africa

Mercados Emergentes
Capacidades Dinamicas
Flexibilidade Dinamica

Flexibilidade Estratégica
Mobilidade Elétrica

india

Negdcios Internacionais

Gestdo Intercultural



Indonésia

PALOP (Paises Africanos de Lingua Oficial Portuguesa)

Qualificacdes Académicas

Universidade/Instituicao Tipo Curso Periodo

Université Paris Est Agregacao Scientific Coordination Habilitation 2023
(HDR) in Management Sciences

ISCJE-IUL - Instituto Universitario de Agregacao Habilitation in Management 2023
Lisboa

ISCTE-IUL - Instituto Universitario de Doutoramento African Studies 2023
Lisboa

ISCTE-IUL - Instituto Universitario de Diploma de Estudos African Studies 2018
Lisboa Avangados

MIT - Massachusetts Institute of Pés-graduacdo Executive Program in Corporate 2005
Technology, Sloan School of Strategy

Management

Université Paris Dauphine Doutoramento Management Sciences 2003
ISCTE-IUL - Instituto Superior Mestrado Business Sciences 1998

Ciéncias Trabalho e da Empresa

IPE - Instituto Militar dos Pupilos do Bacharelato Accounting and Administration 1994
Exército

Atividades Profissionais Externas

Periodo Empregador Pais Descricao

2016 - 2020 SGORME - Sociedade Gestora Portugal

de Operac¢bes da Rede de
Mobilidade Eléctrica

Desde 2010 INTELI - Inteligéncia em Portugal
Inovagdo - Centro de
Inovacao

2008 - 2021 TAGUSPARK - Sociedade de Portugal
Promocdo e

Desenvolvimento do Parque
de Ciéncia e Tecnologia da
Area de Lisboa

Outras Atividades Profissionais

Periodo Tipo de Atividade Descricdo da Atividade Link para mais
informacao



2008 - 2021 Servico em conselhos de Vogal do Conselho Fiscal da TAGUSPARK --
administracdo - Sociedade de Promocdo e
Desenvolvimentg do Parque de Ciéncia
e Tecnologia da Area de Lisboa, S.A.

2016 - 2020 Servico em conselhos de Vogal do Conselho de Administracdo da -
administra¢do SGORME - Sociedade Gestora de
Operagdes da Rede de Mobilidade
Eléctrica, S.A.
Desde 2010 Servico em conselhos de Vogal do Conselho de Administra¢do da -
administracdo INTELI - Inteligéncia em Inovagdo -

Centro de Inovagdo

Atividades Letivas

Ano Letivo Sem. Nome da Unidade Curricular Curso(s) Coord
2024/2025 2° Economias de Africa Mestrado em Estudos Africanos; Sim
2024/2025 2° - = Doutoramento em Gestao Ndo
Topicos Avancados de Gestéo Il Empresarial Aplicada;
2024/2025 2° - I Curso Institucional em Escola de Sim
Negocios e Comunicagao Gesto:
Intercultural
2024/2025 2 Comunicacao e Negocia¢do Sim
Intercultural
2024/2025 2° Projeto Internacional Mestrado em Gestdo Internacional; Sim
2024/2025 2° Gestio e Mercados Internacionais Curso Institucional em Escola de Sim
Gestdo;
2024/2025 2° Projeto de Investigacdo em Gesto Doutoramento em Gestao; Nao
2024/2025 2° - - Doutoramento em Estudos Sim
Seminério Tedérico em Estudos Africanos:
Africanos Il
2024/2025 2 Tecnologias Emergentes para Sim
Empreendedorismo Inovador
2024/2025 2 Empreendedorismo e Lancamento Sim
de Negdcios Inovadores
2024/2025 2° Consultadoria Internacional Mestrado em Gestdo Internacional; Sim
2024/2025 2° Empreendedorismo e Redes Mestrado em Gestdo Internacional; Sim
2024/2025 2° Negocios e Gestao Globais Mestrado em Gestdo Internacional; Sim
2024/2025 1° Sim

Comunicacao e Negocia¢do
Intercultural


https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/00024-565977905419940
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/01066-565977905419501
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/01661-847452882076220
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/01661-847452882076220
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/02404-565977905419956
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/03169-1128927858786939
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/03979-565977905419485
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/stea_ii-565977905419483
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/stea_ii-565977905419483
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/m1631-847452882076235
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/m1631-847452882076235
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/m8338-565977905419957
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/m8501-565977905419955
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/m8533-565977905419959

2024/2025

2024/2025

2023/2024

2023/2024

2023/2024

2023/2024

2023/2024

2023/2024

2023/2024

2023/2024

2023/2024

2023/2024

2023/2024

2023/2024

2023/2024

2023/2024

2023/2024

2023/2024

2022/2023

2022/2023

2022/2023
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1°

20

20

20

Seminario de Projeto de Investigacdo

em Gestdo Internacional
E-Business
Economias de Africa

Topicos Avangados de Gestdo Il

Negécios e Comunicagdo
Intercultural

Comunicacdo e Negociacdo
Intercultural

Projeto Internacional

Gestdo e Mercados Internacionais

Gestdo de Empresas Familiares

Empreendedorismo em Africa e em
Mercados Emergentes

Empreendedorismo e Lancamento
de Negécios Inovadores

Consultadoria Internacional
Empreendedorismo e Redes
Negocios e Gestdo Globais

Comunicacao e Negociagao
Intercultural

Semindrio de Projeto de Investigacdo

em Gestdo Internacional

Seminario Tedrico em Estudos
Africanos |

E-Business

Economias de Africa

Toépicos Avancados de Gestéo I

Negocios e Comunicagdo
Intercultural

Mestrado em Gestado Internacional;

Mestrado em Gestdo Internacional;

Mestrado em Estudos Africanos;

Doutoramento em Gestdo
Empresarial Aplicada;

Curso Institucional em Escola de
Gestao;

Mestrado em Gestdo Internacional;

Curso Institucional em Escola de
Gestao;

Curso Institucional em Escola de
Gestao;

Curso Institucional em Escola de
Gestao;

Mestrado em Gestdo Internacional;

Mestrado em Gestdo Internacional;

Mestrado em Gestdo Internacional;

Mestrado em Gestdo Internacional;

Doutoramento em Estudos
Africanos;

Mestrado em Gestao Internacional;

Mestrado em Estudos Africanos;

Doutoramento em Gestao
Empresarial Aplicada;

Curso Institucional em Escola de
Gestdo;

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Ndo

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim


https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/02406-565977905420294
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/02406-565977905420294
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/m4208-565977905420298
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/00024-565977905419940
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/01066-565977905419501
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/01661-847452882076220
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/01661-847452882076220
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/02404-565977905419956
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/03169-1128927858786939
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/gef-847452882076232
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/m1631-847452882076235
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/m1631-847452882076235
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/m8338-565977905419957
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/m8501-565977905419955
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/m8533-565977905419959
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/02406-565977905420294
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/02406-565977905420294
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/04047-565977905419351
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/04047-565977905419351
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/m4208-565977905420298
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/00024-565977905419940
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/01066-565977905419501
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/01661-847452882076220
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/01661-847452882076220

2022/2023

2022/2023

2022/2023

2022/2023

2022/2023

2022/2023

2022/2023

2022/2023

2021/2022

2021/2022

2021/2022

2021/2022

2021/2022

2021/2022

2020/2021

2020/2021

2020/2021

2019/2020

2019/2020

2019/2020
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Comunicacao e Negociagao
Intercultural

Gestdo de Empresas Familiares

Semindrio Tedérico em Estudos
Africanos Il

Empreendedorismo em Africa e em
Mercados Emergentes

Gestdo Comparada Internacional

Empreendedorismo e Langamento
de Negocios Inovadores

Empreendedorismo e Redes

Comunicacao e Negociagao
Intercultural

Economias de Africa

Topicos Avangados de Gestdo Il

Comunicacdo e Negocia¢do
Intercultural

Gestdo de Empresas Familiares

Empreendedorismo e Langamento
de Negocios Inovadores

Empreendedorismo e Redes
Toépicos Avancados de Gestéo I

Empreendedorismo e Langamento
de Negocios Inovadores

Empreendedorismo e Redes

Projecto de Investigacdo em
Estratégia e Desenvolvimento
Empresarial

Topicos Avangados de Gestdo Il

Empreendedorismo e Langamento
de Negocios Inovadores

Curso Institucional em Escola de
Gestao;

Doutoramento em Estudos
Africanos;

Curso Institucional em Escola de
Gestao;

Curso Institucional em Escola de
Gestao;

Mestrado em Gestdo Internacional;

Doutoramento em Gestdo
Empresarial Aplicada;

Curso Institucional em Escola de
Gestao;

Curso Institucional em Escola de

Gestao;

Mestrado em Gestdo Internacional;

Curso Institucional em Escola de

Gestao;

Mestrado em Gestdo Internacional;

Curso Institucional em Escola de
Gestao;

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim


https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/gef-847452882076232
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/stea_ii-565977905419483
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/stea_ii-565977905419483
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/l0558-847452882076270
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/m1631-847452882076235
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/m1631-847452882076235
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/m8501-565977905419955
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/00024-565977905419940
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/01066-565977905419501
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/gef-847452882076232
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/m1631-847452882076235
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/m1631-847452882076235
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/m8501-565977905419955
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/01066-565977905419501
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/m1631-847452882076235
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/m1631-847452882076235
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/m8501-565977905419955
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/01066-565977905419501
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/m1631-847452882076235
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/m1631-847452882076235

2019/2020 2° Empreendedorismo e Redes Mestrado em Gestdo Internacional; Sim
2018/2019 2° Topicos Avangados de Gestdo Il Al
2018/2019 2° Consultadoria Internacional Mestrado em Gestdo Internacional; Sim
2018/2019 2° Empreendedorismo e Redes Mestrado em Gestdo Internacional; Sim
2018/2013 1° Modelos de Negécio da Inovagdo Sim
2017/2018 2° - x Doutoramento em Gestao Nao
Topicos Avancados de Gestéo Il Empresarial Aplicada;
2017/2018 2° Consultadoria Internacional Mestrado em Gestdo Internacional; Sim
2017/2018 1° Gestdo da Inovagao Sim
201772018 1* Modelos de Negdcio da Inovacdo Sim
2017/2018 1* Gestdo da Inovagdo Empresarial Sim
2016/2017 2° - % Doutoramento em Gestao Nao
Topicos Avangados de Gestdo Il Empresarial Aplicada;
2016/2017 2° Consultadoria Internacional Sim
2016/2017 1° Gestao da Inovacdo Empresarial sim
2015/2016 2° - = Doutoramento em Gestao Nao
Topicos Avancados de Gestéo Il Empresarial Aplicada;
201572016 2 Projeto de Aplicacdo em Gestdo da Sim
Inovagao
2015/2016 L Modelos de Negdcio da Inovacgdo Sim
2013/2014 2° Nao

Topicos Avangados de Gestdo Il

¢ Orientacdes de Pds-doutoramento

- Terminadas
Nome do Estudante Titulo/Tépico Lingua Instituicao Ano de
Conclusao
1 Redento Pedro Carlos Economia da Empresa no Portugués OBSERVARE - 2018
Maia Actual Momento da Universidade
Globalizacdo dos Mercados: Auténoma de
Um Novo Olhar Lisboa
2 Maomede Naguib Gestdo das Institui¢es de Portugués OBSERVARE - 2018
Omar Ensino Superior (IES) em Universidade
Mogambique Auténoma de
Lisboa


https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/m8501-565977905419955
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/01066-565977905419501
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/m8338-565977905419957
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/m8501-565977905419955
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/01066-565977905419501
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/m8338-565977905419957
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/01066-565977905419501
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/m8338-565977905419957
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/01066-565977905419501
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/01066-565977905419501

Mario da Silva Costa

Uacai de Magalhdes
Lopes

Fausto Tavares de
Carvalho Simd&es

¢ Teses de Doutoramento
- Em curso

Nome do Estudante

Anibal Antonio Vuma

Hu Zhouming

Adolfo Caiji Cabeia

Lino Cassivela Joaquim

Zhang Xiangrong

Ming Yanfen

Pedro Luis Nunes Cabrita

Naiole Cristina Cohen dos
Santos Guedes

O Comportamento Social e
Ambiental das Empresas do
Polo Industrial de Manaus

Educacdo como Fundamento
da Sustentabilidade Regional e
Familiar no Brasil: Uma Analise
Comparativa entre os Dados
da PNAD de 1999 a 2009

Empreendedorismo - Um
Desafio a Reducdo da Pobreza
e da Taxa de Desemprego

Titulo/Tépico

Fraude e Evasdo Fiscal
Aduaneira na Africa
Austral

The Business Model for
Digital Trading Platform of
Distributed Grid with New
Power Resources: Analysis
Based on Electricity
Industry of China

Desafios de
empreendedorismo
produtivo agricola em
Africa. Caso da regido
leste de Angola.

Empreendedorismo das
Micro e Pequenas
Empresas e
Desenvolvimento
Socioecondmico na Regido
Centro e Sul de Angola

The "Company + farmer"
Model of Chinese
Medicines Manufactures

Improving the core
competence of tertiary
hospitals in the prevention
and control of emerging
infectious diseases

Influence of local
Entrepreneurship to
address grand challenges
Case study of S&o Tomé
and Principe in achieving
the SDGs

Legitimate financial flows
to Africa(SADV). The case
of remittances and the
sustainability of universal
basic income (UBI) flows;
(Angola and Namibia
cases)

Portugués

Portugués

Portugués

Lingua

Portugués

Inglés

Portugués

Portugués

Inglés

Inglés

Inglés

Inglés

CEEFE - 2012
Universidade
Auténoma de
Lisboa
CEEFE - 2011
Universidade
Auténoma de
Lisboa
CEEFE - 2011
Universidade
Auténoma de
Lisboa

Estado Instituicdo

Em curso Iscte

Em curso Iscte

Em curso Iscte

Em curso Iscte

Em curso Iscte

Em curso Iscte

Em curso Iscte

Em curso Iscte



9 Antonio Casimiro
Muembanza

10 Ernesto Gouveia Gove

11 Horacio Fernando Costa
Lopes

12 Paulo Alexandre Mendes
Ramos Romeiro

13 Li Guo

14 Nuno Manuel Paletti
Abranches Félix

15 Ingilo Nortamo Dalsuco

16 Frelson Gil Narcy de
Carvalho

17 Ololade Monisola Ajibowo

18 Ana Margarida Lopes de
Mira Coelho

19 Luis Manuel Guimardes de
Almeida

- Terminadas

Nome do Estudante

Rute Sofia Barbosa
Xavier Lino

Building an
entrepreneurial
ecosystem for economic
development in Angola

Clusters Empresariais e
atividade empreendedora:
o caso de Mog¢ambique

Towards a standardized
business case
methodology framework.
Eliminating assumptions
and limiting ambiguity to
allow comparability and
replicability, ensuring
accuracy

From Latent to Nascent
Entrepreneur: The role of
attitudes, skills and
experience on becoming
an entrepreneur

Business Model
Innovation of Arts and
Crafts in Guangdong
Province

Rethinking Organizational
Structures: Exploring the
Impacts of Digital
Transformation on
Innovation

Empreendedorismo de
oportunidades em
Mog¢ambique: Contributos
para uma nova estratégia

Impacto da Bolsa de
Valores de Mogambique
para as empresas cotadas

Navigating Borders: The
Journey and Struggles of
Nigerian Women
Enterpreneurs in Lisbon,
Portugal

Integracdo Regional na
CEEAC e Politicas Publicas
de Economia Azul: um
Estudo de caso sobre
Angola

Greening Oil & Gas Supply
Chain: The Influential role
of Stakeholders
integration and
Institutional pressure

Titulo/Topico

Why and How Corporations
Innovate their Business Model
in Agribusiness?

Inglés

Portugués

Inglés

Inglés

Inglés

Inglés

Portugués

Portugués

Inglés

Portugués

Inglés

Lingua

Inglés

Em curso

Em curso

Em curso

Em curso

Em curso

Em curso

Em curso

Em curso

Em curso

Em curso

Em curso

Instituicdo

Iscte

Iscte

Iscte

Iscte

Iscte

Iscte

Iscte

Iscte

Iscte

Iscte

Iscte

Iscte

Ano de
Conclusao

2025



10

11

12

13

14

Ni Weihua

Lei Pigui

Govindraj Dempo

FernandoJor%e
Moreira da Silva

Cheng Zheng

Yu Na

Cleelia Uudam Costa

Dinis Correia Marques

José Joaquim Afonso
Diz

Paulo Renato Pestana
Faria

Robert Carsten
Gericke

José Manuel
Alexandre Marchante

Andreas Schmidt

The Impact of Leadership Style
on Innovation Performance in
Small and Medium-sized
Medical IT Enterprises: A
Moderated Mediation Model

Antecedents of Business
Model Innovation and Their
Impact on Firm Performance in
Chinese Small and Medium-
Sized Enterprises

Family business succession in
VUCA environments:
Emphasizing the drivers and
pathways of CEO sucession
under highly challeging
conditions

Institutional distances and
equity-based entry modes of
multinational companies in
foreign countries

Business Model Construction
Processes and Mechanisms of
Start-ups in Nascent Markets -
A Multiple Case Study Based
on Multi-cases Analysis

Stroke Emergency
Management Model of the
Regional Medical Consortium
of Guangzhou, Guangdong
Province, China

Innovation and Performance in
Hotel Industry: Evidence from
Portugal.

Sustentabilidade e
Crescimento Econémico - Uma
Anélise do Efeito Moderador
da Dindmica Sectorial

Corporate Governance e a
Banca Cooperativa em
Portugal

A Criacdo de Valor na Otica da
Teoria Financeira - O Caso
Especifico das Stock Options

Corporate Governance and
Risk Management in Financial
Institutions: An International
Comparison Between Brazil
and Germany

Estratégia, Marketing e
Desempenho Econémico -
Estudo de Relagbes de
Causalidade em Empresas
Portuguesas

Fair Value Accounting and the
Financial Market Crisis: To
What Extent is Fair Value
Valuation Responsible For the
Financial Crisis? - Empirical
Evidence from European
Banking Institutions

Inglés

Inglés

Inglés

Inglés

Inglés

Inglés

Portugués

Portugués

Portugués

Inglés

Portugués

Inglés

Iscte

Iscte

Iscte

Escola

Superior de
Propaganda
e Marketing

Iscte

Iscte

Iscte

Universidade
Auténoma de
Lisboa

Universidade
Auténoma de
Lisboa

Universidade
de Vigo

Universidade
Auténoma de
Lisboa

Universidade
Auténoma de
Lisboa

Universidade
Auténoma de
Lisboa

2024

2024

2023

2022

2022

2022

2019

2017

2015

2015

2015

2014

2014

10



15

16

17

18

19

20

21

¢ Dissertacoes de Mestrado

Sandra Cristina
Antunes Ribeiro

Sérgio de Almeida
Rosa

Luis Filipe Ramalho
Ferreira

Juvéncio Manuel
Mouco da Silveira

Paula de Fatima Bilé
Marques

Madalena Constancio
dos Santos Pereira
Delgado

Ana Maria Lourenc¢o
Quaresma

- Em curso

Nome do Estudante

Tara Horvat

Francisca Camacho Félix

Helena Isabel Gongalves
Rodrigues

Vita Balmazovic

Aplicacdo do Principio das
Ondas de Elliot a Bolsa
Portuguesa

A Importancia da Informacgao
Financeira nas PME:
Mensuracdo do Ativo Fixo
Tangivel

A Estabilidade Financeira e a
Evolugdo Econémica em
Portugal - Estudo dos Efeitos
da Supervisdo Bancaria

Succession Process and the
Efficacy of Firms: The Case of
Family Firms

Os Efeitos do Pais de Origem e
Comércio Justo na Criacao de
Valor de Marca e a sua
Influéncia na Inten¢do de
Compra do Consumidor de
Café em Portugal

A Influéncia da IndUstria de
Capital de Risco no
Desempenho Sustentado das
Empresas Portuguesas em
Fase de Maturidade

Modelos de Corporate
Governance: Sua Influéncia na
Gestdo de Risco e
Consequente Desempenho
Financeiro das Organizagfes

Titulo/Tépico

A Eficacia do Trabalho
Hibrido: Analisando a
Produtividade e a
Satisfacdo dos
Funcionérios

Public-Private
Partnerships in Healthcare
Data Management:
Lessons from Global
Practices

A influéncia do ser
humano sustentavel
Praticas de Recursos
Organizacionais
desempenho no setor
educacional no Oriente
Médio.

Aplicativo de Compras
Inteligentes: Otimizando
compras econdmicas com
rastreamento em tempo
real de descontos e
planejamento de refei¢Bes
sazonais

L

Portugués

Portugués

Portugués

Inglés

Portugués

Portugués

Portugués

ingua

Universidade
Auténoma de
Lisboa

Universidade
Auténoma de
Lisboa

Universidade
Auténoma de
Lisboa

Universidade
Auténoma de
Lisboa

Universidade
Auténoma de
Lisboa

Universidade
Auténoma de
Lisboa

Universidade
Auténoma de
Lisboa

Estado Instituicao

Em curso Iscte

Em curso Iscte

Em curso Iscte

Em curso Iscte

2014

2014

2014

2013

2013

2011

2011

11



10

11

12

13

14

15

16

17

Gongalo Peixoto Quintais
Ferreira Correia

Muhammad Igbal Sudibya

Lara Bricl

Ricardo Manuel Lima
Marques Pinheiro

Dmytro Petrosiuk

Abosede Otuogbai

Daniel Cristévao Clemente
Figueiredo

Muandro Antonio Candida
Dengo Muhau

Abdallah Waleed Hammad

Miguel Augusto de Lima
Mayer Martinha

Gongalo Durana Xambre
Vilaga Ramos

Angelica Armanda Muata

Lourenco Franga Martins
Silva

Impacto do UGC no Tiktok
naimagem da Marca
Global em Empresas de
Cosméticos

desafios no
desenvolvimento de
capital humana na
indonésia: reduzindo o
fosso entre a educacdo e
as necessidades da
indUstria em yogyakarta

Sobrevivéncia da industria
automovel europeia na
era dos veiculos eléctricos

Influenciadores Locais ou
Globais: Qual a Estraté§ia
Mais Eficaz na Gestdo de
Marcas Internacionais

Pipocas pioneiras: uma
estratégia de negdcio para
os snacks prontos a
consumir aromatizados
em Portugal

O Impacto de Diferentes
Abordagens de Lideranca
na Retencdo e Saida de
Funcionarios em
Empresas de Manufatura
na Nigéria.

A Transformacdo Digital e
o Futuro do Trabalho
(Remoto ou Presencial) no
Mundo Empresarial

Navigating Technological
Transformation in the
Mozambican Banking
Sector: A Qualitative Study
on the Role of Change
Management and
Leadership in Driving
Organizational Culture
Shifts

Arelacdo entre as
intencdes de rotatividade
dos trabalhadores e a voz
direta dos trabalhadores
centrada em tarefas

A Brés - Portuguese
Traditional Cooking Style

A Standardiza¢do dos
Processos Financeiros nas
Pequenas e Médias
Empresas

Literacia Financeira e
Fiscal

Estratégias de gestdo de
produto para
implementacdo de
solucdes de Inteligéncia
Artificial

Em curso

Em curso

Em curso

Em curso

Em curso

Em curso

Em curso

Em curso

Em curso

Em curso

Em curso

Em curso

Em curso

Iscte

Iscte

Iscte

Iscte

Iscte

Iscte

Iscte

Iscte

Iscte

Iscte

Iscte

Iscte

Iscte

12



18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

31

Nika Strmcnik

Gongalo Almeida Marques
Santo

Pedro Rafael Rebelo
Goncalves da Rocha

Andrew Michael Zino

Inés Alves Macario
Jodo Diogo De Simas Leite

Eufrasio

Galileo Pedro Victoria
Indeque

Bruno Duarte Rodrigues
Gouveia Leite

Ludwig Alkmim Vitas

Afonso Marques Moreira

Afonso Lourengo dos
Santos

Maher lbrahim

Gongalo Filipe Barata
Mendes

Joana Telhado Pereira
Colago

The review of good
practices on dealing with
the aging of the workforce
in the eu - a managerial
perspective

Plano de Nego6cios
Inovador: Goal Invest

Plano de Negocios:
EngiTerm

Capacitar fornecedores de
actividades de animacdo
turistica para gerar receita
adicional através de venda
de outros elementos de
viagem

The impact of Al on the
financial sector in the EU

Plano de negécios:
MoviMente

Empreendedorismo na
Guiné-Bissau: uma
estratégia de combate a
pobreza

Projeto empresa -
restruturacdo de uma
unidade de venda de
veiculos comerciais, com
foco na reformulagdo do
modelo comercial.

Foco do Projeto:
Desenvolver uma
estratégia para a
internacionalizacdo da
Atlantis Aerofleet no
mercado portugués, com
foco em tecnologias de
drones para vigilancia,
cargae combate a
incéndios.

Construir o Futuro Digital:
Um Modelo Estratégico
para a Implementacdo de
Tecnologias Adaptado a
Maturidade Setorial

Plano de Negocios para
um Hotel Sustentavel em
Contexto Rural.

A Inovacdao como
Ferramenta de Adaptacao
nas Pequenas e Médias
Empresas em Ambientes
de Crise.

Da Carga a Mudanca:
Ultrapassar Barreiras
Logisticas na Adog¢do da
Mobilidade Elétrica

Plano de Negécios -
SEASONS

Em curso

Em curso

Em curso

Em curso

Em curso

Em curso

Em curso

Em curso

Em curso

Em curso

Em curso

Em curso

Em curso

Em curso

Iscte

Iscte

Iscte

Iscte

Iscte

Iscte

Iscte

Iscte

Iscte

Iscte

Iscte

Iscte

Iscte

Iscte
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32

33

34

35

36

37

38

39

40

41

42

43

Carolina Filipa Patrdo
Simdes

Albertimara de Sousa
Rabelais

Diogo Mourato Leite

Niko Petrovic

Diego Belchi Pertegaz

Mouaz Alrifai

Nicolas Rocher

Hala Saker

Gongalo Miguel Teixeira
Gomes

Miguel Jodo de Sousa
Saraiva Mateus

Anais Pieraccini

Matilda Grace Murphy

Agronegdcio Sustentavel e
Marketing Verde:
Estratégias de
Diferencia¢do e Valor
Agregado para o
Crescimento Empresarial
no Setor Agropecuario

O Paradoxo do
Empreendedorismo em
Angola: Sobrevivéncia e
Prosperidade das
Empresas num Contexto
de Crise Politica e
Econdmica.

Plano de Negocios: O
Turismo de Saude

O Impacto das Inovagdes
em IA na Disponibilidade
de Medicamentos e na
Eficiéncia de Custos nas
Cadeias de Suprimento
Farmacéuticas

A estratégia de
internacionaliza¢do da
Mercadona em Portugal:
desafios e oportunidades.

O Impacto do Comércio
Internacional no
Desenvolvimento
Econdémico em Paises
Afectados por Conflitos -
Um Estudo de Caso do
Programa Comércio pela
Paz

Inovagdo em Lingerie
Personalizada: Soutiens
Sob Medida com
Tecnologia de
Digitalizacdo 3D e Praticas
Sustentaveis

Estratégia de Expansdo do
Comércio Arabe em
Portugal: Oportunidades
de Inovaféo e
Desenvolvimento

"Project Finance" em
Projetos de Energias
Renovaveis

Activismo de Marca e
Topicos Controversos. A
Perspectiva dos
Consumidores
Portugueses

O impacto econémico dos
festivais internacionais e o
seu papel no
desenvolvimento
econdémico regional

Business Plan:
Melhorando a Experiéncia
de Alojamento Estudantil

Em curso

Em curso

Em curso

Em curso

Em curso

Em curso

Em curso

Em curso

Em curso

Em curso

Em curso

Em curso

Iscte

Iscte

Iscte

Iscte

Iscte

Iscte

Iscte

Iscte

Iscte

Iscte

Iscte

Iscte
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44

45

46

47

48

49

50

51

52

53

54

55

Miguel Jodo Zoubtchenko
Rosa Bastos Carvalho

Filipe Berge de Avelar

Vasco Miguel Martins de
Amorim Vasconcelos
Carvalho

Arlindo Sales Marques
Lourencgo

Inés Filipa Parrula Nunes
Bastos

Rodrigo Miguel Portilho
Nunes

Tiago Carvalho Paiagua
Bento

Joana Teodoro Bernardino
Januario

Joado Filipe Madeira de
Assuncao Figueira

Isaura Manuela Martins
Ramalho

Tania Patricia dos Santos
Gongalves de Carvalho

Gongalo Aleixo de Jesus

Impact of financial and
ecological literacy on
consumption decisions,
considering the increase in
pollution associated with
packaging

Avaliacdo de Risco
Geopolitico na Gestao
Internacional:
desenvolvimento de um
modelo conceptual com a
utilizagdo da Inteligéncia
Estratégica e a ferramenta
PMESII-PT

O papel dos clubes
desportivos na promogao
da sustentabilidade: como
é que os clubes
desportivos influenciam os
adeptos em relagdo a
sustentabilidade

Politicas Publicas em
Angola

Negociacdo Empresarial
na Area Vinicola e como é
que estes entram no
Mercado Internacional

Plano de Negocios
Inovador - Turismo
Sustentavel no Futebol:
Construcdo de um
Ecossistema Global para o
Envolvimento de Adeptos
Eco-Conscientes e
Desenvolvimento Local

IGO'OUT APP

A Inteligéncia Artificial
como Vantagem na
Gestdo de Recursos
Humanos em Empresas
Internacionais

Plano de Negécios de
Exploracdo Agricola de
Trigo Barbela

O conflito entre o atual
overno de angolae a
amilia dos santos com

impacto no défice

econdémico do pais.

Graduacado de Pais Menos
Avan?a o-0 caso de
Angola

Integracdo Estratégica de
Praticas Sustentaveis:
Reforcando a Vantagem
Competitiva das Empresas

Em curso

Em curso

Em curso

Em curso

Em curso

Em curso

Em curso

Em curso

Em curso

Em curso

Em curso

Em curso

Iscte

Iscte

Iscte

Iscte

Iscte

Iscte

Iscte

Iscte

Iscte

Iscte

Iscte

Iscte
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56 Guilherme Jorge Moreira
Rechena Castelhano

57 Guilherme Afonso de
Almeida Madeira Lopes

58 Anténio Nuno Marcolino
Torres

59 Xiaojing Ma

60 Mohamed Mustapha
Georges Mouline

61 Rui Diogo Murca da Silva
Ferreira

62 Pedro Moniz Madeira

63 Frederico Miguel Payan
Carreira da Silva Hilario

64 José Anténio Gomes
Garanito

65 Pedro Guilherme Teixeira
Macedo

66 Tiago Orega Marques

67 Vitor Emanuel Gongalves
Viveiros

68 Valentine Sirre

69 Joaquim Maria Felner da
Costa Grave

- Terminadas

Revelando Oportunidades:
Aproveitar os BRICS para
um crescimento
empresarial sem
precedentes numa
economia global em
mudanc¢a

Disrupcdo Digital no
Turismo: Um Plano de
Negocios Estratégico para
a Implementac¢do de
Quiosques de
Autoatendimento na
IndUstria Hoteleira

Plano de negbcios para
um projeto inovador de
Instalacdo e Manutencao
de Sistemas Solares
Fotovoltaicos nos modelos
Turnkey, TPO e
Community Shared

Plano de negocios para a
empresa em fase de
arranque chamada
Herbin.

Master's Thesis - Business
Plan - MD.M Technologies

Business Plan -
Implementation and
Development of a Sports
Center

Open Innovation in
Fintech: Collaboration
between Large Enterprises
and the Startup Ecosystem
and Partners.

Projeto de
Internacionalizagdo

Projeto

Plano de Negécios -
Creche Canina

A Sucessdo nas Empresas
Familiares do Tecido
Empresarial Algarvio

A Importancia das
Mudancas Climaticas na
Gestdo Vinicola

Plano de negdcios -
Produtos inovadores para
a pele a base de plantas
Xerophyte

Projeto (Plano de
Negocios) - “BeefGrade”

Inglés

Em curso

Em curso

Em curso

Em curso

Em curso

Em curso

Em curso

Em curso

Em curso

Em curso

Em curso

Em curso

Em curso

Em curso

Iscte

Iscte

Iscte

Iscte

Iscte

Iscte

Iscte

Iscte

Iscte

Iscte

Iscte

Iscte

Iscte

Iscte
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10

11

12

13

Nome do Estudante

Dalva Jaciara
Peliganga da Cunha

Fernando Sicuba
Vunge

Ana Rita Pereira da
Silva

Ana Rita Botelho
Chaves Godinho
Gomes

Diogo Eduardo Costa
Pardal

Cisko Heineke

Beatriz Alexandra
Lopes Cunha

Luisa Xavier Pereira

Timofey Chernov

Rui Nogar Soeiro
Moniz Barreto

Jodo Pedro Correia

Eusébio

Emma Rose Parrott

Rosa Lee Pfister

Titulo/Tépico

A importancia do planeamento
na abertura e gestdo de
negdécios: Plano de negécio da
empresa BOM CRESCER, LDA.

O investimento privado e a
administracao local. Caso:
Municipio de Luquembo

Inteligéncia Artificial:

Oportunidades e desafios no
futuro do mercado de trabalho

e do trabalho

Innovative Business Plan of

"Paz the brand"

Capital Privado e Capital de

Risco em Mercados

Emergentes - Analise de
Estratégias de Investimento e
Performance em Economias
do Médio Oriente em Rapido

Desenvolvimento

Fatores que influenciam o
sucesso de empreendimentos
empresariais: uma analise
abrangente de estratégias,
recursos e fatores externos

How Second Hand Stores are
Impacting the Retail Industry

De que maneira a Gamificacdo

tem impacto no Brand

Awarness entre usuarios
internacionais: Duolingo Case

Study

A Expansdo Global de um
Estudio de Arquitetura de
Projetos Chave na Mao de
Luxo: Um Estudo de Caso por
meio de um Projeto Interno

Explorando a Trajetéria das
PMEs Mogcambicanas aos
Mercados Internacionais.

Melhorar as Estratégias de
Vendas através da Anadlise de
Dados baseada na Inteligéncia

Artificial

Digital, desenvolvimento e
trabalho digno: como devem

os intervenientes

internacionais apoiar os )
empresarios digitais no Quénia
para criar emprego e cumprir

o ODS 8?

A Integracdo da Inteligéncia
Artificial nas Solu¢des Globais
de Aquisicdo de Talentos

Lingua

Portugués

Portugués

Inglés

Inglés

Inglés

Inglés

Inglés

Inglés

Inglés

Inglés

Inglés

Inglés

Inglés

Instituicdo

Faculdade de
Economia,
Universidade
Agostinho
Neto

Faculdade de
Economia,
Universidade
Agostinho
Neto

Iscte

Iscte

Iscte

Iscte

Iscte

Iscte

Iscte

Iscte

Iscte

Iscte

Iscte

Ano de
Conclusao

2024

2024

2024

2024

2024

2024

2024

2024

2024

2024

2024

2024

2024

17



14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

Maria Madalena
Ribeiro Aniceto

Shixuan Liu

Luis Manuel
Guimaraes de
Almeida

Anacleto Eduardo

Marina Manuel
Amaral

Gaspar Francisco
Pedro Xirimbimbi

Isabel Eugénio
Chirrime Borges

Grasielle Oliveira
Esposito

Emanuel Igraca
Miguel Tunga

Sérgio Adriano Maria
Domingos Malé

Beatriz Malés Simdes

Tomas Filipe
Rodrigues do Amaral

Ana Sofia de Assis
Lobo Vivaldo Placido

Remote e Sword Health:
fatores que contribuiram para
o sucesso de dois unicérnios
portugueses

China's Economic Aid Policies
to Angola

O cooperativismo agricola na
diversificacdo da economia
angolana: Uma analise sobre
as cooperativas da Funda

A gestdo financeira no
contexto das micro, pequenas
e médias empresas: Estudo de
caso no sector industrial de
bebidas (agua mineral) em
Luanda, 2021-2022

Anadlise do papel das praticas
da gestdo por objectivos no
desempenho organizacional:
Um estudo de caso na
empresa Ernst &amp; Young
Mog¢ambique (2020-2022)

Avaliacdo do sistema do
controlo interno contabilistico
da empresa Saigas, Lda, no
exercicio de 2020

Impactos da avalia¢cdo
econdmica de projectos de
investimento nos sistemas de
abastecimento de agua
implementados no FIPAG
Regional Sul, Mogambique

RelagGes politicas e
econdmicas Brasil-Portugal - O
setor agroalimentar

Empreendedorismo digital: Os
factores determinantes para o
sucesso das start-ups digitais
em Angola. Caso de estudo:
Start-ups digitais da provincia
de Luanda no periodo de
2013-2020

Modelo de negécio da
plataforma de tecnologia
movel Servigo 84321 -
Contributo para a sua
construgdo e validagdo

Governance: A chave para o
sucesso das Empresas
Familiares

.Evolu.?‘éo.do mercado
imobilidrio portugués e
tendéncias futuras

Caracterizagdo do Fenémeno
Empreendedor no Setor
Vitivinicola na Peninsula de
Setubal

Portugués

Portugués

Portugués

Portugués

Portugués

Portugués

Portugués

Portugués

Portugués

Portugués

Portugués

Portugués

Portugués

Iscte

Iscte

Faculdade de
Economia,
Universidade
Agostinho
Neto

Faculdade de
Economia,
Universidade
Agostinho
Neto

Instituto
Superior de
Comunicacao
e Imagem de
Mocambique

Faculdade de
Economia,
Universidade
Agostinho
Neto

Instituto
Superior de
Comunicagao
e Imagem de
Mocambique

Universidade
Auténoma de
Lisboa

Faculdade de
Economia,
Universidade
Agostinho
Neto

Iscte

Iscte

Iscte

2024

2024

2023

2023

2023

2023

2023

2023

2023

2023

2023

2023

2023
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27

28

29

30

31

32

33

34

35

36

37

38

39

40

41

Santos Fernandes

Ana Luisa Silva Gema
Novais

Arthur Vale Franklin
de Sousa

Walid Bouhlani

Jodo Pedro Pinto
Sepulveda Monteiro

David Jasper Wenzel

Laurijn Rita Gateau

Alvy Jacky Lahaye

Carolina Isabel
Seromenho dos
Santos

Sara Lourengo Melro

Catarina Fernandes
Lobato

Ménica Filipa Gomes
Martins

Mariana Sara de
Almeida Cerdeira e
Figueiredo Cardoso

Marisa Atija Matano

Ingilo Nortamo
Dalsuco

Politicas Publicas para o
desenvolvimento de
empreendedorismo na Guiné-
Bissau.

Avaliacdo da Competitividade
Internacional da Industria
Portuguesa de Pasta e Papel

Criacdo de um programa de
fidelidade baseado em analise
de cluster em uma empresa de
seguranga privada.

Proposito da aplicacao das
subscri¢des nos modelos de
negocio das startups SaaS

I'WASH

Plano de negécio para a
startup "Sylvester”

Abertura de plataforma de e-
commerce nas
Filipinasindustria de
artesanato

Determinantes da
Internacionaliza¢do de
Pequenas Empresas a
Multinacionais: "Explorando os
Fatores que Permitem que
Algumas Empresas
Internacionalizem de Forma
Mais Eficaz e Eficiente do que
Outras."

A Transformacao Digital nas
Empresas Familiares - Calcado
de Luxo - Caso Pedagégico

Team Padel

Ainternacionalizacdo de
empresas nativas da llha da
Madeira. A exposicao de
algumas empresas de sucesso
e factores que apoiam ou
dificultam as empresas
madeirenses neste processo

Plano de negécios: um novo
Cinema Drive-In em Lisboa

Plano de Negbcio
Inovador_Mercearia
Sustentavel Ecologica_Demetra

Assimetria de informacdo no
mercado de viaturas usadas
em Mocambique - Maputo

A importancia do
empreendedorismo no
periodo pds-pandemia em
Africa: Caso de Mogambique

Portugués

Inglés

Portugués

Portugués

Portugués

Inglés

Inglés

Inglés

Portugués

Portugués

Inglés

Inglés

Inglés

Portugués

Portugués

Iscte

Iscte

Iscte

Iscte

Iscte

Iscte

Iscte

Iscte

Iscte

Iscte

Iscte

Iscte

Iscte

Instituto
Superior de
Comunicacao
e Imagem de
Mocambique

Instituto
Superior de
Comunicacdo
e Imagem de
Mocambique

2023

2023

2023

2023

2023

2023

2023

2023

2023

2023

2023

2023

2023

2022

2022
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42

43

44

45

46

47

48

49

50

51

52

53

54

Frelson Gil Narcy de
Carvalho

Horacio Paulo
Mingochi

Hélya Danila Sequeira

Lopes

Goncalo Pereira Alves
Sampaio da Névoa

Tiago Silva Contente

Madalena Martins
Lopes Vaz Pereira

Roséria Manuel do
Nascimento

Alexandre Miguel de
Sousa Gongalves

Xiake Wu

Dinis Miguel Conde
Leal

Ana Isabel Pinto
Balhico

Gongalo Simdes
Cidrais Guimaraes

Filomena Isabel
Ricardo Chainho

Métodos de avaliagdo de
empresas: Estudo de caso
Hyper Market Mogambique,
Lda

Influéncia do investimento no
crescimento do Municipio do
Moxico - Estudo de caso:
Instituo Superior Politécnico
Privado Walinga do Moxico no
periodo 2017-2018

A Influéncia do Comércio
Eletrénico na Empresa SOBA-E-
STORE: Estudo de Caso

Capacidade de adaptacao das
empresas do setor automoével
a interdicdo dos veiculos de
combustdo interna na Europa
a partir de 2035

A importancia do Corporate
Entrepreneurship no
desenvolvimento de uma
sociedade tecnoldgica

Impacto da Realidade
Aumentada no E-commerce:
industria da moda

Aplicacao do Construir-Medir-
Aprender Feedback Loop: caso
de estudo

Desenvolvimento de uma
aplicacdo que relaciona lojas
de moda com entregas rapidas
- Delooks

O impacto da gestdo
estratégica de recursos
humanos no desempenho das
empresas de tecnologia

A Competitividade dos
Business Models no Futebol
Portugués

Empreendedorismo
estratégico numa perspetiva
transnacional: estudo de caso
de novas empresas
Portuguesas e Francesas

Empreendedorismo em
Portugal: Fatores criticos de
sucesso dos 4 primeiros
unicérnios - Farfetch,
OutSystems, Talkdesk e
Feedzai

Plataforma Apoio psicossocial
no divércio

Portugués

Portugués

Portugués

Inglés

Portugués

Portugués

Inglés

Inglés

Inglés

Portugués

Inglés

Portugués

Portugués

Instituto
Superior de
Comunicagao
e Imagem de
Mocambique

Faculdade de
Economia,
Universidade
Agostinho
Neto

Faculdade de
Economia,
Universidade
Agostinho
Neto

Iscte

Iscte

Iscte

Iscte

Iscte

Iscte

Iscte

Iscte

Iscte

Iscte

2022

2022

2022

2022

2022

2022

2022

2022

2022

2022

2022

2022

2022
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56

57

58

59

60

61

62

63

64

65

66

67

68

69

Gerrit Huwald

Mariana Ferreira
Delgado

Custédio Epalanga
Albino

Jodo Pedro Mendes
Dias dos Santos

Enoque de Braganga

Estevdo Banga Vié
Caluvi

Gabriela Finciuc

Diana Rita Teixeira
Pereira

Martina Bisetti

Maria Camila Canney
Ramirez

Kraus Saar

Pedro Luis Nunes

Cabrita

Yuan Yuan Wu

Adeline Muriel Texeira

Marta Calsina Ruzafa

Plano de Negocios Inovador:
Servicos de Solugbes de
Aprendizagem Digital para
empresas de transporte de
mercadorias de media
dimensdo sediadas na
Alemanha que operam na
Europa

O impacto da COVID-19 na
inovacdo em empresas de EPIs

Factores Determinantes do
Endividamento das Pequenas
e Médias Empresas da Regido
Centro e Sul de Angola

Ensino do Empreendedorismo:
Andlise do Comportamento
Empreendedor dos Estudantes
do Instituto Médio Politécnico
do Bengo (IMPB), 112 e 122
Classes, Ano Lectivo 2018

Estratégia Empresarial das
Pequenas e Médias Empresas
em Mocambique no Contexto
da Pandemia

Estudo Sobre o
Comportamento das
ObrigacBes do Tesouro
Transacionadas na BODIVA
entre 2015 e 2018

Qualidade do servi¢o dos
hotéis durante o Covid-19

Plano de Negécio Inovador:
Implementacdo de um
comércio eletrénico na
industria sexual

My Granny Said To Me:
desenvolvimento de um plano
de negocios online a partir de
um passatempo de lazer

Transformacao digital:
redefinindo o negdcio de arte
de Caty Cucaldn

Qual é a forca motriz por tras
da industria de tecnologia
israelita?

Modelo de negécio de ONGDs
na area da educagdo em
Mogambique

Ainternacionalizagcdo das
empresas portuguesas no
mercado chinés

Estudo empirico sobre a
aceitagdo de carne cultivada
pelo consumidor na Europa

Blockchain as a chain for
humanitarian aid:Transforming
the lives of refugees

Inglés

Inglés

Portugués

Portugués

Portugués

Portugués

Portugués

Inglés

Inglés

Inglés

Inglés

Portugués

Portugués

Inglés

Inglés

Iscte

Iscte

Faculdade de
Economia,
Universidade
Agostinho
Neto

Faculdade de
Economia,
Universidade
Agostinho
Neto

Instituto
Superior de
Comunicacao
e Imagem de
Mocambique

Faculdade de
Economia,
Universidade
Agostinho
Neto

Iscte

Iscte

Iscte

Iscte

Iscte

Iscte

Iscte

Iscte

Iscte

2022

2022

2021

2021

2021

2021

2021

2021

2021

2021

2021

2021

2021

2021

2021
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70

71

72

73

74

75

76

77

78

79

80

81

82

83

Imane Bouymaj

Charles Eduard G
Millgate

Maria Lucia Santos
Leonardo

Pedro Miguel
Geraldes Pires

Léonie Caroline Marie

Peters-Destéract

Maria Margarida de
Almeida Barreira
Calvinho

Osvaldo Fernando
Lopes de Figueiredo

Aurélio Dialunvuidi
Jodo Manuel

Geraldo Cunha
Carvalho Junior

Constanca de Athayde

de Antunes Varela
Chaves

Francisco Barreto
Borges

Simado Emanuel
Alvarez Castelo dos
Santos

Jessica Jaishil

Evaristo Waya

Impacto da globalizacdo na
identidade cultural: estudo
empirico sobre imigrantes de
1% e 2% geracao

"Expansao Internacional da
Acoustica: O mercado francés"

Venture Capital: O Processo de
Tomada de Decisdo e
Investimento em Startups

Uma abordagem baseada em
dados para determinar o valor
e principais caracteristicas de
carros colecionaveis

Plano de negécios inovador
ara um restaurante de
runch em Toulouse, Franca.

Relatério de Responsabilidade

Empresarial de Acordo com as

Diretrizes GRI - Estudo de Caso
da Sonae Sierra

Plano de Negocios Inovador:
Consultoria Estratégica e
Assessoria Técnica - Promogdo
e Fomento do
Empreendedorismo e Inovac¢do
no Seio das Micros, Pequenas,
Médias Empresas da Regiao
Centro-Sul de Angola

Elabora¢do de um Plano de
Negocios para Implementagao
de uma Fabrica de Oleos
Lubrificantes em Angola - Sua
Avaliagao Comercial,
Estratégica, Econémica e
Financeira

Comprar ou Alugar
Equipamentos de Construcao:
Qual a Melhor Op¢do ao
Projeto, Buy or Lease?

Lean melhoria Continua na
EDPP

Plataforma Enterprise
Resource Planning em Modelo
SAAS "IDSSY" - Analise De
Viabilidade Econémico-
Financeira

Cultivo de Agafrdo em
Hidroponia

Plano de negécios para uma
plataforma de servicos de
alimentacdo para viajantes
?YUMMYTRIP?

Promoc¢do do
Empreendedorismo no
Processo de Ensino-
Aprendizagem - Um Estudo de
Caso: Escolas Polivalentes
Profissionais

Inglés

Inglés

Portugués

Inglés

Inglés

Portugués

Portugués

Portugués

Portugués

Inglés

Portugués

Portugués

Inglés

Portugués

Iscte

Iscte

Iscte

Iscte

Iscte

Universidade
Auténoma de
Lisboa

Faculdade de
Economia,
Universidade
Agostinho
Neto

Faculdade de
Economia,
Universidade
Agostinho
Neto

Universidade
Auténoma de
Lisboa

Iscte

Iscte

Iscte

Iscte

Faculdade de
Economia,
Universidade
Agostinho
Neto

2020

2020

2020

2020

2020

2019

2019

2019

2019

2019

2019

2019

2019

2018
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85

86

87

88

89

90

91

92

93

94

95

Lemba Ana Francisco

Vanessa Gomez
Pefarete

Luo Jianmin

Sara Lopes de
Campos Figueiredo

Diogo Filipe Dias
Louro

Manuel Lupi Cary

Sheila Salomé Luciano
Mulémbwe

Fatima Augusto da
Conceigao

André Henriques
Sapalo

Augusta Paulo
Xerinda

Rosa Judite Joaquim
Manhonha Maenzana

Silvia Eugénio
Mulungo

Empreendedorismo Social em
Luanda - Razdes e Motivacdes

Desafios e oportunidades para
a QUERO-CHUVA :Uma
cachaga brasileira no mercado
Portugues.

UMA INVESTIGACAO EMPIRICA
DOS PRECOS DE HABITACAO
PORTUGUESA: EVIDENCIA DO
PERIODO 2004-2018

Marketing de Conteldos e a
Estratégia das Marcas de
Beleza e Cosmética

A Competitividade do Retalho
Moderno e o Imperativo de
Resposta aos Desafios da
Economia Circular

eficiéncia do ensino de
finangas no ISCTE e no ISEG

O Impacto do Ambiente de
Trabalho na Rendibilidade dos
Funcionarios e Agentes do
Estado nas Direc¢des
Provinciais das Pescas de
Maputo, Sofala e Niassa (no
Periodo de 2015)

Avaliagdo Estratégica do Porto
de Maputo no Periodo 2012-
2016 - Estudo de Caso

Ensino do Empreendedorismo:

Andlise das Expectativas e das
Motiva¢8es dos Estudantes -
Estudo de Caso: Escola do I
Ciclo “24 de Junho”, Municipio
de Cacuaco, Ano Lectivo 2016

O Contributo do Sistema de
Controlo Interno Durante o
Processo de Reestruturacdo
Empresarial - Estudo de Caso:
Empresa Caminhos de Ferro
de Mocambique, E. P.

Empreendedorismo e Estilos
de Gestdo Feminina em
Mocambique: Estudo de Caso
em Maputo Provincia - Matola

Plano de Nego6cio de
Consultoria Financeira da
Contaud na Cidade de Maputo

Portugués

Inglés

Inglés

Inglés

Inglés

Inglés

Portugués

Portugués

Portugués

Portugués

Portugués

Portugués

Faculdade de
Economia,
Universidade
Agostinho
Neto

Iscte

Iscte

Iscte

Iscte

Iscte

Instituto
Superior de
Ciéncias e
Tecnologia
de
Mocambique

Instituto
Superior de
Ciéncias e
Tecnologia
de

Mogambique

Faculdade de
Economia,
Universidade
Agostinho
Neto

Instituto
Superior de
Ciéncias e
Tecnologia
de
Mocambique

Instituto
Superior de
Ciéncias e
Tecnologia
de
Mogambique

Instituto
Superior de
Ciéncias e
Tecnologia
de
Mocambique

2018

2018

2018

2018

2018

2018

2017

2017

2017

2017

2017

2017
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97

98

99

100

101

102

103

104

105

106

107

Delfina Anténio Folige

Arnaldo Wilson
Pereira Chaves

Cosme Justino de
Jesus

Rodrigo Ferreira
Santo
Tiago Almeida Santos

de Azevedo e Silva

Manuel Conceicdo da
Silva Mendes

Gabriel Bila Nhanha

Mateus Luis Singana

Laurinda André Pedro
de Macedo

Quilaco Anténio
Pedro

Arlindo Jossias Sambo

Luis Abilio da Silva
Joaquim

Gestdo Estratégica no Sector
de Aeronautica Civil: Estudo de
Caso da Escola Nacional de
Aeronautica de Mocambique,
2011 a 2015

Determinantes do Crédito
Malparado nos Bancos
Comerciais Angolanos. Uma
Anadlise dos Factores
Macroeconémicos e
Especificos do Sector Bancario
no Periodo de 2010 a 2015

A Pratica de Responsabilidade
Social Empresarial Como
Estratégia no Sector Minero-
Energético Mogambicano com
Foco nas Comunidades Locais
e Circunvizinhas

What can Motorsport do to
Automotive Industry
Development

Schoolify - Projeto Inovador na
Area da Educacado

O Empreendedorismo em
Angola como Alavanca para a
Diversificacdo da Economia

O Impacto do Planeamento
Estratégico na Eficacia das
Pequenas e Médias Empresas:
Uma Perspectiva Comparada

Fatores Determinantes da
Implementacado das IAS / IFRS
nas Empresas do Setor
Financeiro Angolano

A Problemaética do Crédito
Comercial entre Empresas -
Estudo de Caso: Empresa HL,
Lda.

Andlise da Gestdo do Capital
de Giro: Estudo sobre o
Impacto do Equilibrio
Financeiro nas Decisfes do
Ciclo de Exploragao na EDURB
- Empresa de
Desenvolvimento Urbano, Lda.

Influéncia da Utilizacdo da
Consultoria na Eficiéncia das
Obras Publicas no Sector de
Estradas em Mogambique

Auditoria Financeira das
ImobilizagSes Corporeas e
Suas Operacdes
Contabilisticas: Estudo de Caso
na Empresa OPWAY, S.A. em
2011 e 2012

Portugués

Portugués

Portugués

Inglés

Portugués

Portugués

Portugués

Portugués

Portugués

Portugués

Portugués

Portugués

Instituto
Superior de
Ciéncias e
Tecnologia
de
Mocambique

Universidade
Auténoma de
Lisboa

Instituto
Superior de
Gestdo

Iscte

Iscte

Faculdade de
Economia,
Universidade
Agostinho
Neto

Universidade
Auténoma de
Lisboa

Universidade
Auténoma de
Lisboa

Faculdade de
Economia,
Universidade
Agostinho
Neto

Faculdade de
Economia,
Universidade
Agostinho
Neto

Instituto
Superior de
Ciéncias e
Tecnologia
de
Mogambique

Faculdade de
Economia,
Universidade
Agostinho
Neto

2017

2017

2017

2017

2017

2016

2016

2016

2016

2016

2016

2015
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109

110

111

112

113

114

115

116

117

118

119

120

121

Ricardo Jorge Lucas
Guerreiro

Lauro Farias Junior

Wesa Tatiana Simao
da Cunha

Goncalo Cabrita
Maciel Soveral

Filipa Sofia Margarido
Esteves

Antonio César
Amoreira Godinho
Figueiredo

Sérgio Manoel
Barbosa de Miranda
Filho

Ylmara Cristina
Vasconcelos Torres

Sérgio Ricardo Pereira
Accioly

Pedro Teixeira Barros
e Sousa de Olim

Luis Miguel
Nascimento Vala

Rossana Yamel Rea
Rodriguez

Francisco Tavares
Noronha Neto

Fernando Paulo Teles

Aplicacdo do EVA na Avaliagao
e Desempenho Econémico das
PME

Novo Perfil do Administrador
Profissional na Organizacdo
Alagoana: O Papel da UFAL na
Definicdo de Novos Padrdes de
Ensino/Aprendizagem

Mercado Monetério e a
Supervisdo do Sistema
Financeiro do Banco Central de
Angola

The Role of Crowdfunding as
an Entrepreneurial Tool in the
Particular case of Portugal

A Aplicacao do Sistema de
Custo Padrdo na Industria
Téxtil: O Caso da FISIPE -
Fibras Sintéticas de Portugal,

A Etica na Empresa de
Agroquimicos e
Fitofarmacéuticos

Construcdo de Modelo
Integrado de Melhoria de
Processos Utilizando a Teoria
das Restri¢des (TOC), Lean e
Six Sigma

A Sustentabilidade e o Retorno
Para a Empresa

Desenvolvimento do Balanced
Scorecard Para Uma Gestdo
Cooperativista

Auditoria Interna como
Condicionante do
Desempenho Organizacional -
O Caso das Empresas do
Centro Internacional de
Negocios da Madeira

Anélise do Processo e dos
Factores Determinantes

Economia Popular y Solidaria
de Ecuador

Gestdo de Remuneracgdes
Focada na Redugdo do Custo
Trabalhista Acessoério

Planejamento Estratégico
Numa Institui¢do de Pesquisa
Ambiental da Regido Norte do
Brasil: Estudo de Caso do
Instituto Nacional de Pesquisas
da Amazoénia - INPA

Portugués

Portugués

Portugués

Inglés

Portugués

Portugués

Portugués

Portugués

Portugués

Portugués

Portugués

Portugués

Portugués

Portugués

Universidade
Auténoma de
Lisboa

Universidade
Auténoma de
Lisboa

Universidade
Auténoma de
Lisboa

Iscte

Universidade
Auténoma de
Lisboa

Universidade
Auténoma de
Lisboa

Universidade
Auténoma de
Lisboa

Universidade
Auténoma de
Lisboa

Universidade
Auténoma de
Lisboa

Universidade
Auténoma de
Lisboa

Iscte

Universidade
Auténoma de
Lisboa

Universidade
Auténoma de
Lisboa

Instituto
Superior de
Gestao

2014

2014

2014

2014

2013

2013

2013

2013

2013

2013

2013

2012

2012

2012
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123

124

125

126

127

128

129

130

131

132

133

134

135

Francisco Paulo
Brandao

Cleide Ferreira Alves

José Maria Benigno de
Freitas

Antdnio Morais
Pereira

Marcia Adriana
Magalhdes Omena

Adalgiza Cavalcanti
Borges Araujo

Jessica Geraldin
Vasconcelos
Perestrelo

José Carlos Lopes da
Cunha

Dinis Correia Marques

Carlos Emério Ferreira
da Mota

Fernando Rodrigues
de Oliveira Ramos

Tedfilo dos Santos
Rocha Filho

Pedro Anténio
Fernandes Gongalves
da Cruz

Catea Janete Ferreira
Soares

Orcamento Empresarial: Uma
Ferramenta de Gestdo Para os
Bons Resultados Econdmicos e
Financeiros Nas Empresas de
Componentes do Segmento de
Duas Rodas no Polo Industrial
de Manaus-AM

Ativo Intangivel: Proposta de
Uma Ferramenta Para Medir o
Capital Intelectual Nas
InstituicBes de Educacgao
Superior Privadas na Cidade de
Manaus

Os Impactos da Crise
Financeira Internaciona) no
Brasil e na Variagao do Indice
BOVESPA (2008-2009)

Planejamento Estratégico de
Empresas de Servicos
Profissionais em Manaus: Uma
Avaliacdo da Aderéncia das
Variaveis Estratégicas e a
Convergéncia dos Modelos
Tedricos Atuais

A Percepc¢ao do Gestor Publico
Quanto a Implantacdo do
Sistema de Controle Interno:
Estudo Empirico no Estado
Brasileiro de Alagoas

Inclusdo dos Portadores de
Deficiéncia Fisica no Mercado
de Trabalho

A Tributacdo do Comércio
Electrénico: Um Desafio a
Escala Mundial

A Inovag¢do como Factor de
Vantagem Competitiva em
Hospitais e Clinicas

Capacidade de Alavancagem
Operacional das PME
Portuguesas

Parcerias Publico-Privadas:
Estudo de Caso no Sector do
Transporte de Passageiros

As Parcerias Publico-Privadas
no Ambito da Rede Ferroviaria
de Alta Velocidade em Portugal

O Profissional Contabilista e
Seu Contributo na Gestdo das
Pequenas e Micro Empresas

A Competitividade Econdmica
de Portugal em Relacdo a dos
Paises do Leste Europeu:
Consequéncias para Portugal
da Adesdo a UE da Polédnia,
Hungria, Republica Checa e
Eslovaquia

Avaliaﬁéo de Empresas e o
Capital de Risco em Portugal

Portugués

Portugués

Portugués

Portugués

Portugués

Portugués

Portugués

Portugués

Portugués

Portugués

Portugués

Portugués

Portugués

Portugués

Instituto
Superior de
Gestdo

Instituto
Superior de
Gestao

Instituto
Superior de
Gestdo

Instituto
Superior de
Gestao

Universidade
Auténoma de
Lisboa

Universidade
Auténoma de
Lisboa

Universidade
Auténoma de
Lisboa

Universidade
Auténoma de
Lisboa

Universidade
Auténoma de
Lisboa

Universidade
Auténoma de
Lisboa

Universidade
Auténoma de
Lisboa

Universidade
Auténoma de
Lisboa

Universidade
Auténoma de
Lisboa

Universidade
Auténoma de
Lisboa

2012

2012

2012

2012

2012

2012

2012

2012

2012

2012

2011

2011

2011

2011
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137

138

139

140

141

142

143

144

145

146

147

148

149

150

Tania Carina Vieira de
Sousa

Joana Filipa Marques
Pinto

Sérgio Vicente Vite

Luis Afonso Narciso
Pinto Pacheco de
Novais

Delfina Maria dos
Santos Tomé

Jodo Carlos Barros
Pimenta

Mariana Hidalgo
Barata Martins
Victorino

Vinicius Ribeiro de
Paula

Sérgio de Almeida
Rosa

Paula de Fatima Bilé
Marques

Anabela Gaspar Pires
dos Santos

José Manuel
Alexandre Capela dos
Santos Marchante

Jodo Luis Barreto
Bettencourt Géis

Anabela Sousa Santos

Ana Margarida
Alpendre Barbosa

Precos de Transferéncia
Interna: Uma Abordagem
Actual

Custo Padrdo e a Sua
Problematica nas Empresas
Portuguesas

Gestdo Orcamental Publica de
Angola

Balanced Scorecard - O
Controlo de Gestdo em
Empresas Portuguesas de
Projecto de Construcdo

Balanced Scorecard - O
Processo Preparatério até a
Sua Elaboragdo

Medicdo do Retorno de Um
Patrocinio

Metodologias Preventivas na
Gestdo da Comunicagdo de
Crise

Da Etica do Profissional de
Contabilidade Perante Um
Mercado de Competitividade
Crescente

Contabilidade Enquanto Fonte
de Informacao Fiscal e de
Gestdo - Tratamento dos
Ajustamentos, Amortiza¢des e
Reavaliagdes

Politicas de Gestdo e
Marketing no Sector
Torrefactor do Café no Canal
HORECA em Portugal

A Influéncia da Tributacdo em
Sede de IRC no
Desenvolvimento das PME em
Portugal de 2001 a 2007

A Relagdo entre Estratégia e
Marketing em Empresas da
Industria Farmacéutica
Portuguesa: O seu Impacto nos
Resultados

Avaliacdo de Op¢des Reais -
Uma Analise Contingencial

Distribui¢cdo Alimentar - Os
Discounter em Portugal

O Precgo e os Modelos de
Pricing nas Ciéncias
Empresariais: Caracterizacao
Tedrica e Valorizacdo Empirica

Portugués

Portugués

Portugués

Portugués

Portugués

Portugués

Portugués

Portugués

Portugués

Portugués

Portugués

Portugués

Portugués

Portugués

Portugués

Universidade
Auténoma de
Lisboa

Universidade
Auténoma de
Lisboa

Universidade
Auténoma de
Lisboa

Universidade
Auténoma de
Lisboa

Universidade
Auténoma de
Lisboa

Universidade
Auténoma de
Lisboa

Instituto
Superior de
Comunicacdo
Empresarial

Universidade
Auténoma de
Lisboa

Universidade
Auténoma de
Lisboa

Universidade
Auténoma de
Lisboa

Universidade
Auténoma de
Lisboa

Universidade
Auténoma de
Lisboa

Universidade
Auténoma de
Lisboa

Universidade
Auténoma de
Lisboa

Universidade
Auténoma de
Lisboa

2011

2011

2010

2010

2010

2010

2010

2010

2009

2009

2009

2009

2009

2008

2008
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151 Ana Maria Lourenco
Quaresma

152 Mariana Apolénia
Estevam

153 Paulo Renato Pestana
Faria

154 Ambrésio José da Silva
Teixeira

155 Guilherme Hidalgo
Barata Martins
Victorino

156 Patricia Isabel Paulino
Gongalves

Modelos de Corporate
Governance: A sua Influéncia
na Performance Bolsista das
Organizacdes

Harmonizagao Contabilistica
Internacional - O Desafio
Portugués

A Criac&o de Valor na Optica
da Teoria Financeira - O Caso
Especifico das Stock Options

O Impacto da Harmonizag¢do

Contabilistica nas Empresas de
Novas Tecnologias: O Caso das

Despesas em |I&amp;D e do
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https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/dynamic-capabilities-towards-a-construct-linking-marketing-capabilities-and-performance/85839
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/dynamic-capabilities-towards-a-construct-linking-marketing-capabilities-and-performance/85839
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/a-distribuicao-em-portugal-face-a-nova-ordem-economica-o-papel-dos-discounter/85838
https://ciencia.iscte-iul.pt/publications/a-distribuicao-em-portugal-face-a-nova-ordem-economica-o-papel-dos-discounter/85838

19 Faria, P. & Pereira, R. (2007). A criacdo de valor na 6ptica da teoria financeira: O caso especifico das stock

options. Il Congresso Nacional dos Economistas.

¢ Qutras Publicacdes
- Artigo sem avaliagao cientifica

Pereira, R., Bento, P. & Amaral-Baptista, M. (2015). Vortal: Using the crowd before crowd phenomena. COTEC
Portugal, Estudos de Caso do Barémetro Inovacao.

Amaral-Baptista, M., Bento, P. & Pereira, R. (2015). WeDo Technologies: A new step in the affirmation of a
born-global company. COTEC Portugal, Estudos de Caso do Barémetro Inovagao.

- Recensao de obra em revista

Pereira, R. (2023). Antoinette Handley. Business and social crisis in Africa. African Studies Review. 66 (1), 221-
222

- Outras publicacdes

Martinet, A. C. & Pereira, R. (2012). Sustainable world and lasting corporations: revamp business policy.
Economia Global e Gestdo. 17 (3), 169-176

Projetos de Investigacao

Titulo do Projeto Papel no Parceiros Periodo
Projeto
. . Coordenador BRU-Iscte (Gestao), Pozna University of 2024 - 2026
Ensino superior para uma Local Economics and Business - Lider (Polénia),
economia resiliente University of Economics in Bratislava -

(Eslovéquia), ESIC University - (Espanha),
Pforzheim University - (Alemanha)

; ; Investigador BRU-Iscte (Gestdo), KTH - Lider (Suécia), T.U. 2023 -2026
Reducing Environment DELFT - (Paises Baixos (Holanda)), AFT -
Footprint Through (Repubilica Checha), Future Needs - (Chipre),
. y UC3M - (Espanha), S[&amp;]T - (Paises Baixos
Transformative Multi-scale (Holanda)), ICCS - (Grécia)
Aviation planning
Investigador DINAMIA'CET-Iscte (GEC) - Lider, BRU-Iscte 2021 - 2022

Avaliagao contrafactual
dos apoios as empresas:
cruzamento entre
abordagens de inferéncia
causal e de aprendizagem
automatica (Contrafactual-
ML)
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https://ciencia.iscte-iul.pt/projects/ensino-superior-para-uma-economia-resiliente/2107
https://ciencia.iscte-iul.pt/projects/ensino-superior-para-uma-economia-resiliente/2107
https://ciencia.iscte-iul.pt/projects/reducing-environment-footprint-through-transformative-multi-scale-aviation-planning/1841
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https://ciencia.iscte-iul.pt/projects/avaliacao-contrafactual-dos-apoios-as-empresas-cruzamento-entre-abordagens-de-inferencia-causal-e/1702

University Goes Digital for Investigador

a Sustainable Global
Education

Be Competentin Investigador

Entrepreneurship:
Knowledge Alliances for
Developing
Entrepreneurship
Competencies for the

IRU-Iscte - Lider, BRU-Iscte, ISTAR-Iscte, CIES-
Iscte, DINAMIA'CET-Iscte, Webwise Inovagao
Lda (webwise Inovag¢do Lda) - (Portugal),
Université Gustave Eiffel (Université Gustave
Eiffel) - (Franca), Politecnico di Milano (Polimi) -
(Italia), SIGMUND FREUD PRIVATUNIVERSITAT
WIEN GMBH (SIGMUND FREUD i
PRIVATUNIVERSITAT WIEN GMBH) - (Austria)

BRU-Iscte (OB&amp;HR), TALTECH - Lider
(Esténia), TAU - (Finlandia), LO - (Poldnia),
University of Sannio - (Italia), VINCIT -
(Finlandia), Ramboll Finland Oy - (Finlandia),
SHUMEE - (Polénia), Jack the Maker, Lda. -
(Portugal), Indie Campers SA - (Portugal), BE
PACKAGING S.R.L - (Italia), GEOLUMEN SRL -
(Italia), Harju Elekter Elektroonika - (Estonia),
Kaubamaja AS - Tallinn Department Store -

2021 -2023

2021 - 2022

Benefit of Higher (Esténia), EVEA - (Estdnia)

Education and Business
(BeComE)

Cargos de Gestdo Académica

Director (2025 - 2027)
Unidade/Area: Mestrado em Gestdo Internacional

Director (2023 - 2027)
Unidade/Area: [0352] Lideranca de Equipas de Alta Performance

Director (2023 - 2027)
Unidade/Area: [0317] Modelos de Negécio Inovadores

Director (2023 -2027)

£

Unidade/Area: [0142] Lideranca e Conhecimento Estratégico

Director (2023 -2027)
Unidade/Area: [0144] Gestdo de Marcas e Comunicagdo em Marketing

Director (2023 - 2027)
Unidade/Area: [0317] Modelos de Negécio Inovadores

Director (2023 - 2027)
Unidade/Area: [0419] Tendéncias no Comportamento do Consumidor

Director (2023 -2027)
Unidade/Area: [0143] Gestdo Financeira Internacional

Sub-diretor (2023 - 2027)
Unidade/Area: Escola de Gestéo

Director (2023 - 2027)
Unidade/Area: [0417] Marketing Desportivo

Director (2023 - 2027)
Unidade/Area: [0305] Negdcios Internacionais

Director (2023 - 2027)
Unidade/Area: [0334] Gestdo de Riscos Financeiros

Director (2023 - 2027)
Unidade/Area: [0401] Fundamentos de Consultoria de Gestdo - Pense como um Consultor

Director (2023 - 2027)
Unidade/Area: [0146] Comunicacao e Negociacdo Intercultural
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https://ciencia.iscte-iul.pt/projects/be-competent-in-entrepreneurship-knowledge-alliances-for-developing-entrepreneurship-competencies/1266
https://ciencia.iscte-iul.pt/projects/be-competent-in-entrepreneurship-knowledge-alliances-for-developing-entrepreneurship-competencies/1266
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https://ciencia.iscte-iul.pt/projects/be-competent-in-entrepreneurship-knowledge-alliances-for-developing-entrepreneurship-competencies/1266
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https://ciencia.iscte-iul.pt/projects/be-competent-in-entrepreneurship-knowledge-alliances-for-developing-entrepreneurship-competencies/1266

Director (2023 - 2025)
Unidade/Area: Mestrado em Gestdo Internacional

Tudor Rickards and Susan Moger Creativity and Innovation Management Best Paper Award 2019 (2020)

Organizacao/Coordenacao de Eventos

Tipo de Titulo do Evento Entidade Ano
Organizacao/Coordenacao Organizadora

Membro de comissao MOBILE 2022 HClI 2022
organizadora de evento

cientifico

Membro de comissao FOBE 2018 IMT Ghaziabad 2018
organizadora de evento

cientifico

Actividades de Edicao/Revisao Cientifica

Tipo de Actividade Titulo da Revista ISSN/Quartil Serl'o Lingua
o

Editor de revista cientifica International Journal of Intellectual 1478-9655/ Q2 Desde  Inglés
Property Management 2025

Membro de equipa International Journal of Work 2043-9032/Q3 Desde Inglés

editorial de revista Innovation 2023

Membro de equipa EuroMed Journal of Management 2055-1703 Desde  Inglés

editorial de revista 2023

Membro de equipa International Journal of Business and ~ 1753-6227 / Q3 Desde  Inglés

editorial de revista Emerging Markets 2023
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