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Titular de duas Agregacdes e de dois Doutoramentos, Renato Pereira é Diretor Adjunto para a Internacionalizagdo e a
Investiga¢do da Escola de Gestdo do Iscte-IUL.

Especializou-se em Empreendedorismo, em Inova¢do, em Gestdo Internacional, e em Desenvolvimento Econémico da
Africa Subsariana.

Antigo residente-estudante da Cité Internationale Universitaire de Paris, foi designado para o Conselho de Administragao
da fundacdo privada de utilidade publica que gere o campus internacional da capital francesa, eleito por um colégio
representativo de 5.000+ votantes de 150+ nacionalidades.

Trabalhou em vérias empresas do cluster das tecnologias de informagdo e comunica¢do, nomeadamente a Outsystems,
um dos trés primeiros unicérnios portugueses.

Enquanto Administrador da Inteli - Inteligéncia em Inovacéo - Centro de Inovacao, integrou a estrutura de coordenagdo do
consorcio Mobi.E, responsavel pelo desenvolvimento da 12 rede de ambito nacional do mundo para carregamento de
veiculos elétricos, e o Conselho de Administracdo da SGORME - Sociedade Gestora de Operac¢des da Rede de Mobilidade
Elétrica, S.A.


mailto:Renato.Pereira@iscte-iul.pt

Durante treze anos consecutivos, desempenhou o cargo de Vogal do Conselho Fiscal da Taguspark, S.A., sociedade gestora
de um dos maiores e mais relevantes parques de ciéncia e tecnologia do pais.

Foi Adjunto do Ministro das Obras Publicas, Transportes e Comunicagdes dos XVII e XVIII Governos Constitucionais.
Dirige, atualmente, o Mestrado em Gestao Internacional da Escola de Gestdo do Iscte. Anteriormente, dirigiu o Mestrado
Executivo em Gestdo da Inovag¢do da Iscte Executive Education, para além de varias unidades curriculares dos Mestrados
da Iscte Business School, do Mestrado em Estudos Africanos e do Doutoramento em Estudos Africanos.

Enquanto Professor Associado da Universidade Auténoma de Lisboa, coordenou: o Doutoramento em Economia da
Empresa, o Seminario de Geoeconomia do Doutoramento em Relag¢8es Internacionais, o Mestrado em Gestdo de
Empresas, e a Licenciatura em Gestdo, para além de varias unidades curriculares dos trés ciclos universitarios.

Tem recebido prémios de investigacdo e outras distingdes relativamente as suas publica¢gdes atribuidos por

relevantes membros da comunidade cientifica.

Orientou 5 pés-doutoramentos, 19 doutoramentos e 200 mestrados.

Tem uma longa e extensiva experiéncia académica internacional, tendo sido Professor e/ou Investigador Visitante em
universidades de: Angola, Brasil, Chéquia, China, Emirados Arabes Unidos, Eslovénia, Espanha, Finlandia, Franca, Hungria,
india, México, Mog¢ambique, Peru, Pol6nia, Portugal, Reino Unido, Russia, Tailandia, Tanzénia, Uganda e Uzbequistdo.

Areas de Investigacao

Empreendedorismo

Inovacao

Criatividade

Teoria da Conservac¢do de Recursos
Modelos de Negécio Inovadores
Tecnologias Emergentes em Negocios
Financas Empreendedoras

Gestdo Internacional

Africa

Mercados Emergentes
Capacidades Dinamicas
Flexibilidade Dinamica

Flexibilidade Estratégica
Mobilidade Elétrica

india

Negécios Internacionais

Gestao Intercultural

Qualificacdes Académicas

Universidade/Instituicao Tipo Curso Periodo



Université Paris Est Agregacao Scientific Coordination Habilitation 2023
(HDR) in Management Sciences

ISCt')I'E-IUL - Instituto Universitario de Agregacdo Habilitation in Management 2023
Lisboa

ISCTE-IUL - Instituto Universitario de Doutoramento African Studies 2023
Lisboa

ISCTE-IUL - Instituto Universitario de Diploma de Estudos African Studies 2018
Lisboa Avancados

MIT - Massachusetts Institute of Pés-graduagao Executive Program in Corporate 2005
Technology, Sloan School of Strategy

Management

Université Paris Dauphine Doutoramento Management Sciences 2003
ISCTE-IUL - Instituto Superior Mestrado Business Sciences 1998

Ciéncias Trabalho e da Empresa

IPE - Instituto Militar dos Pupilos do Bacharelato Accounting and Administration 1994
Exército

Atividades Profissionais Externas

Periodo Empregador Pais Descricdo

2016 - 2020 SGORME - Sociedade Gestora Portugal

de Operacbes da Rede de
Mobilidade Eléctrica

Desde 2010 INTELI - Inteligéncia em Portugal
Inovacgdo - Centro de
Inovacao

2008 - 2021 TAGUSPARK - Sociedade de Portugal
Promocdo e

Desenvolvimento do Parque
de Ciéncia e Tecnologia da
Area de Lisboa

Outras Atividades Profissionais

Periodo Tipo de Atividade Descricdo da Atividade Link para mais
informacao
2008 - 2021 Servico em conselhos de Vogal do Conselho Fiscal da TAGUSPARK -
administracdo - Sociedade de Promocgdo e

Desenvolvimentg do Parque de Ciéncia
e Tecnologia da Area de Lisboa, S.A.

2016 - 2020 Servico em conselhos de Vogal do Conselho de Administracdo da --
administracao SGORME - Sociedade Gestora de
Operacg8es da Rede de Mobilidade
Eléctrica, S.A.

Desde 2010 Servico em conselhos de Vogal do Conselho de Administragdo da -
administra¢do INTELI - Inteligéncia em Inovagdo -
Centro de Inovagao



Atividades Letivas

Ano Letivo Sem. Nome da Unidade Curricular Curso(s) Coord
2024/2025 2° Economias de Africa Mestrado em Estudos Africanos; Sim
2024/2025 2 Topicos Avancados de Gestdo Il Ercr’]l;tr%gﬂgm&?gdg?Stéo Nao
2024/2025 2° Negocios e Comunicacio g:gggpstitucional em Escola de Sim
Intercultural
2024/2025 2° Projeto Internacional Mestrado em Gestdo Internacional; Sim
2024/2025 2° Gestao de Empresas Familiares g:ggolpstitucional em Escola de Nao
2024/2025 2° - - Doutoramento em Estudos Sim
Seminério Tedrico em Estudos Africanos:
Africanos Il
2024/2025 2° . Mestrado em Gestdo de Recursos Sim
Empreendedorismo e Lancamento Humanos; Curso Institucional em
de Negécios Inovadores Escola de Gestao;
2024/2025 2° Consultadoria Internacional Mestrado em Gestdo Internacional; Sim
2024/2025 2° Empreendedorismo e Redes Mestrado em Gestado Internacional; Sim
2024/2025 2° - = . Mestrado em Gestdo Internacional; Sim
Negdcios e Gestdo Globais Mestrado em Gestdo de Recursos
Humanos;
2024/2025 1° Gestio de Recursos Humanos Mestrado em Gestdo Internacional; Sim
Internacional
2024/2025 1° Seminario de Projeto de Investigacio Mestrado em Gestdo Internacional; Sim
em Gestdo Internacional
2024/2025 1° ; Seminario de Especializacdo em e- Sim
E-Business Business; Mestrado em Gestdo
Internacional;
2024/2025 1° Comunicacdo Mestrado em Gestado Internacional; Sim
2024/2025 1° ; Seminario de Especializacdo em Sim
Marketing Global Marketing Global; Mestrado em
Gestdo Internacional; Mestrado em
Gestdo de Recursos Humanos;
2023/2024 2° Economias de Africa Mestrado em Estudos Africanos; Sim
2023/2024 2 Topicos Avangados de Gestdo Il Er?]%troers%rﬂgp ;‘%l?crgd(;gstéo N&o
2023/2024 2° Negocios e Comunicacio gtéggolpstitucional em Escola de Sim

Intercultural


https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/00024-284502928661867
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/01066-847452882075990
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/01661-847452882076220
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/01661-847452882076220
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/02404-284502928661802
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/gef-847452882076232
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/stea_ii-847452882075979
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/stea_ii-847452882075979
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/m1631-847452882076235
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/m1631-847452882076235
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/m8338-284502928661798
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/m8501-284502928661800
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/m8533-565977905383989
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/00422-284502928661404
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/00422-284502928661404
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/02406-284502928661396
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/02406-284502928661396
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/m4208-284502928661401
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/m8479-284502928661403
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/m8536-565977905381864
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/00024-284502928661867
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/01066-847452882075990
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/01661-847452882076220
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/01661-847452882076220
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Gestdo de Marcas e Comunicagdo
em Marketing

Comunicacao e Negociagao
Intercultural

Projeto Internacional

Gestdo e Mercados Internacionais

Gestdo de Empresas Familiares

Lideranca de Equipas de Alta
Performance

Empreendedorismo em Africa e em
Mercados Emergentes

Tendéncias no Comportamento do
Consumidor

Empreendedorismo e Langamento
de Negocios Inovadores

Consultadoria Internacional
Empreendedorismo e Redes

Negocios e Gestdo Globais

Comunicacao e Negociagao
Intercultural

Semindrio de Projeto de Investigacdo

em Gestdo Internacional

Seminario Tedrico em Estudos
Africanos |

E-Business

Comunicagao

Marketing Global

Economias de Africa

Seminario de Especializacdo em
Gestdo de Marcas e Comunicacdo
em Marketing;

Seminario de Especializacdo em
Comunicagao e Negociagdo
Intercultural;

Mestrado em Gestdo Internacional;

Seminario de Especializacdo em
Gestdo e Mercados Internacionais;

Curso Institucional em Escola de
Gestao;

Seminario de Especializagdo em
Lideranca de Equipas de Alta
Performance;

Seminario de Especializacdo em
Tendéncias no Comportamento do
Consumidor;

Mestrado em Gestdo de Recursos
Humanos; Curso Institucional em
Escola de Gestao;

Mestrado em Gestao Internacional;

Mestrado em Gestdo Internacional;

Mestrado em Gestdo Internacional;
Mestrado em Gestdo de Recursos
Humanos;

Seminario de Especializacdo em
Comunicacao e Negociagdo
Intercultural;

Mestrado em Gestdo Internacional;

Doutoramento em Estudos
Africanos;

Seminario de Especializagdo em e-
Business; Mestrado em Gestdo
Internacional;

Mestrado em Gestado Internacional;

Seminario de Especializacdo em
Marketing Global; Mestrado em
Gestdo Internacional; Mestrado em
Gestao de Recursos Humanos;

Mestrado em Estudos Africanos;
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Sim
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https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/gmcm-565977905418448
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/gmcm-565977905418448
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/cninter-565977905418451
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/cninter-565977905418451
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/02404-284502928661802
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/03169-1-565977905385414
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/gef-847452882076232
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/leap-565977905418447
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/leap-565977905418447
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/se-tcc-565977905418449
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/se-tcc-565977905418449
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/m1631-847452882076235
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/m1631-847452882076235
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/m8338-284502928661798
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/m8501-284502928661800
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/m8533-565977905383989
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/cninter-565977905418451
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/cninter-565977905418451
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/02406-284502928661396
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/02406-284502928661396
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/04047-847452882075846
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/04047-847452882075846
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/m4208-284502928661401
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/m8479-284502928661403
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/m8536-565977905381864
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/00024-284502928661867
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Topicos Avangados de Gestdo Il

Negécios e Comunicagdo
Intercultural

Comunicacdo e Negociacdo
Intercultural

Gestdo de Empresas Familiares

Seminario Tedrico em Estudos
Africanos Il

Empreendedorismo em Africa e em
Mercados Emergentes

Gestdo Comparada Internacional

Empreendedorismo e Lancamento
de Negocios Inovadores

Empreendedorismo e Redes

Comunicacdo e Negocia¢do
Intercultural

Empreendedorismo Empresarial

Economias de Africa

Topicos Avangados de Gestdo Il

Empreendedorismo Estratégico

Comunicacdo e Negociacdo
Intercultural

Gestdo de Empresas Familiares

Projecto Empresarial

Empreendedorismo e Lancamento
de Negocios Inovadores

Empreendedorismo e Redes

Empreendedorismo Empresarial

Topicos Avangados de Gestdo Il

Doutoramento em Gestdo
Empresarial Aplicada;

Curso Institucional em Escola de
Gestao;

Seminario de Especializacdo em
Comunicacdo e Negocia¢do
Intercultural;

Curso Institucional em Escola de
Gestao;

Doutoramento em Estudos
Africanos;

Curso Institucional em Escola de
Gestao;

Mestrado em Gestdo de Recursos
Humanos; Curso Institucional em
Escola de Gestao;

Mestrado em Gestado Internacional;

Seminario de Especializacdo em
Comunicacao e Negociagdo
Intercultural;

Curso Institucional em Escola de
Gestdo; Licenciatura em Gestao;

Mestrado em Estudos Africanos;

Doutoramento em Gestao
Empresarial Aplicada;

Curso Institucional em Escola de
Gestao;

Seminario de Especializacdo em
Comunicacdo e Negocia¢do
Intercultural;

Curso Institucional em Escola de
Gestao;

Licenciatura em Gestao;

Mestrado em Gestdo de Recursos
Humanos; Curso Institucional em
Escola de Gestao;

Mestrado em Gestdo Internacional;

Curso Institucional em Escola de
Gestao; Licenciatura em Gestao;

Doutoramento em Gestao
Empresarial Aplicada;

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim


https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/01066-847452882075990
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/01661-847452882076220
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/01661-847452882076220
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/cninter-565977905418451
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/cninter-565977905418451
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/gef-847452882076232
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/stea_ii-847452882075979
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/stea_ii-847452882075979
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/l0558-847452882076270
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/m1631-847452882076235
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/m1631-847452882076235
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/m8501-284502928661800
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/cninter-565977905418451
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/cninter-565977905418451
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/l5033-284502928656448
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/00024-284502928661867
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/01066-847452882075990
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/01968-847452882076247
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/cninter-565977905418451
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/cninter-565977905418451
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/gef-847452882076232
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/l5035-284502928656712
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/m1631-847452882076235
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/m1631-847452882076235
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/m8501-284502928661800
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/l5033-284502928656448
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/01066-847452882075990
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2020/2021

2020/2021

2020/2021

2020/2021

2019/2020

201972020

2018/2019

2018/2019

2017/2018

2017/2018

2015/2016
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20
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20
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20
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20

Empreendedorismo Estratégico

Projecto Empresarial

Empreendedorismo e Langamento
de Negdcios Inovadores

Empreendedorismo e Redes

Empreendedorismo Empresarial

Projecto de Investigacdo em
Estratégia e Desenvolvimento
Empresarial

Introducdo a Gestdo

Consultadoria Internacional

Modelos de Negdcio da Inovagdo

Gestdo da Inovagao

Gestdo da Inovagdo Empresarial

Projeto de Aplicacdo em Gestdo da
Inovagao

Curso Institucional em Escola de Sim
Gestao;

Licenciatura em Gestao; Nao
Mestrado em Gestdo de Recursos Sim

Humanos; Curso Institucional em
Escola de Gestao;

Mestrado em Gestado Internacional; Sim

Curso Insjtitucipnal em Escola~de Né&o
Gestdo; Licenciatura em Gestao;

Na&o

Licenciatura em Economia; Nao

Licenciatura em Gestao Industrial e

Logistica; Licenciatura em Historia;

Licenciatura em Financas e

Contabilidade; Licenciatura em

Gestdo e Engenharia Industrial;

Licenciatura em Gestdo de Recursos

Humanos; Licenciatura em Gestao

de Marketing; Licenciatura em

Gestao;

Mestrado em Gestdo Internacional; Sim
Sim
Sim
Sim
Sim

¢ Orientacdes de Pds-doutoramento

- Terminadas

Nome do Estudante

1 Redento Pedro Carlos
Maia

2 Maomede Naguib
Omar

Titulo/Tépico

Economia da Empresa no
Actual Momento da
Globalizacdo dos Mercados:
Um Novo Olhar

Gestdo das InstituicGes de
Ensino Superior (IES) em
Mocambique

Lingua Instituicdo Ano de
Conclusao
Portugués OBSERVARE - 2018
Universidade
Autéonoma de
Lisboa
Portugués OBSERVARE - 2018

Universidade
Auténoma de
Lisboa


https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/01968-847452882076247
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/l5035-284502928656712
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/m1631-847452882076235
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/m1631-847452882076235
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/m8501-284502928661800
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/l5033-284502928656448
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/l0520-284502928656351
https://fenix-mais.iscte-iul.pt/courses/m8338-284502928661798

Mario da Silva Costa

Uacai de Magalhdes
Lopes

Fausto Tavares de
Carvalho Simd&es

¢ Teses de Doutoramento
- Em curso

Nome do Estudante

Anibal Antonio Vuma

Ming Yanfen

Li Guo

Hu Zhouming

Pedro Luis Nunes Cabrita

Ernesto Gouveia Gove

Zhang Xiangrong

Paulo Alexandre Mendes
Ramos Romeiro

O Comportamento Social e
Ambiental das Empresas do
Polo Industrial de Manaus

Educacdo como Fundamento
da Sustentabilidade Regional e
Familiar no Brasil: Uma Analise
Comparativa entre os Dados
da PNAD de 1999 a 2009

Empreendedorismo - Um
Desafio a Reducdo da Pobreza
e da Taxa de Desemprego

Titulo/Tépico

Fraude e Evasdo Fiscal
Aduaneira na Africa
Austral

Improving the core
competence of tertiary
hospitals in the prevention
and control of emerging
infectious diseases

Business Model
Innovation of Arts and
Crafts in Guangdong
Province

The Business Model for
Digital Trading Platform of
Distributed Grid with New
Power Resources: Analysis
Based on Electricity
Industry of China

Influence of local
Entrepreneurship to
address grand challenges
Case study of S8o Tomé
and Principe in achieving
the SDGs

Clusters Empresariais e
atividade empreendedora:
o caso de Mocambique

The "Company + farmer"
Model of Chinese
Medicines Manufactures

From Latent to Nascent
Entrepreneur: The role of
attitudes, skills and
experience on becoming
an entrepreneur

Portugués
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Foco nas Comunidades Locais
e Circunvizinhas

What can Motorsport do to
Automotive Industry
Development

Schoolify - Projeto Inovador na
Area da Educacgao

Portugués

Portugués

Portugués

Portugués

Portugués

Portugués

Portugués

Portugués

Portugués

Inglés

Portugués

Instituto
Superior de
Ciéncias e
Tecnologia
de
Mocambique

Instituto
Superior de
Ciéncias e
Tecnologia
de
Mogambique

Faculdade de
Economia,
Universidade
Agostinho
Neto

Instituto
Superior de
Ciéncias e
Tecnologia
de
Mogcambique

Instituto
Superior de
Ciéncias e
Tecnologia
de

Mogambique

Instituto
Superior de
Ciéncias e
Tecnologia
de
Mocambique

Instituto
Superior de
Ciéncias e
Tecnologia
de
Mocambique

Universidade
Auténoma de
Lisboa

Instituto
Superior de
Gestao

ISCTE-IUL

ISCTE-IUL

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017
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86

87

88

89

90

91

92

93

94

95

96

97

98

Manuel Conceicdo da
Silva Mendes

Gabriel Bila Nhanha

Mateus Luis Singana

Laurinda André Pedro
de Macedo

Quilaco Anténio
Pedro

Arlindo Jossias Sambo

Luis Abilio da Silva
Joaquim

Ricardo Jorge Lucas

Guerreiro

Lauro Farias Junior

Wesa Tatiana Simao
da Cunha

Gongcalo Cabrita
Maciel Soveral

Filipa Sofia Margarido
Esteves

Anténio César
Amoreira Godinho
Figueiredo

O Empreendedorismo em
Angola como Alavanca para a
Diversificacdo da Economia

O Impacto do Planeamento
Estratégico na Eficacia das
Pequenas e Médias Empresas:
Uma Perspectiva Comparada

Fatores Determinantes da
Implementacdo das IAS / IFRS
nas Empresas do Setor
Financeiro Angolano

A Problemética do Crédito
Comercial entre Empresas -
E(sjtudo de Caso: Empresa HL,
Lda.

Andlise da Gestdo do Capital
de Giro: Estudo sobre o
Impacto do Equilibrio
Financeiro nas Decises do
Ciclo de Exploragao na EDURB
- Empresa de
Desenvolvimento Urbano, Lda.

Influéncia da Utilizacdo da
Consultoria na Eficiéncia das
Obras Publicas no Sector de
Estradas em Mocambique

Auditoria Financeira das
Imobiliza¢Bes Corporeas e
Suas Operacdes
Contabilisticas: Estudo de Caso
na Empresa OPWAY, S.A. em
2011 e 2012

Aplicacdo do EVA na Avaliacdo
e Desempenho Econémico das
PME

Novo Perfil do Administrador
Profissional na Organizacdo
Alagoana: O Papel da UFAL na
Definicdo de Novos Padrdes de
Ensino/Aprendizagem

Mercado Monetario e a
Supervisdo do Sistema
Financeiro do Banco Central de
Angola

The Role of Crowdfunding as
an Entrepreneurial Tool in the
Particular case of Portugal

A Aplicacdo do Sistema de
Custo Padrdo na IndUstria
Téxtil: O Caso da FISIPE -
Fibras Sintéticas de Portugal,

A Etica na Empresa de
Agroquimicos e
Fitofarmacéuticos

Portugués

Portugués

Portugués

Portugués

Portugués

Portugués

Portugués

Portugués

Portugués

Portugués

Inglés

Portugués

Portugués

Faculdade de
Economia,
Universidade
Agostinho
Neto

Universidade
Auténoma de
Lisboa

Universidade
Auténoma de
Lisboa

Faculdade de
Economia,
Universidade
Agostinho
Neto

Faculdade de
Economia,
Universidade
Agostinho
Neto

Instituto
Superior de
Ciéncias e
Tecnologia
de
Mocambique

Faculdade de
Economia,
Universidade
Agostinho
Neto

Universidade
Auténoma de
Lisboa

Universidade
Auténoma de
Lisboa

Universidade
Auténoma de
Lisboa

ISCTE-IUL

Universidade
Auténoma de
Lisboa

Universidade
Auténoma de
Lisboa

2016

2016

2016

2016

2016

2016

2015

2014

2014

2014

2014

2013

2013
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99

100

101

102

103

104

105

106

107

108

109

110

111

Sérgio Manoel
Barbosa de Miranda
Filho

Ylmara Cristina
Vasconcelos Torres

Sérgio Ricardo Pereira
Accioly

Pedro Teixeira Barros
e Sousa de Olim

Luis Miguel
Nascimento Vala

Rossana Yamel Rea

Rodriguez

Francisco Tavares
Noronha Neto

Fernando Paulo Teles

Francisco Paulo
Brandao

Cleide Ferreira Alves

José Maria Benigno de
Freitas

Antonio Morais
Pereira

Marcia Adriana
Magalhdes Omena

Construg¢do de Modelo
Integrado de Melhoria de
Processos Utilizando a Teoria
das Restri¢des (TOC), Lean e
Six Sigma

A Sustentabilidade e o Retorno
Para a Empresa

Desenvolvimento do Balanced
Scorecard Para Uma Gestdo
Cooperativista

Auditoria Interna como
Condicionante do
Desempenho Organizacional -
O Caso das Empresas do
Centro Internacional de
Negocios da Madeira

Anélise do Processo e dos
Factores Determinantes

Economia Popular y Solidaria
de Ecuador

Gestdo de Remuneragdes
Focada na Reducdo do Custo
Trabalhista Acessério

Planejamento Estratégico
Numa Instituicdo de Pesquisa
Ambiental da Regido Norte do
Brasil: Estudo de Caso do
Instituto Nacional de Pesquisas
da Amazénia - INPA

Orcamento Empresarial: Uma
Ferramenta de Gestdo Para os
Bons Resultados Econdmicos e
Financeiros Nas Empresas de
Componentes do Segmento de
Duas Rodas no Polo Industrial
de Manaus-AM

Ativo Intangivel: Proposta de
Uma Ferramenta Para Medir o
Capital Intelectual Nas
InstituicBes de Educacdo
Superior Privadas na Cidade de
Manaus

Os Impactos da Crise
Financeira Internacional no
Brasil e na Variagao do Indice
BOVESPA (2008-2009)

Planejamento Estratégico de
Empresas de Servicos
Profissionais em Manaus: Uma
Avaliacdo da Aderéncia das
Variaveis Estratégicas e a
Convergéncia dos Modelos
Tedricos Atuais

A Percepcdo do Gestor Publico
Quanto a Implantagdo do
Sistema de Controle Interno:
Estudo Empirico no Estado
Brasileiro de Alagoas

Portugués

Portugués

Portugués

Portugués

Portugués

Portugués

Portugués

Portugués

Portugués

Portugués

Portugués

Portugués

Portugués

Universidade
Auténoma de
Lisboa

Universidade
Auténoma de
Lisboa

Universidade
Auténoma de
Lisboa

Universidade
Auténoma de
Lisboa

ISCTE-IUL

Universidade
Auténoma de
Lisboa

Universidade
Auténoma de
Lisboa

Instituto
Superior de
Gestao

Instituto
Superior de
Gestdo

Instituto
Superior de
Gestdo

Instituto
Superior de
Gestao

Instituto
Superior de
Gestao

Universidade
Auténoma de
Lisboa

2013

2013

2013

2013

2013

2012

2012

2012

2012

2012

2012

2012

2012
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112

113

114

115

116

117

118

119

120

121

122

123

124

125

126

127

Adalgiza Cavalcanti
Borges Araujo

Jessica Geraldin
Vasconcelos
Perestrelo

José Carlos Lopes da
Cunha

Dinis Correia Marques

Carlos Emério Ferreira
da Mota

Fernando Rodrigues
de Oliveira Ramos

Tedfilo dos Santos
Rocha Filho

Pedro Anténio
Fernandes Gongalves
da Cruz

Catea Janete Ferreira
Soares

Tania Carina Vieira de
Sousa

Joana Filipa Marques
Pinto

Sérgio Vicente Vite

Luis Afonso Narciso
Pinto Pacheco de
Novais

Delfina Maria dos
Santos Tomé

Jodo Carlos Barros
Pimenta

Mariana Hidalgo
Barata Martins
Victorino

Inclusdo dos Portadores de
Deficiéncia Fisica no Mercado
de Trabalho

A Tributa¢do do Comércio
Electrénico: Um Desafio a
Escala Mundial

A Inova¢do como Factor de
Vantagem Competitiva em
Hospitais e Clinicas

Capacidade de Alavancagem
Operacional das PME
Portuguesas

Parcerias Publico-Privadas:
Estudo de Caso no Sector do
Transporte de Passageiros

As Parcerias Publico-Privadas
no Ambito da Rede Ferroviaria
de Alta Velocidade em Portugal

O Profissional Contabilista e
Seu Contributo na Gestdo das
Pequenas e Micro Empresas

A Competitividade Econdmica
de Portugal em Relagdo a dos
Paises do Leste Europeu:
Consequéncias para Portugal
da Adesdo a UE da Poldnia,
Hungria, Republica Checa e
Eslovaquia

Avaliacdo de Empresas e o
Capital de Risco em Portugal

Precos de Transferéncia
Interna: Uma Abordagem
Actual

Custo Padrdo e a Sua
Problematica nas Empresas
Portuguesas

Gestdo Orcamental Publica de
Angola

Balanced Scorecard - O
Controlo de Gestdo em
Empresas Portuguesas de
Projecto de Construcdo

Balanced Scorecard - O
Processo Preparatério até a
Sua Elaboragdo

Medi¢do do Retorno de Um
Patrocinio

Metodologias Preventivas na
Gestdo da Comunicagdo de
Crise

Portugués

Portugués

Portugués

Portugués

Portugués

Portugués

Portugués

Portugués

Portugués

Portugués

Portugués

Portugués

Portugués

Portugués

Portugués

Portugués

Universidade
Auténoma de
Lisboa

Universidade
Auténoma de
Lisboa

Universidade
Auténoma de
Lisboa

Universidade
Auténoma de
Lisboa

Universidade
Auténoma de
Lisboa

Universidade
Auténoma de
Lisboa

Universidade
Auténoma de
Lisboa

Universidade
Auténoma de
Lisboa

Universidade
Auténoma de
Lisboa

Universidade
Auténoma de
Lisboa

Universidade
Auténoma de
Lisboa

Universidade
Auténoma de
Lisboa

Universidade
Auténoma de
Lisboa

Universidade
Auténoma de
Lisboa

Universidade
Auténoma de
Lisboa

Instituto
Superior de
Comunicacao
Empresarial

2012

2012

2012

2012

2012

2011

2011

2011

2011

2011

2011

2010

2010

2010

2010

2010
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128 Vinicius Ribeiro de
Paula

129 Sérgio de Almeida
Rosa

130 Paula de Fatima Bilé
Marques

131 Anabela Gaspar Pires
dos Santos

132 José Manuel
Alexandre Capela dos
Santos Marchante

133 Jodo Luis Barreto

Bettencourt Géis

134 Anabela Sousa Santos

135 Ana Margarida
Alpendre Barbosa

136 Ana Maria Lourencgo
Quaresma

137 Mariana Apolénia

Estevam

138 Paulo Renato Pestana
Faria

139 Ambroésio José da Silva
Teixeira

140 Guilherme Hidalgo
Barata Martins
Victorino

141 Patricia Isabel Paulino
Gongalves

Da Etica do Profissional de
Contabilidade Perante Um
Mercado de Competitividade
Crescente

Contabilidade Enquanto Fonte
de Informacao Fiscal e de
Gestdo - Tratamento dos
Ajustamentos, Amortizacdes e
Reavaliagdes

Politicas de Gestdo e
Marketing no Sector
Torrefactor do Café no Canal
HORECA em Portugal

A Influéncia da Tributagdo em
Sede de IRC no
Desenvolvimento das PME em
Portugal de 2001 a 2007

A Relacdo entre Estratégia e
Marketing em Empresas da
IndUstria Farmacéutica
Portuguesa: O seu Impacto nos
Resultados

Avaliacdo de Op¢des Reais -
Uma Analise Contingencial

Distribui¢cdo Alimentar - Os
Discounter em Portugal

O Precgo e os Modelos de
Pricing nas Ciéncias
Empresariais: Caracterizacao
Tedrica e Valorizacdo Empirica

Modelos de Corporate
Governance: A sua Influéncia
na Performance Bolsista das
Organizacdes

Harmonizagao Contabilistica
Internacional - O Desafio
Portugués

A Criacdo de Valor na Optica
da Teoria Financeira - O Caso
Especifico das Stock Options

O Impacto da Harmonizacdo
Contabilistica nas Empresas de
Novas Tecnologias: O Caso das
Despesas em I&amp;D e do
Reconhecimento do Rédito

A Imagem Corporativa como
Driver de Vantagem
Competitiva na Estratégia
Hospitalar

Do Marketing Estratégico das
Empresas de Novas
Tecnologias: Especificidades
Paradigmaticas e Valorizacdo
Empirica

* Relatorios de Estagio de Mestrado

- Terminadas

Portugués

Portugués

Portugués

Portugués

Portugués

Portugués

Portugués

Portugués

Portugués

Portugués

Portugués

Portugués

Portugués

Portugués

Universidade
Auténoma de
Lisboa

Universidade
Auténoma de
Lisboa

Universidade
Auténoma de
Lisboa

Universidade
Auténoma de
Lisboa

Universidade
Auténoma de
Lisboa

Universidade
Auténoma de
Lisboa

Universidade
Auténoma de
Lisboa

Universidade
Auténoma de
Lisboa

Universidade
Auténoma de
Lisboa

Universidade
Auténoma de
Lisboa

Universidade
Auténoma de
Lisboa

Universidade
Auténoma de
Lisboa

Universidade
Auténoma de
Lisboa

Universidade
Auténoma de
Lisboa

2010

2009

2009

2009

2009

2009

2008

2008

2008

2008

2007

2007

2007

2007
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Nome do Estudante

Bruno Miguel Santos
da Costa

Ana Catarina
Monteiro Ferreira

Titulo/Tépico

Gestdo Desportiva no
Interclube de Angola

Gestdo de risco operacional
nas operagdes de banca de
investimento

¢ Projetos Finais de Mestrado
- Terminadas

10

11

12

13

Nome do Estudante

Anténio Maria Pinto
de Carvalho Fonseca
dos Santos

Diogo Rafael da Silva
Costa

Gianluca Paolo Grassi

Alipio Manuel Martins
dos Anjos

Inés Pimentel Antunes
Bertdao

Adrian Anténio
Gongalves da Silva

Goncalo de Castro
Domingues
Fernandes

Diogo Salgado de

Sousa

Beatriz Martins Brito

Frederico Veiga dos
Reis Canedo

Victor Jean-Joseph

Beatriz Tomaz
Barbosa da Costa

Dhruti Piyushkumar
Radia

Titulo/Tépico

Plano de Negbcios

Agroturismo com Self Check-in:

Clotilde junto as Vinhas

Plano de negocios inovador
Sweets & Drinks

Private Equity Powerhouse: An
Equity Valuation of KKR & Co.

Internacionalizacdo da
empresa Rumos Sensacionais

Gestdo de Conflitos em
Empresas Familiares

Plano de Negdcios: Software
para oficinas e clientes.

Plano de Negocios - Criacdo de
uma Marca de Vinho Alvarinho

Projeto-empresa:
Internacionalizacdo da
empresa Arguiconsult para os
Estados Unidos da America

A Sucessao Nas Empresas
Familiares - o caso da Maguir

Corporate Governance numa
empresa familiar

Plano de negdcios inovador :
SECU'ROAD

Plano de Negocio Social
promovido por uma
Organizacdo sem Fins
Lucrativos: SEMEAR Ceramica

Sera que o Modelo de Negbcio
atual é a abordagem mais
gerador de valor para esta
empresa? - Projeto para a
Scoop n Dough

Lingua

Portugués

Portugués

Lingua

Inglés

Inglés

Inglés

Portugués

Portugués

Inglés

Portugués

Inglés

Portugués

Portugués

Inglés

Portugués

Inglés

Instituicdo

Universidade
Auténoma de
Lisboa

Universidade
Auténoma de
Lisboa

Instituicdo

ISCTE-IUL

ISCTE-IUL

ISCTE-IUL

ISCTE-IUL

ISCTE-IUL

ISCTE-IUL

ISCTE-IUL

ISCTE-IUL

ISCTE-IUL

ISCTE-IUL

ISCTE-IUL

ISCTE-IUL

ISCTE-IUL

Ano de
Conclusao

2014

2012

Ano de
Conclusao

2023

2023

2023

2023

2023

2023

2023

2023

2023

2023

2023

2022

2022

22



14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

Alice Loureiro Norte

Jodo David Silva
Carvalho

Bruno Alexandre
Noébrega Nunes

Guilherme Carreira
Corréa de Oliveira

Jodo Rodrigues Bruno

Ivani Alves Ferreira
dos Santos

Julian Félix Schwafert

Mariantonietta Renda

Carolina Lopes Nunes

Marcia Gladys
Guimardes de Oliveira

Jodo Filipe Martins
Ramos

Margarida Isabel
Ministro Raposo

Eneida Cristina da
Cruz Fortes Lima

Diogo Coelho Carreira
da Conceicdo

Zhenning Wang

Jodo Pedro Calado
dos Santos

Plano de Negocios da Bondyo:
Uma empresa de E-commerce
de Aluguer de Gravatas

Wine On | Langcamento de um
servigo de procura e
comercializacdo de vinhos
online

Plataforma digital para criagao
de memoriais

Business Plan: Cunnict

Plano de Negb6cios: Hermit, a
marca com identidade
ecoldgica

Plataforma de Daily Deal

Plano de negdcios: Dental
monitoring

Expand Reality in-company
project - Uma pesquisa de
modelo de negocios de
tecnologia de proximidade
para a Healthcare
Management.

Plano de Negdcios: Plataforma
online que conecta os
pequenos agricultores ao
consumidores

Plano de Negbocio para
Impacto Social - Aplicativo
Maovel para Abordar a
Discriminacdo por Tamanho

Plano de negbcios- .WAVE

O impacto dos pagamentos
online nos beneficios
extrassalariais

Aplicacao de Ferramentas de
Gestdo de Projetos em
Organizacdes de
Desenvolvimento: O Terceiro
Sector em Angola.

A Extingdo do Documento
Identificativo Através da
Leitura Biométrica na TAP
Portugal

PLANO DE NEGOCIOS PARA
SOFTWARE PRIVADO DE
GESTAO DE REGISTOS
MEDICOS

Plano de negdcios inovador:
Bar desportivo direcionado
para apostadores desportivos

Inglés

Portugués

Inglés

Portugués

Inglés

Inglés

Inglés

Inglés

Inglés

Inglés

Portugués

Inglés

Portugués

Portugués

Inglés

Portugués

ISCTE-IUL

ISCTE-IUL

ISCTE-IUL

ISCTE-IUL

ISCTE-IUL

ISCTE-IUL

ISCTE-IUL

ISCTE-IUL

ISCTE-IUL

ISCTE-IUL

ISCTE-IUL

ISCTE-IUL

ISCTE-IUL

ISCTE-IUL

ISCTE-IUL

ISCTE-IUL

2022

2022

2022

2022

2021

2021

2021

2021

2021

2021

2021

2020

2020

2020

2020

2020

23



30

31

32

33

34

35

36

37

38

39

40

41

42

43

44

45

46

Aulinda da Silva
Furtado

Jodo Miguel Ferreira
Jacob

Salvador do Canto
Moniz Martins

Roni Samuli Vuorela

Telma Sofia Martins
Rodrigues Melo

Tomas Maria Bello
Dias Rebelo de
Andrade

Miguel Luis Carrilho
Fortes da Cunha

Thomas Christian
Gruber

Diogo Manuel da Silva

Esteves

Francisco Luis Mendes

Valadas

Bernardo Miguel
Calado Marques

André Filipe
Goncgalves Frade

Ana Isabel Gongalves
Pinheiro Cardoso

Jodo Miguel Faustino
Brejo

Marie Elodie Van
Rijckeghem

Marcos Roberto de
Godoi

Mario Anténio Silva
Prada

Plano de Negbcios: Criacao de Portugués
uma Empresa no Sector de
Turismo e Hotelaria

Plano de Neg6cio de uma Portugués
Instituicdo Particular de
Solidariedade Social: ?ReViver?

O impacto do surf no turismo Inglés
em Portugal
Plano de negécios: Resort de Inglés

Surf Sustentavel em Simeulue

Gestdo da Inovagdo em Portugués
Portugal: Estudo de caso da

Empresa Bisaro Salsicharia

Tradicional, Lda

Plano de Negécio de uma Inglés
Plataforma que Visa

Desenvolver o Turismo no

Interior de Portugal

Business Plan: "Casa do Inglés
Benfica de Maputo”

Desenvolvimento de Produtos Inglés
em App Business - Um

projecto empresarial da

moovel Group GmbH

Manga Curta, Saudavel nas Inglés
Horas Business Plan

Atividades de manutencgao Portugués
florestal e de plantas em meio

urbano

Internacionalizacdo da Vivafit Inglés
Plano de Negbcios - Golden Portugués
Berry

MOBI.E: CASO DE UMA Inglés

INOVACAO TECNOLOGICA
DISRUPTIVA QUE GANHOU A
LIDERANCA MUNDIAL

Eguity research ? Dimpomar, Inglés
Lda. Case study

Business Plan WHY YOU Inglés

O objetivo deste projeto é Portugués

apresentar os desafios e
resultados da transformacgdo
digital na cadeia de valor do
segmento saude, com
automacdo, integracao e
metologia, mantendo o foco
no cuidado do paciente, sendo
aplicado na saude
suplementar no Brasil.

Plano de Negécio de uma Portugués
Plataforma de Notificacdo para
Produtos Frescos

Universidade
Auténoma de
Lisboa

ISCTE-IUL

ISCTE-IUL

ISCTE-IUL

ISCTE-IUL

ISCTE-IUL

ISCTE-IUL

ISCTE-IUL

ISCTE-IUL

ISCTE-IUL

ISCTE-IUL

ISCTE-IUL

ISCTE-IUL

ISCTE-IUL

ISCTE-IUL

ISCTE-IUL

ISCTE-IUL

2019

2019

2019

2019

2019

2019

2019

2019

2019

2019

2019

2019

2019

2018

2018

2018

2017

24



47 Inés Domingos
Bernardes

48 Ivana Bukaiova

49 Patricia Sofia Pinto

Allen Santinho Horta

50 Bruno Azevedo
Pereira Morgado

51 Jodo Manuel Gama
Ledo
52 Pedro Afonso

Figueiredo Vilar

53 Pedro Miguel da
Conceicao Mendonga

54 Catia de Pinho Gomes

55 Nuno Miguel Gaspar
da Rosa Guerreiro
Bota

56 José Miguel Martins
de Oliveira

57 Filipe Rocha Ferreira
Aguiar Nogueira

58 Pedro Maria
Magalhdes Carreiras
Albuquerque
Mascarenhas

Total de Citacoes

Web of Science®

Scopus

Publicacdes

¢ Revistas Cientificas
- Artigo em revista cientifica

Plano de Negocio - Woozin

Touristic destination and
destination image: Case study
of Slovakia

Sistema de Custeio Total vs
Sistema de Custeio Variavel:
Anélise da Rendibilidade
Operacional da Empresa na
Optica da Contabilidade de
Gestao

Plano de Negdcios Cookit

Empreendedorismo Portugués
com Elevada Capacidade de
Internacionaliza¢do - Estudo
de Caso

National Railway Museum’s
Quest for Visitors: An
integrative proposal

A Contabilidade de Gestéo
Enquanto Elemento Critico de
um Sistema de Controlo de
Gestdo: Estudo de caso na TNT
Express Portugal

Plano de Negdcios: Electronic
Sunland - Festival de Musica
Electrénica

A Internacionalizacdo de PME'S
em Portugal - Elaboragdo de
um modelo tedrico

Plano de Negbcios de um Lar
de Idosos no Distrito de Lisboa

OTIUM - Projecto Inovador no
Mercado da Informacdo sobre
o Lazer

On2sports - Projecto Inovador
na drea do Desporto. Um
modelo de negbcio viavel

239

296

Portugués

Inglés

Portugués

Inglés

Portugués

Inglés

Portugués

Portugués

Portugués

Portugués

Portugués

Portugués

ISCTE-IUL

ISCTE-IUL

Universidade
Auténoma de
Lisboa

ISCTE-IUL

Universidade
Auténoma de
Lisboa

ISCTE-IUL

ISCTE-IUL

ISCTE-IUL

ISCTE-IUL

ISCTE-IUL

ISCTE-IUL

ISCTE-IUL

2017

2017

2016

2015

2014

2014

2014

2013

2013

2013

2013

2012



10

11

De Clercq, D. & Pereira, R. (N/A). So tired, | can't even help you: How work-related sleep deprivation evokes
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